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Sunus

Universitemiz 2019-2023 yih Stratejik Plamnda yer alan amac ve hedefler
dogrultusunda, tiim akademik ve idari birimlerimizin katihmu ile 2020 yih performans
hedeflerimizi, bu hedeflere iliskin stratejilerimizi, faaliyet ve projelerimizi belirleyerek 2020
Yili Performans Programini olusturmus bulunmaktayiz.

Gercekei ve akiler yaklasimlarla hazirlanan bu programla Universitemizde; basta
egitim ogretim faaliyetleri olmak iizere, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin, sanayi
ile isbirligi ve bolgesel kalkinmaya katki saglayacak proje calismalaruun belirlenmis
hedefler dogrultusunda ve yiiksekégretim standartlarina uygun nitelikte gerceklestirilmesi
ongoritilmektedir. Ayrica ogrencilerimizin akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif
ihtiyaclarmin karsilanmast amacwyla Universitemizin fiziksel yapilanmasina da hizla
devam edilecektir.

Performans Programinda yer alan hedefleri gerceklestirmek iizere, programda yer
alan faaliyetlerden sorumlu tiim birimlerimizce hedeflere ulasimas: konusunda azami
gayret gosterilecek; hedeflerin gerceklesme sonuclar, belirlenmis gostergelerle olciilecek ve
gerceklesme sonuglar: kamuyla paylasilacaktir.

Program dogrultusunda 2020 yilinda yapilacak calismalarin basarili olmasi,
hayirh sonuglar vermesi dilegiyle, Performans Programum kamuoyuna saygwyla arz
ederim.

Prof. Dr. Suat CEBECI
Rektor
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I. GENEL BILGILER
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Yalova Universitesi; 22 Mayis 2008 tarihli ve 5765 Sayili, Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilati Kanununda ve Yiiksekoégretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulan dokuz

tiniversiteden biridir.

Universitemiz kuruldugu giinden bu yana gerek 6grenci ve personel sayis1 gerekse
akademik birim itibariyla hizli bir gelisme gostermektedir. Universitemiz biinyesinde 2019 yili
itibariyle Mithendislik Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, islami
[limler Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Spor Bilimleri
Fakiiltesi olmak iizere 7 fakiilte bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen
Bilimleri Enstitiisii olmak ilizere 2 enstitii; Yalova Meslek Yiiksekokulu, Armutlu Meslek
Yiiksekokulu, Cinarcik Meslek Yiiksekokulu, Termal Meslek Yiiksekokulu ve Altinova Meslek
Yiiksekokulu olmak tizere 5 meslek yiiksekokulu ile Yabanci Diller Yiiksekokulu ile toplamda 15
akademik birimde egitim 6gretime devam edilmektedir. Rektorliige bagh akademik birimler
altinda; 12 aragtirma merkezi, 2 béliim ve 5 birim faaliyet géstermektedir. Universitemiz idari
faaliyetlerini ise sekiz daire baskanligi, hukuk miisavirligi, doner sermaye, i¢c denetim ve ii¢ birim

miudirligi ile yiuritmektedir.

Universitemiz biinyesinde; 2019 yil sonu itibariyla, Miihendislik Fakiiltesinde 1851,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde 3188, Hukuk Fakiiltesinde 1063, islami Ilimler
Fakiiltesinde 457, Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde 311, Sosyal Bilimler Enstitlisiinde 839, Fen
Bilimleri Enstitiisinde 330, Yalova Meslek Yiiksekokulunda 2656, Armutlu Meslek
Yiiksekokulunda 535, Cinarcik Meslek Yiiksekokulunda 2169, Termal Meslek Yiiksekokulunda
694 ve Altinova Meslek Yiiksekokulunda 85 olmak iizere toplam 14.383 6grenci egitim 6gretime

devam etmektedir.

A. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Universiteler, Anayasanin 130’ uncu maddesinde; cagdas egitim o6gretim esaslarina
dayanan bir diizen i¢cinde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci
ile ortadgretime dayal cesitli diizeylerde egitim Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere c¢esitli birimlerden olusan kamu

tlizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 1
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Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yiliksekdgretim kurumlarinin ve
tst kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-6gretim,
arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda Universitemizin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis

bulunmaktadir.

= (Cagdas uygarlik ve Egitim-68retim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlhk yapmak,

= Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1i ve kalkinma planlarn ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

= Tirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araglarla yaymalk,

» Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalari sonuclandirarak diistincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

= Egitim-6gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

= Bolgemizdeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

= Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 2
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= Yiiksekodgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarimi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

B. TESKILAT YAPISI

1.0RGUT YAPISI

Tablo 1. Universite Organlari

‘ UNIVERSITE ORGANLARI

REKTOR
Prof. Dr. Suat CEBECI
UNIVERSITE SENATOSU
Rektor Prof. Dr. Suat CEBECI
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Mustafa OKSUZ
Rektor Yardimecisi Prof. Dr. Orhan TORKUL
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Derya GUROY
Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Fethi GUNGOR
Hukuk Fakiiltesi Dr.0gr. Uyesi Peri URAN MURPHY
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Metin Canci
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Prof. Dr. Muharrem ES
Islami flimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Alican DAGDEVIREN
Islami Ilimler Fakiiltesi Prof. Dr. Muharrem ONDER
Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Mustafa OZTAS
Mihendislik Fakiiltesi Prof. Dr. Hiseyin YILDIRIM
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Candan DEDELIOGLU
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dog. Dr. Nurdan Cetin YERLIKAYA
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Prof. Dr. Rabia HACIHASANOGLU ASILAR
Spor Bilimleri Fakiiltesi Prof. Dr. Murat AZALTUN
Fen Bilimleri Enstitlisti Miiduri Prof. Dr. Jiillide Hizal YUCESOY

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 3


http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=78E0088B2042077F

YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI §>§>§>

Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiiri Dog¢.Dr. Mehmet Gokhan GENEL
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiiri Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali UGUR
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Serhan MANTOGLU
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Ogr. Gér. Bayram KARAKURT
Termal Meslek Yiiksekokulu Miidiiri Prof. Dr. Biilent YIGIT

Yalova Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr. Fikret YUKSEL

Altinova Meslek Yiiksekokulu Miidiiri Ogr. Gor. Hakan KAHRAMANER
Genel Sekreter Omer Naci FIDAN

UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Rektor Prof. Dr. Suat CEBECI

Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Fethi GUNGOR
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Metin CANCI

Islami Ilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Alican DAGDEVIREN
Mihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Mustafa OZTAS

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Candan DEDELIOGLU
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Rabia HACIHASANOGLU ASILAR
Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat AZALTUN

Uye Prof. Dr. Mustafa OKSUZ

Uye Prof. Dr. Orhan TORKUL

Uye Prof. Dr. ismail ADAK

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 4
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1.1. Yalova Universitesi Teskilat Yapisi

T.C.

YALOVA UNIVERSITESI TESKILAT SEMASI

Bilimsel Aragtirma
Projeleri
Koordinatorluga

Iktisadi ve Idari o > Yabanci Diller Armutiu Meslek Atatirk llk. ve Ink.
[ Bilimler Fak. ]— [ Fen Bilimleri Ens. Yaksekokulu Yaksekokulu Tarihi
[ Hukuk Fak. ]— Sosyal Bilimler Ens. ALnova Masiex Tairk Dili

M uhendislik Fak.
islami ilimler Fak.
Sanat ve Tasanm

Spor Bilimleri Fak.

Saghk Bilimleri Fak.

5

Disg lligkiler
Koordinatorlago

UyBi':m ve TeAmoloji
lamave Arastirma
o Merkaia$

Girisimcilik ve
Isletmecilik Uygulama
ve Arast. Merkezi

Cinarcik Meslek
Yoksekokulu

Kalite Koordinatoruga ]—

Kadn ve Aile
Arastirmalan Uygulama
ve Arast. Merkezi

=\

Termal Meslek
Yuksekokulu

Enformatik

Surekli Egitim
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

}

Yalova Meslek
Yukseko kulu

AN
et e

s = = o il

[
(
T
[
(

Beden Egitimi

OYP Koordinatorluga ]—

Uluslararasi Catisma
Cozumleri Uygulama
ve Arast. Merkezi

(
{
(
(

MYOK Koordinatorugu }-

Uz Egitim
Uygulamave Arastirma
ezi

0\

Sivil Savunma
Koordinatorluga

Turkce Ogretimi
Uygulamave Arastirma |
ezi
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Engelli Uygulama ve
Arastima Merkezi

Y
@

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Uyg.
ve Arastirma Merkezi

Sosyal Calismalar ve
e

Siber Guvenlik Uyg ve
Arastirma Merkezi

Merkezi Aragtirma
Laboratuvan

Genel Sekreter
Yardimeisi

Bilgi Islem Daire
Baskanhd

Idari ve Mali Isler Daire
Baskanli

Kutuphane Dok Daire
Baskanhd

Ogrenci Igleri Daire
Baskanha

Personel Daire
Baskanlig

Saghk. Kultur ve Spor
Daire Baskanhd

Strateji Gelistirme
Daire Baskanhg

Yapr Isleri ve Teknik
Daire Baskanhg

Hukuk Misavirigi

Déner Sermaye
isletme Mudurlugi

Yazi Iglen Madirugi
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. FiZiKi YAPI

Yalova Universitesi, 2020 yili itibariyla, il merkezinde merkez yerleske ile birlikte dort farkh

yerde ve Ug¢ ilce merkezinde hizmet vermekte olup; kullanmakta oldugu kapali alan toplami
93.915 m?dir.

1.1. Egitim-Ogretim Birimleri

Rektorliik
Rektorliik Binasi, 2017 yihi itibariyle Yalova Universitesi Merkez Yerleskesinde hizmete
girmistir. Binada; Rektérliik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiileri, Ozel Kalem Miidiirligi, Genel

Sekreterlik, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Daire Baskanliklar1 ve Hukuk Miisavirligi ile diger idari

birimler hizmet vermektedir.

Yapim Yili : 2017
Kapali Alan : 12.197 m?

Toplant1 Salonu Sayisi: 6
Ofis Sayis1: 63

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 6
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Safran Yerleskesi
Safran Yerleskesinde; Yalova Meslek Yiiksekokulu ve Islami Ilimler Fakiiltesi

bulunmaktadir.

islami ilimler Fakiiltesi Yalova Meslek Yiiksekokulu

Kapali Alan . 5.088 m2 Kapali Alan :4.461 m?
Derslik Sayisi : 14 Derslik Sayisi :19
Egitim Salonu 1 Laboratuvar Sayisi 112
Yemekhane Sayisi 2 Toplant1 Salonu Sayisi 01
Toplant1 Salonu Sayisi 1 Konferans Salonu Sayisi 11

Kantin Sayisi .2 Ofis Sayisi 141

Ofis Sayis1 :70

Kiitliphane Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Yabancai Diller Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu merkez yerleskede egitim-6gretim hizmetlerine devam

etmekte olup, aym binada Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

(YUSEM) de faaliyet gostermektedir.

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :4.541 m2
Toplant1 Salonu Sayisi 16

Ofis Sayisi 163
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Hukuk Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi, 2019 yili itibariyla Merkez Yerleske 'de bulunan binasinda egitim-

0gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

HUKUK FAKULTES!

Yapim Yili 12015
Kapali Alan :6.507 m?
Derslik Sayisi : 8

Ofis Sayis1 140

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 2019 yili itibariyla Merkez Yerleske ‘de egitim-

Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Yapim Yili : 2015
Kapali Alan : 11.385 m?
Derslik Sayisi 122

Ofis Sayisi 176
Yemekhane Sayisi 01
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Miihendislik Fakiiltesi

Merkez yerleskede yer alan binada egitim-6gretim faaliyetleri devam etmektedir.

Yapim Yili :2016
Kapali Alan :11.176 m2
Derslik Sayisi :18
Laboratuvar Sayisi 124

Ofis Sayis1 179
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islami ilimler Fakiiltesi Binasi

Planlanan Kapali Alan :12.415 m2
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Armutlu Meslek Yiiksekokulu
2013 yilindan itibaren 9.974 m?2 kapali alana sahip olan Armutlu Meslek Yiiksekokulu

binasi hizmet vermeye devam etmektedir.

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :7.576 m2
Derslik Sayisi 113
Laboratuvar Sayisi :13
Toplant1 Salonu Sayisi 1
Konferans Salonu Sayisi 1

Ofis Sayisi 121

Etilit-Calisma Odasi
Kiitiiphane

Yemekhane Sayisi

RN R R

Kantin Sayisi
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Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu toplam 9.725 m?2 kapali alana sahip yerleskesinde hizmet

vermeye devam etmektedir.

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :6.814 m?
Derslik Sayisi 114
Laboratuvar Sayisi : 4
Toplanti Salonu Sayisi |

Ofis Sayis1 122

Kliip Odasi Sayisi 1
Kiitiiphane-Calisma Odasi Sayisi 1
Yemekhane 1
Kantin 1
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Termal Meslek Yiiksekokulu
Termal MYO; toplam 7.725 m2 kapali alana sahip egitim binasinda egitim 6gretim hizmetlerini

surdirmektedir.

Kapali Alan :7.725 m2
Derslik Sayisi 110
Laboratuvar Sayisi 2
Konferans Salonu Sayisi 1
Ofis Sayis1 :9
Yemekhane Sayisi 1

1

Kantin Sayisi
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Merkezi Derslikler Binasi
4.116 m?1ik kapali alana sahip Merkezi Derslikler binasinda Kiitiiphane ve Miihendislik

Fakiiltesinin bazi1 boliimleri, 5 Adet laboratuvar ve 16 adet derslikle hizmet vermektedir.

‘J’i i B o
| LB o
, L

4l ;'JI'D*) J.f.J‘

=

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :4.116 m2
Derslik Sayisi :35
Laboratuvar Sayisi :5

Ofis Sayisi : 81
Yemekhane Sayisi 01
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Merkezi Arastirma Laboratuvari
2.435 m?’lik kapali alana sahip Merkezi Arastirma Laboratuvarda 12 adet laboratuvar

bulunmakta olup, Merkez Yerleske’de hizmet vermeye baslamistir.

i SRR LRI T

Yapim Yili : 2015
Kapali Alan : 2435 m2
Laboratuvar Sayisi 112
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Sosyal Tesis Binasi

Merkez yerleskede 2018 y1li sonu itibariyle insaati biten binanin 2019-2020 egitim

o0gretim doneminde aktif kullanilmasi beklenmektedir.

Baslangi¢ Tarihi :02.08.2017
Bitis Tarihi :18.12.2018
Tamamlanma Durumu 1 %100
Planlanan Kapali Alan :3.186 m2

Merkezi Yemekhane ve Mutfak Binasi
1733 m?’lik kapali alana sahip Merkezi Yemekhane ve Mutfak Binas1 Merkez Yerleske’de

hizmetine baslamistir.
Ek Hizmet Binasi

Universitemizin sahip oldugu 940.000 m?’ lik yerleske alaninda 1832 m?lik binada 13

adet sinif, 2 kuliip odas1 ve 1 adet konferans salonu ile egitim-6gretim hizmeti verilmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 18
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Spor Tesisleri

Acik Hali Saha > ‘.\
A(;lkVoleybOQih\i L L —

Acik Basketb%i?aham

Cok Amach Kapali Spor Salonu
Kapal1 Hali Saha Spor Tesisleri




YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Universitemiz tiim birimlerinin kapal alan biiyiikliikleri ile miilkiyet durumlarina iliskin
bilgiler Tablo 2, 3 ve 4’ te gosterilmektedir.
Tablo 2. Kapali Alanlarin Dagilimi

YERLESKE MULKIYET TURU
ADI
UNIVERSITE TAHSIS

HAZINE BELEDIYE
TAHSISLI TAHSISLI

Merkez Rektorliik 12.197

Binasi
Yerleske

Yabanci Diller 4.541
Yiiksek Okulu
Binas1

Merkezi 4.116
Kiitiiphane ve
Enstitiiler

Hukuk 6.507
Fakiiltesi Binasi

[.I.B.F. Fakiilte 11.385
Binasi

Merkezi 2.435
Arastirma
Laboratuvari

Sanat Tasarim 2.339
Fakiiltesi Binasi

Miihendislik 11.176
Fakiiltesi Binasi

Merkezi 1.618
Ogrenci
Yemekhanesi

Kapali Futbol 1.696
Sahasi

Kapali 771
Basketbol
Sahasi

Miihendislik 281
Fakiiltesine ait
AR-GE
Laboratuvari

Safran islami flimler 5.088
Yerleskesi Fakiiltesi
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Yalova MYO 4461
Binasi
Armutlu Armutlu MYO 7.576
Yerleskesi Binasi
Cinarcik Cinarcik MYO 6.814
Yerleskesi Binasi
Termal Termal MYO Binas * 7.725
Yerleskesi (A-B-CBlok)
Altinova Altinova MYO 2.756
Yerleskesi
Diger Armutlu Myo 75
Yerleskeler Uygulama
Yonetim
Prefabrik
Binasi
Armutlu Alg ve 80
Balik
Yetistiriciligi
Unitesi
Su Uriinleri 146
Uygulama
Binasi
*Termal lgesinde Arazi
29.291
TOPLAM 93.915

* Orman ve Su Isleri Bakanligindan Tahsis Edilmistir.

Tablo 3. Yerleskelerin Fonksiyonel Dagilimi

NO YERLESKE ADI YERLESKENIN KULLANIM AMACI

1 MERKEZ YERLESKE Egitim Binalari, AR-GE Alanlar1 745.426,30

Sosyal Donat1 Alanlari (Spor, Kiiltiir, Barinma,
Beslenme ve Diger Yasam Alanlari)

Park Alanlan, Yollar

2 SAFRAN YERLESKESI Egitim Binalar1 10.901
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3 | ARMUTLU YERLESKESI | Egitim Binalari, Diger 47.941
4 | CINARCIK YERLESKESI | Egitim Binalari 14.878
5 | TERMAL YERLESKESI Egitim Binalar 21.500
ALTINOVA YERLESKESI | Egitim Binalari 775
TOPLAM | 841.421

Tablo 4. Kamu Kurum ve Kuruluslarina Tahsis Edilen, Ortak Kullanim ve irtifak Hakki Tesisi icin Verilen
Tasinmazlar

1 YURTKUR 3.000 Kisilik Yurt Yapmak Uzere 92.075

2 SAGLIK 8.015
BAKANLIGI 112
ACIL SERVISI

3 | AFET Ve ACIL Egitim Ve Tatbikat Alan1 Olarak 10.000
DURUM Kullanilmak Uzere
MUDURLUGU
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1.2. Egitim Alanlan

Tablo 5. Egitim Alanlari, Sayilari ve Kapasiteleri

Egitim Alam Amfi Smif Toplam
0-50 Kisilik - 88 88
51-75 Kisilik - 51 51
76-100 Kisilik 2 21 23
Diger 5 1 6
Toplam 7 161 168

1.3. Tasitlar

Tablo 6. Tagitlar

Tasitin Cinsi Kuruma Ait Tasitlar Hg&?:ﬁﬁ:;:‘,;:;i& );la

Minibiis 1 - 1
Midibiis 2 - 2
Kamyonet 1 - 1
Binek Arag 5 3 8
Motosiklet - - -
Traktor 1 - 1
Elektrikli Bisiklet 3 - 3
Diger (ATV,Bisiklet) 1 - 1

Toplam 14 3 17

1.4. Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 7. Yemekhaneler, Kantinler, Kafeteryalar

Birim Adi Sayisi Kapasitesi
Ogrenci Yemekhanesi 5 1355
Personel Yemekhanesi 4 347
Kantin 8 805
Toplam 17 2.507
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1.4.2.Lojmanlar

Tablo 8. Lojmanlar

Lojman Tipi Lojman Sayisi Saysi (Adet) Kapali Alani (m?)
Dolu Bos
Kiralanmig Daire 14 10 4 1368 m?
Toplam 14 10 4 1368 m?

1.4.3.Toplant1 ve Konferans Salonlari

Tablo 9. Toplanti ve Konferans Salonlari

Birimin Ad1 Yerleske Ad1 Kapasite

Toplant1 Konferans Egitim (Kisi)
Salonu Salonu Salonu

Senato Toplanti |\t 1o, Verlegke 1 - - 81,04 20

Salonu

Genel

Sekreterlik Merkez Yerleske 1 - - 20,37 15

Toplant1 Salonu

Miihendislik

Fakiiltesi Merkez Yerleske 5 - - 189 75

islami Ilimler

Fakiiltesi Safran - - 3 75 55

SBE Merkez Yerleske 1 - - 30 20

Hukuk Fakiiltesi | Merkez Yerleske 1 - - - 25

iktisadi ve idari

Bilimler Merkez Yerleske 5 1 22 1975,63 1490

Fakiiltesi

Sanat ve

Tasarim Merkez Yerleske 1 - - 40 30

Fakiiltesi

FBE Merkez Yerleske - - 1 24 28

zzca)bana Diller Merkez Yerleske 1 - - 75 35

Yalova MYO Safran - 1 - 120 110

Yalova MYO Safran 1 - - 110 30

Termal MYO Termal 1 34,89 15
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Termal MYO Termal - 1 - 132,79 144
Armutlu MYO Armutlu 1 - - 65 20
Armutlu MYO Armutlu - 1 - 80 110
Cinarcik MYO Cinarcik 1 - - 40 23
SKS Merkez Yerleske - 2 - 270 279
SGDB Merkez Yerleske 1 - - 12 15
BIiDB Merkez Yerleske - - 1 26 11
YITDB Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Toplam 22 6 27 3430,72 2570

2. BILGI ve TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Universitemizde kullamilan tiim bilgisayar, cevre aygitlari, ag iletisi ile yazilim ve

donanimlarin giiniin sartlarina uygun sekilde gelistirilmesi i¢in ¢calismalar yiiriitiilmektedir.

Oniimiizdeki dénemlerde; Universitemizde yiiriitilmekte olan is siireglerinin biiyiik
Olciide elektronik ortama tasinmasi ve bu suretle daha esnek ve daha verimli bir ¢alisma
ortaminin olusturulmasi hedeflenmektedir. Universitemizde kullanilmakta olan yazimlar Tablo

10’ da yer almaktadir.

Tablo 10. Yonetim Bilgi Sistemleri ve Kullanilan Yazilimlar

UBYS Universite Bilgi Yonetim Sistemi | Yonetim Bilgi Sistemleri | Biitiin Birimler

Stratejik Yonetim Sistemi Performans Yonetimi Biitiin Birimler

ic Kontrol ve Risk Yénetimi Ic Kontrol ve Risk Biitiin Birimler

Sistemi(KiOS) Yonetimi
EKAP Satin Alma Islemleri Biitiin Birimler
E-Biitce Biitce Islemleri Biitiin Birimler

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi Tasinir islemleri Biitiin Birimler

(TKYS)

Biuitiin Birimler ve
Personel

Kamu Elektronik Bordro Sistemi Mali Hizmetler

(e-bordro)
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Kamu Personel Harcamalar: Yonetim
Sistemi

Mali Hizmetler

Personel Daire Baskanligi

MYS Mali Hizmetler Biitiin Birimler
Yapi Isleri ve Teknik Daire
OSKA Satin Alma Baskanligy, [dari ve Mali
Isler Daire Baskanhig
IBM Web Sphere RAD ve Web Sphere Bilgi islem Bilgi islem Daire
WAS Bagskanligi
Oracle 11g Bilgi islem Bilgi islem Daire
Baskanligi
WinSvrStd 2012 R2, WinSvrDataCtr Bilgi islem Bilgi islem Daire
2012R2 WinSvrCAL 2012 Lisansi Baskanligi
Sanallastirma Yazilimi Bilgi islem Bilgi islem Daire
Bagkanligi
Antikor Glivenlik Yazilimi Givenlik Biitiin Birimler

Personel Bilgi Sistemi

Personel Islemleri

Personel Daire Baskanligi

AMP Yazilim Kesif, metraj, icmal vb. Yapi Isleri ve Teknik D.
Bsk.
Final Cut Video Montaj Basin ve Halkla iliskiler

Miid.

Kiitiiphane Bilgi Sistemi (Yordam BT)

Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitiiphane ve

Dokiimantasyon D.Bsk.
Ogrenci Bilgi Sistemi Egitim Hizmetleri Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 ve Akademik
Birimler
Jalik Egitim-Uretim (Balik Armutlu MYO
Takibi)
Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi Egitim UZEM
Yazilimi
Bikom Optik Okuma Yazilim1 Egitim Yabanci Diller
Yiiksekokulu
Medix AHBS V2 Yazilim Aile Hekimligi Hizmetleri | Saghk Kiilttir ve Spor
Daire Baskanlig1
Netsupport Scholl Egitim Cinarcik MYO
ProxGoldNav Egitim Cinarcik MYO
Multimedya Yazilimi Egitim Yabanci Diller

Yiksekokulu
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Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller
Yiiksekokulu

ANSYS Academic Teaching CFD Egitim Mihendislik Fakiiltesi

PTV - Vissim (mikro) - Simiilasyon Egitim Mihendislik Fakiiltesi

Programi

PTV - Visum (makro)- Simiilasyon Egitim Mihendislik Fakiiltesi

Programi

ChemCAD Proses Simulasyon Yazilimi Egitim Mihendislik Fakiiltesi

MATLAB Simulink Programi Egitim Mihendislik Fakiiltesi

Ecagnition Yazilim Egitim Mihendislik Fakiiltesi

Arena 14,5 Egitim Mihendislik Fakiiltesi

SQL Egitim Mihendislik Fakiiltesi

Office 2010 Pro Plus Idari ve Akademik Biitlin Birimler
Faaliyetler

Tablo 11. 2019 Yilinda Alimi Yapilacak Olan Yonetim Bilgi Sistemleri ve Yazilimlar

2019 Yil1 Hedefleri

Uygulama Sanallagtirma Yazilim (Sistemsel ve teknige dayali aksakliklarin ortadan kaldirilmasi)
(Endiistri Mithendisligi ) Bilgisayar Yazilim (Derslerde kullanilmak iizerel. SPSS 2. ARENA3.
SmartPLS programlarina ihtiya¢ duyulmaktadir.)

Ulastirma Miih.-Bilgisayar yazilim alimi (SAP2000 V20 Ansys Workbench Tekla Structures Xsteel
V22 ArcGIS 10.6 PTV Viswalk 10 Virtual Crash 4)

Oska veyahut Amp yaziliminin alinmasi (Kesif, Metraj, Hakedis v.b islerde Oska ve Amp gibi
programa ihtiyac vardir.)

.K.C.U "Universite Yénetim Bilgi Sistemi Alim1" (izmir Katip Celebi Universitesi ile Yalova
Universitesi Arasinda Yapilan Protokol kapsaminda alinacak olan Bakim, destek ve giincelleme
hizmeti)

Yeni Sistem Odasi1 Kurulumu (Yeni Rektorliik Binasinda Faaliyete Ge¢mesi Planlanan "Yeni Sistem
Odasi Projesi")

2.1.Bilgisayar Sayilar1

Tablo 12. Bilgisayar Sayilari

Cinsi idari Amagh Egitim Amach
Masatisti Bilgisayar 618 787
Diziistii Bilgisayar 223 42
Tablet 34 -
Diger 1 -
Toplam 876 829
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Tablo 13 Diger Teknolojik Kaynaklar

idari Amach Egitim Amach

Akill Tahta 1 47

Projeksiyon 15 236
Tepegoz - 1
Barkod Yazici 2

Barkod Okuyucu 8

Kimlik Baski Makinesi 2

Optik Okuyucu - 3
Yazici 299 28
Fotokopi Makinesi 45 7
Faks 16

Fotograf Makinesi 13 4
Kameralar 162 4
Televizyonlar 50 16
Tarayicilar 33

Miizik Setleri 3

Ses Sistemi 15 30
Ses Kayit Cihaz 1

Kamera Tripotu 2

Kamera Tepe Isig1 1

Fotograf Makinasi Flash Isik 2

Sabitleyici 1

Mikroskoplar 10
Baski Makinesi

DVD-ROM 1 2
Server 3

Omurga Switch 15 9
Kenar Switch 10

Gigabit Switch 30

Harici Disk 27

Firewall 2

Pil sarj cihazi 1

El Yaka Mikrofonu 25

El Yaka Mikrofonu(Gilivenlik) 5

Evrak imha Makinesi 1

El Dedektori (Giivenlik) 13

Bekgi Tur Sistemi(Glivenlik) 1

Telsiz 12
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Telsiz(Giivenlik) 20
Kagit Ogiitme Makinasi 1

Wireless Router 19

Otomatik Odiin¢-fade Cihazi

Katalog Tarama Cihaz1

=N W

Tanitim Cihazi

Kopriiisti Simiilatori

Steteskop

Tansiyon Aletleri

Oftalmoskop

[ SN SN SN

Radar Cihazlari

2.2 Kiitiiphane Kaynaklari

Universitemizde; Uluslararast MARC format1 6zelligi ile Anglo-American Kataloglama
Kurallar II cergevesinde her tiirden kiitiiphane i¢in sinirsiz alanda basit, orta, ileri diizeyde veri
girisi yapma imkani saglayan ¢ok kullanicili ve internet uyumlu bir kiitiiphane programi olan
Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi kullanilmaktadir.

Kiitiiphanemiz ayrica ANKOS ve ULAKBIM’in iiyesi olup, Universite ici ve disindan gelen
tiim kiitiiphaneler arasi 6diing talepleri karsilanabilmektedir. Universitemiz akademik ve idari
birimlerinden gelen talepler dogrultusunda ihtiya¢ duyulan her tiirlii bilgi kaynagi da satin alma

veya abonelik vasitasiyla saglamaktadir.

Tablo 14. Kitliphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari Say1
Kitap 85.103
Basili Dergi 200
E-Kitap (Kiitliphanemize ait) 35.061
E-Kitap (Kullanim hakki olan) 344.583
Tez 460
DVD /VCD /CD 437
Veri taban 32

3. INSAN KAYNAKLARI

Universitemizde 483 akademik personelimiz, 209 adet idari personelimiz ve 108 de siirekli

isci olmak lizere toplam 800 personel bulunmaktadir.
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3.1.Akademik Personel

3.1.1 Akademik Personel Sayilar1

Tablo 15. Akademik Personel Sayilari

Yillar
2019 483

Grafik 1. Akademik Personelin Unvanlarina Gore Dagilimi

HProfesor

EDocent

HYrd. Dogent
‘ ‘ M Ogretim Gorevlisi

H Arastirma Gorevlisi

3.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk Durumu ve istihdam Sekline Gére Dagilimi
Universitemizde gorev yapan akademik personelin tamami tam zamanl olarak istihdam

edilmekte olup, kadro doluk durumu ile ilgili bilgiler Tablo 16’da belirtilmistir.
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Tablo 16. Akademik Personelin Kadro Doluluk Durumuna Gére Dagilimi

Doluluk Oranina Gére istihdam Sekline Gore

Profesor 41 | 28 1 70 70 -
Docgent 35 84 11 130 130 -
Dr.0gr.Uyesi 121 | 50 - 171 171 -
Ders Verecek 96
£ 2 Uyg. Bilimler 9
o B 129 | 20 290 290 -
&S 36
Zorunlu Ortak
Ders
Arastirma Gorevlisi 145 | 111 - 256 256 -
Toplam 483 | 402 32 917 917 0

3.2.idari Personel

3.2.1.idari Personel Sayilari
Tablo 17. idari Personel Sayilari

idari Personel Sayilari

2019 Yih 209

3.2.2.idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Tablo 18. idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 158 157 315
Saghk Hizmetleri Sinifi 5 9 14
Teknik Hizmetler Sinifi 36 42 78
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukathik Hizmetleri Siifi 1 2 3
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 9 37 46

Toplam 209 247 456
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D.SUNULAN HiZMETLER

1.Egitim Hizmetleri

1.1. Ogrenci Sayilari

Tablo 19. Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

2019 Yih 13.788

Grafik 2. Yillar itibariyle Ogrenci Sayilari Gelisimi

14480 14816

13250
11486
9655
7239 |
4993 | |
3393 .
2019
1597
1 -

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

13788

1.1.1.0rgiin ve ikinci Ogretimde Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Tablo 20. Orgiin ve ikinci Ogretimde Ogrenim Goéren Ogrenci Sayilari

Akademik Birim Ogretim Modeli Erkek
Hukuk Fakiiltesi 1. Ogretim 488 565 1053
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 990 874 1864
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 636 636 1272
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 230 140 370
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 659 988 1647
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1. Ogretim 91 } 89 180
FAKULTELER TOPLAM | 6386
Fen Bilimleri Enstitiisii Tezli Yiiksek Lisans 65 119 184
Fen Bilimleri Enstitiisii Tezsiz Yiiksek Lisans - - -
Fen Bilimleri Enstitiisii Doktora 16 12 28
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Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli Yiiksek Lisans 255 445 700
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezsiz Yiiksek Lisans 26 60 86
Sosyal Bilimler Enstitiisii Doktora 59 | 91 150
ENSTITULER TOPLAM | 1148
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 331 227 558
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim - - -
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 654 413 1067
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 496 359 855
Termal Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 424 199 623
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 705 1445 2150
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 263 738 1001

MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAM | 6254

GENEL TOPLAM | 13.788
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A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Universitemizin misyon ve vizyonu ile toplumun ve kurumsal normlarin kendisinden
bekledigi evrensel niteliklere ulasabilmesi icin gerceklestirmesi gereken oncelikli amag¢ ve
hedefleri; iist strateji belgelerinde yer alan temel politika ve oncelikler dogrultusunda yapilan
kurum i¢i ve kurum dis1 analizler sonucunda olusturulan Yalova Universitesi 2019-2023
Stratejik Planinda belirlenmistir.

Stratejik Plan calismalar1 kapsaminda; bes yillik planlama doénemi igerisinde
Universitemiz faaliyetlerini ve gelecege yonelik stratejilerini etkileyebilecek degisim ve
egilimlerin belirlenmesi amaciyla; Onuncu Bes Yillik Kalkinma Plami, Ust politika belgeleri,
hiikklimet programlar1 gibi ulusal ve bolgesel plan ve programlarda yer alan amag, ilke ve
politikalar incelenmistir.

Bilgi toplumuna ve ekonomisine gecis siirecinde toplumun Universitelerden beklentileri
artmakta; Universitelerden toplumun daha genis bir kesimine egitim vermesi, bolim ve
programlarin giincel ve uygulamaya yonelik olarak tasarlanarak mezunlarin is bulabilmesini
kolaylastirmasi, liniversitelerin gerceklestirmekte oldugu faaliyetlerle siirdiiriilebilir kalkinmaya
yol gdstermesi ve ulusal ve bolgesel kalkinmada etkin bir rol almasi beklenmektedir.

Egitim sisteminde; artan beklentileri karsilayacak, ekonominin ve isgiicii piyasasinin
taleplerine cevap verecek ve 0zellikle genclerin istihdam edilebilirligi artiracak yeni
mekanizmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu kapsamda; yeni kurulan {liniversiteler basta olmak
lizere, Universitelerin nitelikli 6gretim {iyesi ihtiyacin1 karsilamak amaciyla yurtici ve
yurtdisinda hareketliligin arttirilmasi, 6gretim liyesi yetistirme programlarina agirlik verilmesi
gerekmektedir. Uluslararasi hareketliligin arttirilmasi icin egitim ve o6gretimin kalitesinin
uluslararas1 standartlar dogrultusunda yiikseltilmesi ve akredite edilmesi o6nem teskil
etmektedir. Ayrica, hizmet siireclerinde yer alan insan kaynaginin niteliginin arttirilmasi; tim
¢alisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi icin tiim kurumlarda etkin bir insan kaynaklari
yonetim sisteminin kurulmasi, gérev ve sorumluluklarin performansa dayali gerceklestirilmesi
de sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasina katki saglayacaktir.

Ust strateji belgelerinin bir baska vurgusu da; hizli gelismeyi sinirlayan, teknoloji
tretiminde yetersizlik, modern teknoloji kullaniminin yayginlasamamasi, nitelikli isgiici
noksanlig, yiiksek katma degerli iiriinlerin azligi, yatirimcilarin bilgiye erisimindeki zorluklar
gibi yapisal nitelikteki sorunlardir.

Onuncu Kalkinma Planinda da belirtildigi tizere; Nitelikli isgiicliniin yetistirilmesinde
uygulamali egitime agirlik verilecek, akademisyenlerin ve 6grencilerin AR-GE ve girisimcilik
faaliyetlerinin tesvik edilmesine 6zen gosterilecektir.
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Bilginin iiriine doniismesini saglamak icin sanayicilerin ihtiyaglarina cevap verecek,
ekonomik ve teknolojik gelisime katki saglayacak sonuc-odakli projelerin desteklenmesi,
Universite-sanayi isbirliklerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu amaca hizmet eden Teknoloji
Gelistirme Bolgelerinin sayisinin ve niteliginin arttirilmasi; liniversite-sanayi isbirliginin
gelistirilmesi, AR-GE faaliyetlerinin tllkenin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglayabilmesi
acisindan universitelerdeki AR-GE insan giici ve altyapisinin 6zel sektor tarafindan
kullanilmasina ve bilginin iiriine dontstiiriilmesine katki saglayacaktir.

Bu kapsamda; Ulkemizin yiiksekégretim ile bilim, teknoloji, yenilik ve AR-GE alaninda
belirlenmis olan temel 6ncelikleri kapsaminda yapilan degerlendirmeler ile kurum i¢i ve kurum
dis1 paydaslarimizla yapilan gériismeler neticesinde; Universitemizin gelismeye acik yénlerinin
iyilestirilerek hedeflenen seviyeye ulasabilmesi i¢in; egitim 6gretim, bilimsel arastirma/yayin,
girisimcilik ve toplumsal Kkatki fonksiyonlarina iliskin 6ncelikli ama¢ ve hedefler

olusturulmustur.

B. AMAC VE HEDEFLER
MIiSYON, ViZYON, TEMEL DEGERLER

1.1. Misyon

Ogretim, egitim, arastirma ve sosyal faaliyetlerde kaliteyi 6n planda tutan, bilimsel ve
teknolojik donanima sahip, etik degerlere bagh girisimci bireyler yetistiren ve toplumsal

gelisime katki saglayan bir tiniversite olmaktir.

1.2. Vizyon

Bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki 6zgiin faaliyetleriyle insanhigin gelisimine katki

sunan bir tiniversite olmak.

1.3. Temel Degerler

Yalova Universitesi toplumun kendisinden bekledigi gorevin ve varlik nedeninin

bilinciyle, ulusal ve uluslararasi etkinliklerini siirdiiriirken;

Katimailik: Yalova Universitesi, i¢ ve dis paydaslarinin idari ve akademik siireclerde goriis ve

onerilerini dikkate alir.
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Dogruluk, Diiriistliik ve Seffaflik: Yalova Universitesi, faaliyetlerine iliskin kararlarini,
mevzuat, kurallar ve diizenlemeler dogrultusunda alir ve wuygular. Bu kararlardan
etkileneceklerin bilgiye erisiminin saglanmasi ve bu bilginin de ulasilabilir ve anlasilir olmasina

0zen gosterir.

Saygl ve Sevgi: Yalova Universitesi, topluma ve cevreye duyarll olarak saygi ve sevgi

cercevesinde faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Ogrenci odaklhilik: Yalova Universitesi, varolus amaci olan égrencilerinin beklenti ve isteklerine

uygun sekilde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Kalite ve Estetik: Yalova Universitesi, iiriin ve hizmetlerini paydaslarinin begeni, ihtiya¢ ve

beklentilerine uygun olarak belirler.

Etik Degerlere Baghlik: Yalova Universitesi, bilimsel ¢alismalarini hukuksal, bilimsel ve ahlaki

degerlere baglilik cercevesinde siirdurir.

Ozgiinliik, Yenilikcilik ve Girisimcilik: Yalova Universitesi, akademik personel ve
ogrencilerinin kamu-iliniversite-sanayi isbirligine yonelik 6zgiin bilimsel proje ve faaliyetlerini

destekler.

Bilimsellik: Yalova Universitesi, tiim faaliyetlerini bilimi 6grenme, degerlendirme ve

uygulamaya yonelik olarak siirdiirtir.

Universitemizde bes yillik planlama dénemi igerisinde gerceklestirilmesi planlanan
stratejik amag¢ ve hedefler Universitemiz faaliyet alanlari dahilinde asagida sayilan temel
amaglar tzerinde sekillendirilmistir. Bu kapsamda egitim- 6gretim, bilimsel arastirma,
girisimcilik ve yenilikgilik, bolgenin sosyo - kiiltlirel gelisimine katki ve kurumsal gelisim ana
basliklar1 altinda bes stratejik ama¢ ve bu amaclara bagh olarak on yedi stratejik hedef
olusturulmustur. Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan amac ve hedeflerin konu

itibariyle dagilimi Grafik 3 ‘te gosterilmektedir.
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Stratejik Plan Hedeflerinin Amaclara Gore Dagilimi

® Egitim ve Ogretimde Kaliteyi, Fiziki ve Teknik Altyapi ile Destekleyerek, Ulusal ve Uluslararasi
Alanda Yeterlilige Ulasmak.

m Bilimsel Arastirma Projelerini Ulusal ve Uluslararasi Boyutta Say1 ve Nitelik Olarak Artirmak.

 Girisimcilik ve Yenilikcilik Faaliyetinin Etkinligini Artirarak, Paydaslarimizla isbirligini
Gelistirmek.

B Toplumun Kalkinmasini Desteklemek Amaciyla Yerel ve Bolgesel Bliylimeye Katki Saglayacak
Faaliyetleri Gelistirmek.

H Yénetimde Siirekli Iyilestirmelerle Kurumsal Gelisimi ve Personel Baghhigini Giiclendirerek, Ulusal
ve Uluslar arasi Boyutta Taninir Hale Gelmek.

Grafik 3. Stratejik Plan Hedeflerinin Amagclara Gore Dagilimi
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STRATEJiK AMAC VE HEDEFLER

Tablo 21. Stratejik Amag ve Hedefler
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Nitelikli Arastirma Faaliyetleriyle Ulusal ve

Destekleyerek, Ulusal ve Uluslararasi Alanda Yeterlilige

Uluslararasi Alanda Bilime Katki Saglamak.

Egitim ve Ogretimde Kaliteyi, Fiziki ve Teknik Altyap:
ile Destekleyerek, Ulusal ve Uluslararas1 Alanda

SH1.1 Yeterlilige Ulasmak.
Egitim ve Ogretimin Niteligini Artirarak, Ulusal ve
SH 1. 2 | Uluslararasi Boyutta Kabul Gormek.
Yabana Dil Egitimine Onem Verilecek ve Yabanci Dil
SH 1. 3 | Bilgisi Yeterliligi Artirilacaktur.
Ulusal ve Uluslararas: Isbirligi ve Degisim Programlari
SH 1.4 Kapsaminda Ogrenci ve Personel Hareketliligi Her Yil
’ %20 Artirilacaktir..
Uzaktan Egitim ile Uygulamah Egitim imkanlarim Say1 ve
SH 1.5 | Nitelik Olarak Artirmak.
SH 2.1 Bilimsel Yayinlar1 Ulusal ve Uluslararas1 Boyutta Sayi ve
’ Nitelik Olarak Artirmak.
SH 2.2 Bilimsel Arastirma Projelerini Ulusal ve Uluslararas
’ Boyutta Say1 ve Nitelik Olarak Artirmak.
SH 2.3 Lisansiistii Programlara Yonelik Arastirmalarin Etkinligin

Artirmak.
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Yénetimde Siirekli iyilestirmelerle
Kurumsal Gelisimi ve Personel Baglihig:

Girisimcilik ve Yenilikc¢ilik Faaliyetinin
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Etkinligini Artirarak, Paydaslarimizla

Giiclendirerek, Ulusal ve Uluslararasi

Isbirligini Gelistirmek.
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Boyutta Taninir Hale Gelmek.

Bilimsel Arastirmalarin Beseri ve Fiziki Altyapisin

SH 2.4 Gelistirmek

Universite Sanayi Isbirligi Gelistirilecek ve AR-G}
SH3.1

Calismalar1 Artirilacaktir.

Girisimcilik ve Yenilikciligi Tesvik Ederek Yayginlasmasin
SH 3.2 o

Saglamak

Yasam Boyu Egitim Faaliyetlerini Artirarak Toplun
SH 4.1 -

Bilincini Gelistirmek

Bolgesel Kalkinmay1 Destekleyecek Uygulanabilir Projele
SH4.2 | ..

Uretmek.

2023 Yili Sonuna Kadar Bolgenin Yasam Kalitesin
SH 4.3 | Artiracak Sosyo-Kiiltiirel, Sportif ve Sanatsal Faaliyetle

Yirutiilecektir.
SH5.1 Fiziki Imkanlar ve Kurum Kiiltiirii Gelistirilerek, Personelin

’ Aidiyet Duygusu Artirilacaktir.

SH 5.2 Kurumsal Gelisimi ve Karar alma Siire¢lerini Desteklemek

Amaayla I¢ Kontrol Sisteminin Etkinligi Artirilacaktir.
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Paydaslar ile Iliskiler Geligtirilerek, Universitemizin Ulusal

SH 5.3 | ve Uluslararasi Alanda Kurumsal imajini ve Marka Degerini

Olusturmak.

Tablo 22. Alt Program Hedefleri Ve Stratejik Plan Iliskisi

Toplumun tiim kesimlerine
ihtiya¢c duydugu alanlarda | Toplumun kalkinmasini
- = . egitimler verilmesi, kamu desteklemek amaciyla
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM kurum ve kuruluslari, 6zel | yerel ve bolgesel
s KURUMLARI SUREKLI < e
OGRENME o : . | sektor ve uluslararasi biiytimeye katki
EGITIM FAALIYETLERI o e M : :
kuruluslarla isbirliginin saglayacak faaliyetleri
gelismesine katkida gelistirmek.
bulunulmasi
VUKSEKOCRETIMDE Yiiksekogretim Nitelikli Arastirma
BILIMSEL ARASTIRMA kurumlarinda inovasyon Faaliyetleriyle Ulusal ve
VE GELISTIRME amacl bilimsel Uluslararasi Alanda Bilime
calismalarin arttirilmasi Katki Saglamak.
Ulkemizin bilgi birikiminin
ARASTIRMA, arttirilmasina ve teknolojik
GaTiRME v gl e | s s
ARASTIRMA iiksekésretim Faaliyetleriyle Ulusal ve
ALTYAPILARI iurumla%m dolamstrms Uluslararasi Alanda Bilime
5 Katki Saglamak.
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
glclendirilmesi
Egitim ve 6gretimde
ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve | kaliteyi, fiziki ve teknik
LISANS EGITIMI VE gelisime agik mezunlar altyapu ile destekleyerek,
LISANSUSTU EGITIM yetistirilmesi ulusal ve uluslar arasi
alanda yeterlilige ulasmak
. Egitim ve 68retimde
OGRETIM grl‘:n‘zlr:rjr?a}:tltgln'i dreten ve | Kaliteyi fiziki ve teknik
ELEMANLARININ aktzran e nglis ¢ | altyapr ile destekleyerek,
YUKSEKOGRETIM | MESLEKI GELiSiMi etistirilmesi y ulusal ve uluslar arasi
HiZMETLERI yeus alanda yeterlilige ulasmak
Yiiksekogretim
6grencilerine sunulan ol e
bgslenme ve barinma Egl.tlm ve o.gljetlmde .
YUKSEKOGRETIMDE | hizmetlerinin kalitesinin la‘f‘h;e{"ﬂfelz&l:s;’eekizk‘e’;l;k
OGRENCI YASAMI artirllmasi; 6grencilerin tyap yeres,
. L ulusal ve uluslar arasi
il v sl el alanda yeterlilige ulasmak
desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi
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YALOVA UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Program Adi:
Programin Amaci:

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi
ve Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kdiresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanh esdeder arastirmaci sayisi
4- Tirkiye kaynakh bilimsel yayin sayisi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
faaliyetinden olusmaktadir. S6z konusu program kapsaminda Universitemiz
bilimsel yayin sayilari artiimasi, sanayi is birligi ve AR-GE calismalarinin
desteklenmesi ve bdlgenin ihtiyacina yonelik projelerin Uretilmesi
amaclanmaktadir.

Alt Program Adu:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi: Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin

arttinimasi
Performans Gostergeleri
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. ALY 2021. 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
1- Ar-ge ye harcanan butcenin Oran 7.63 6,5 5,68 6 7 75
toplam biitgeye orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Blitce harcamalari icindeki AR-GE harcamalarinin payi
Olgllmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  AR-GE ye harcanan tutar/Toplam Bitge
Verinin Kaynagi: Bitce Gergeklesme Tutarlari
- 2019 2019 YS
" . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
drtinlere iligskin alinan patent Sayl 2 3 3 4 5 6
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: AR-GE sonucu ortaya gikan Uriinlerden kag adetinin patenti
alindigi dlclilmek istenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Toplam

Akademik Birimler
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
%-_Ar-ge sonucu ticarilestirilen Sayi 0 0 0 0 0 0
lrln sayisi ]
Gostergeye Iliskin Aciklama: AR-GE sonucu ortaya cikan Uriinlerden kag adetinin ticari
Urlnlestirildigi 6lclilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynaga: Akademik Birimler
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. APy 2021.' 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
‘r:;ilf\t;anst'rma merkezleri gelir L 0 300.000 280.000 285.000 310.000  345.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezi faaliyetleri sonucu ne kadar gelir elde ettigi
Olgllmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynagu: Arastirma Merkezleri
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
5- Ara_s_tlrma ms:rkezl_erlnm Sayl 0 0 0 0 1 )
sanayi ile yaptigi proje sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Arastirma merkezlerinin sanayi ile kag adet proje yaptigi
Olclilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Arastirma Merkezleri
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayi 92 100 98 105 110 115
projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
Olgllmek istenmektedir.
Hesaplama Yéntemi:  Toplam
Verinin Kaynagi: B.A.P
- 2019 2019 YS
" . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerc:. _ Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
/- Ogretim eleman basina Sayi 0,02 0 0 0,03 0,04 0,05
diigen ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iligskin Aciklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:

istenmektedir.

AR-GE proje sayisi / toplam 6gretim elemani sayisi

Akademik Birimler
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi B(.)If;u. 2018 Planlana Gerg. ALy 2021. 2022.
irimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endistriyel tasarim basvuru Sayl 3 5 3 5 7 9
sayisl
T Gostergeye Iliskin Agiklama: Basvurusu yapilan patent, faydali model ve endustriyel tasarim
sayisi Olglilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
T 2019 2019 YS
. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_. ) Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
Iéuruluslar tarafindan . Sayi 9 10 9 10 12 13
esteklenen ar-ge projesi
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisi 6lctilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynaga: Akademik Birimler
T 2019 2019 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_. ) Hedef Tahmin  Tahmin
n Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde o 359 400 390 400 430 470
yer alan bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi dlgilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynagi: Akademik Birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2_(_)19 2019 2_(_)20 2021_. 2022_
Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel = 65 057 408621  270.000 291.000  305.000
Arastirma Projeleri
Biitce Ici 31.000 252.000 34.000 37.000 38.000
Biitce Digl 434.077 156.621 236.000 254.000 267.000
TOPLAM 465.077 408.621 270.000 291.000 305.000
Biitce Ici 31.000 252.000 34.000 37.000 38.000
Biitce Digl 434.077 156.621 236.000 254.000 267.000

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiksekdgretim Kurumlar

Temel Arastirma Hizmetleri

Bilimsel yayin sayilari artiimasi, sanayi is birligi ve AR-GE

calismalarinin desteklenmesi amaclanmaktafir.

Yiiksekdgretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

Bolgenin sosyo-ekonomik yapisina katki sadlayacak faaliyetler
gelistiriimesi, 6gretim elemanlari ile Merkezi Arastirma

Laboratuvarinin bilimsel arastirma faaliyetlerinin artirimasi

saglanacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Alt Program Adr:
Alt Programin
Kapsami:

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Alt Program igerisindeki Yiiksekogretim Kurumlar Aragtirma Altyapisi Kurulmasi
ve Gelistiriimesi faaliyeti ile birlikte altyap! destegi sunarak Universitemizin

bilimsel arastirma projelerinin sayi ve nitelik olarak arttiriimasi
amaclanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

Uzere ylksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendirilmesi

Performans Gostergeleri

2019 YS
L. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CEnTEnER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
cl);a/-l\;astlrma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Alt Program Kapsaminda Yiiritillecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekigretim Kurumlan Arastirma Altyapist 2.864.600 1.391.221,68 3.617.486 3.867.000 4.229.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitge igi 186.000 311.000 202.000 217.000 229.000
Biitge Disi 2.678.600 1.080.221,68 3.415.486 3.650.000 4.000.000
TOPLAM 2.864.600 1.391.221,68 3.617.486 3.867.000 4.229.000
Biitge igi 186.000 311.000 202.000 217.000 229.000
Biitce Disi 2.678.600 1.080.221,68 3.415.486 3.650.000 4.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Bilimsel aragtirma projelerinin sayi ve nitelik olarak artiriimasi igin gerekli altyapi galismalari
yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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YALOVA UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSI

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla

bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla drgiin egitimin
disinda hayati boyunca katildigi her tiirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul
edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-

yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari diizenlenmekte; Orgiin

editim cadi disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini yikseltmek
amaciyla acik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri
sunulmakta; Ayrica lilkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin

editim sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla dncelikle Tirkce
olmak Uzere egitim dgretim faaliyetleri siirdirilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katiim orani

Alt Program Ad::
Alt Programin
Kapsami:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Program Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve
Seminerler faaliyetinden olusmaktadir. S6z konusu faaliyet ile bireylerin,

hayat boyu 6grenme kapsaminda kisisel gelisimlerinin desteklenmesi
amaclanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi,

kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

—— 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'.‘;". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosvya] -en_tegrasyon ve Sayi 3 8 6 13 15 17
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Dezavantajl gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi 6lclilmek istenmektedir.
Hesaplama Yéntemi:  Toplam
Verinin Kaynagi: Akademik Birimler
T 2019 2019 YS
" . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
E' Egitim programlarina Sayi 400 450 430 450 470 490
asvuran Kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Olglilmek istenmektedir.

Toplam

Siirekli Egitim Merkezi ve Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinde ki egitim programlarina basvuran kisi sayisi

Siirekli Egitim Merkezi ve Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma

Merkezi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi B(.)If;u. 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
irimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
3- Mezunle_lr_a yonell_k Sayi 1 0 0 0 5 4
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 6lctilmek
.............................................................. istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. APy 2021.' 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
4- Sirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Sayi 403 405 400 390 410 430
egitime yonelik verilen
sertifika sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Siirekli Egitim Merkezi ve Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika
sayisi Olglilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Siirekli Egitim Merkezi ve Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi BO_I_gu_ 2018 Planlana . Gerg. A 2021. 2022.
irimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
5- Tamamlanan_ sos_yal Sayl 0 0 0 0 0 0
sorumluluk projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi B(_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
irimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
6- Unlver5|ten|nvg§vr__eC|I|k Sayl 0 0 0 0 0 0
alanlarinda aldigi 6dul sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi dlgitilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yéntemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2919 2019 2_(_)20 202]_. 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan

Bireylerin, hayat boyu 6grenme kapsaminda kisisel gelisimlerinin

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Egitim Programlari, Kurs ve desteklenmesi sadlanacaktir.

Seminerler
Yiiksekogretim Kurumlari
Sosyal Sorumluluk Projeleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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YALOVA UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSI

Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

1- Yiiksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi
2- Yiiksekdgretim kontenjan doluluk orani
3- Yiksekogretim mezunlarinin isgiiciine katiim orani
4- Yiiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Ad::
Alt Programin
Kapsami:

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi, Yiksekogretim Kurumlari
Birinci ve Ikinci Ogretim, Tezsiz Yiiksek Lisans, Uluslararasi Ortak egditim ve

Ogretim Programi, Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistiriimesi ve Erigimin Kolaylastiriimasi, Yiksekdgretim Kurumlari Uzaktan
Egitim ve Yaz Okullar olmak Uzere sekiz faaaliyetten olusmakta olup,
Universitemizin egitim kalitesinin artiriimasi, derslik ve laboratuvarlarinin
fiziki imkanlarinin iyilestirilmesi, kiitiphanemizdeki yayin sayisi artilmasi,
kariyer planlamasi calismalarinin ve uzaktan egitimin etkinliginin artirlmasi
amaclanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

—— 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'?". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . Hedef Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
1- Doktora egitimini Sayi 0 23 20 28 34 39
tamamlayanlarin sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama: Doktora egitimini tamamlayan kisi sayisi 6lglilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Enstitdiler
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi ('_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi - Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Idaremizde egitim bilimleri programlari olmadi§indan gésterge
takip edilmemektedir.
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'?". 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
3_— _E_g|t|m|n program siiresinde Oran 0 0 0 77 78 82
bitirilme orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim programlarini siiresinde bitiren 6grenci sayisinin,
siresinde bitirmesi gereken 6grenci sayisina orani 6lglilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Mezun olan 6grenci sayisi/mezun olmasi gereken 6grenci sayis
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanligi
— 2019 2019 YS
. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_. ) Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 0,75 0,8 0,8 0,82 0,85 0,87
doluluk orani ] ) _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Fen Bilimler Enstitli doluluk oranlari baz alinarak Ogrenci Isleri
Daire Baskanligi tarafindan hesaplanmistir. ) _
Hesaplama Yontemi:  Fen Bilimler Enstitli doluluk oranlari baz alinarak Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi tarafindan hesaplanmigtir.
Verinin Kaynaga: Odrenci Isleri Daire Baskanlig
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. ALY 2021. 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
5- Kitiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak Sayl 450.000: 470.000: 465.000 510.000 510.000  510.000
sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kltiphanede bulunan basili ve elektronik toplam kaynak sayisi
Olgllmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynagi: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi o.'?“. 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi - Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
6- Kittiphanede bulunan
Ogrenci basina diisen basili ve Sayl 33,16 35 34,5 37 37 37
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina ne kadar basili ve elektronik kaynak diistiigii
Olclilmek istenmektedir.

Toplam basili ve elektronik kaynak sayisi / toplam 6grenci sayisi
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligt 51
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
Zi'si'(:at;‘;ha”ede” yararlanan o, 132.000 132.000 132.000 132.000 132.000  132.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: 1 yil icinde kiitiphaneye kac defa giris oldugu o6lclilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: 1 yil boyunca kiitliphaneye giren kisi sayisi
Verinin Kaynaga: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. APy 2021.' 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
8- Lisans(stil égrendilerin Oran 0,08 0,1 0,08 0,1 0,11 0,12
toplam ogrencﬂer_ icindeki payi i}
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odrenci sayilari icinde lisanstistli 6grencilerin orani 6lglilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Lisansistl 6grenci sayisi/toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagu: Odrenci Isleri Daire Baskanlig
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
_ n Tahmini
9—“_O_grenC| basina diisen Metrekar 13 1,35 13 135 1,89 1,89
egitim alani ] e
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odrenci basina kac metrekare egitim alani diistligu olglilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam egitim alani (metrekare) / toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . . Hedef Tahmin = Tahmin
_ n Tahmini
10- Ogrenci basina diisen Metrekar 8 8,75 8,4 8,74 9,55 9,55
kapall alan i e
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odrenci basina kac metrekare kapali alani diistiigi 6lclilmek
istenmektedir. )
Hesaplama Yoéntemi:  Toplam Kapali Alan (metrekare) / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
ogrencilerin orant
Gostergeye Iliskin Agiklama: Degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin toplam

ogrenci sayisi icindeki payi 6lglilmek istenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

saylsl

Verinin Kaynag:

Dis liskiler Koordinatorliigii

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi / toplam 6grenci
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'?". 2018 Planlana Gerg. ALy 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
§ n Tahmini
é?' Ogretim (yesi bagina Sayi 28,5 20 22 19 18 18,5
lisen 6grenci sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Odretim Uyesi basina kag 6grenci diistiigu olciilmek
istenmektedir. ) )
Hesaplama Yontemi:  Toplam Odrenci Sayisi/Toplam Ogretim Uyesi Sayisi

Verinin Kaynaga: Akademik Birimler
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2018 Planlana Gerg. UL 2021.' 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 1 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Sadlik Bilimleri fakiiltesine heniiz 6grenci alimlari
baslamamistir. Ne zaman baslanacagi heniiz belli degildir.

Hesaplama Yontemi:  Sadlik Bilimleri 6grenci sayisi/ toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
— 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'.‘;". 2018 Planlana Gerg. 2AU2AL 2021.‘ 2022.
Birimi . Hedef Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 30 3 31 32,19 32,61 32,72
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal Bilimler Enstitii doluluk oranlari baz alinarak Ogrenci
Isleri Daire Baskanlidi tarafindan hesaplanmustir.

Hesaplama Yontemi:  Sosyal Bilimler Enstitii doluluk oranlari baz alinarak Ogrenci isleri Daire
Bagkanligi tarafindan hesaplanmistir.

Verinin Kaynag:: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
o 2019 2019 YS
Performans Gostergesi ('_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi > .  Hedef Tahmin | Tahmin
n Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) Sayi 0 0 0 0 0 0
projelerine katilan 6grenci
saylsl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Heniiz teknokent veya teknoloji transfer ofisi kurulmadigindan
gosterge takip edilmemektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Sayi 1 1 1 1 2 2
programi sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi
sayisi Olglilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
— 2019 2019 YS
. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
17- Yabanc dilde egitim veren Sayi 14 1 10 15 16 17
program sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Yabanci dilde kag egitim programinin oldugu &lglilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanligi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi O_I_gu_ 2018 Planlana Gerg. ALY 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
18- Yabanal uyrukiu Sayi 12 12 12 15 16 18
akademisyen sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu kac akademisyenin oldugu 6lgiilmek
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynag: Personel Daire Baskanhgi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi - Hedef : Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
:ag;l;(labanc' uyruklu 6grendi | o, 218 300 280 364 400 453
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 6lglilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:  Toplam
Verinin Kaynagu: Odrenci Isleri Daire Baskanlig
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun Oran 0,05 0,06 0,06 0,07 0,09 0,11
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
programlarindan mezunlarin payi 6lgilmek istenmektedir.
Yan dal ve ¢ift ana dal programlarindan mezun sayisi / toplam mezun

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

saylsi

Mezun olan dgrenciler icinde yan dal ve cift ana dal

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetier 2019 2019 2020 2021 2022
_ \ Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
D?ktora O_grencﬂerlne Yonelik Burs 0 87.500 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 0 87.500 0 0 0
................ Butge D|§| 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 3.000 23.728,3 3.000 3.000 3.000
Biitce Ici 3.000 23.728,3 3.000 3.000 3.000
Bitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin Geligtirilmesi 1.271.000. 517.804,5 1.260.000 1.331.000 1.399.000
ve Erisimin Kolaylastiriimasi
Biitce Ici 1.271.000: 517.804,5 1.260.000  1.331.000  1.399.000
Bitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci 71.246.00 58.387.45 86.045.00 91.160.00: 96.883.00
Ogretim 0 5,49 0 0 0
Biitge Ici 71.246.000 %% %P1 86.044.000 91.160.000  96.883.000
Biitge Disi ] 0 0 1.000 0 0
ngse_kogretlm Kurumlar Ikinci 549.000 423.638,7 549.000 662.000 698.000
| Ogretim 4
Biitce Ici 549.000 423.638,74 549.000 662.000 698.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
ngsekogretlm Kurumlar Tezsiz 151.000 204.953,1 158.000 95.000 99.000
Yiiksek Lisans 7
Biitce Ici 151.000 204.953,17 158.000 95.000 99.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlan Uluslararast  ;, 999 35556  77.000  83.000  87.000
Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Biitce Ici 71.000 3.556 77.000 83.000 87.000
Bitge Digi 0 0 0 0 0
.. oo . 115.340,5
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 100.000 5 109.000 117.000 123.000
Biitce Ici 100.000 115.340,55 109.000 117.000 123.000
Bltce Disi 0 0 0 0 0
73.391.00  59.763.97 88.201.00 93.451.00 99.292.00
TOPLAM 0 6,75 0 0 0
Biitce ici 73.391.000 %970 88200000 93.451.000 99.292.000
Biitce Digi 0 0 1.000 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Doktora Programlarina
Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara Iliskin Usul Ve Esaslar

kapsaminda YOK 100/2000 Doktora Bursu programi altinda
doktora 6grencilerine yonelik burs hizmetleri bu faaliyet
altinda takip edilecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlhk
Egitimi

takip edilecektir.

Lisansuistii EGitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda
Doktora uzmanlik egitimine iliskin ihtiyaglar bu faaliyet altinda

Fen ve Mihendislik Bilimleri
Odrencilerinin Uygulamali
Egitimi

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi
ve Kiltiirel Kaynaklarinin

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari, kiitiphane
kaynaklarinin artirilmasi, staj, is baginda egitim ve kariyer
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Geligtirilmesi ve Erigsimin
Kolaylastiriimasi

planlamasi galismalari saglanacaktir.

Ylksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

2547 sayili Kanun kapsaminda 6rgiin egitim hizmeti verilmesi
kapsaminda yapilacak giderlerin takibi saglanacaktir.

YUksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

yapilacak giderlerin takibi saglanacaktir.

Ikinci 6gretim 3843 sayili kanun kapsaminda yiiksekdgretim
kurumlarinda yapilacak ikinci 6gretime 6zgii faaliyetler icin

Yiiksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiiksek Lisans

takip edilecektir.

Lisanstistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda tezsiz
yuksek lisans hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet altinda

Yiiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve
Odretim Programi

Ylksekogretim Kurumlarinin Yurt Digi Yiiksekdgretim
Kurumlariyla Ortak Egitim Ogretim Programlarina Dair
Yonetmelik kapsaminda yurt icinde veya yurt disindaki

yliksekogretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yénelik
on lisans, lisans veya lisansiisti diizeyde ortak egitim ve
Ogretim programlari ile mevcut programlarda kayitli
ogrencilerin yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarinda egitim
gorerek ortak diploma almalarina iliskin giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Yiksekdgretim Kurumlari
Uzaktan Egitim

Uzaktan Egitim Imkanlari artirimasi saglanacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlar Yaz

Yaz okulu acgilmasi durumunda buna iligkin ihtiyaclar

Okullari karsilanacaktir.

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Programin Alt Program Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri,Yliksekégretimde
Kapsamu: Kiltir ve Spor Hizmetleri, Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin

Diger Hizmetler ile Yiksekdgretimde Saglik Hizmetleri faaliyetlerinden
olusmaktadir. Universitemiz 6grencilerine yonelik sosyal, kltirel, sportif

faaliyetler, staj ve is basi egitimi ile gerekli destek saglanarak,

6grencilerin motivasyonu ve kuruma baghlig artirilmasi
amaglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yukseltilmesi
Performans Gostergeleri
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi ('_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. 2020 2021. 2022.
Birimi > . Hedef Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
1- Barinma _hulzmet_lermden Sayl 0 0 0 0 0 0
yararlanan ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi ('_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. A 2021. 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden Sayi 2.500 2.500 2.500 3.000 3500  4.000
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:

Toplam

Idarenin sundugu yemek hizmetlerinden 1 giin icerisinde
yararlanan dgrenci sayisi Olglilmek istenmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. ALy 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
_ n Tahmini
3- Ogrenci basina diisen Metrekar 0,38 0,4 0,4 0,43 0,43 0,43
sosyal donati alani e
Gostergeye Iliskin Aciklama: Odrenci basina diisen sosyal donatinin ka¢g metrekare oldugu
Olglilmek istenmektedir. )
Hesaplama Yontemi: Toplam Sosyal Donati Alani/ Ogrenci Sayis
Verinin Kaynagu: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlid
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. UL 2021.' 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
_ n Tahmini
:;y?s?renc' kulip ve topluluk o 190 70 195 200 205 210
Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde toplam kag
adet kullp ve topluluk oldugu 6lgiilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam
Verinin Kaynagu: Saglik, Kltiir ve Spor Daire Bagkanlig
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
>- Sosyal, kultirel ve sportif | = o, 500 550 500 600 800 1.200
faaliyet sayisi ] _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Idare veya kuliipler tarafindan diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyet sayisi 6lclilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam
Verinin Kaynag: Sagdlik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlgi
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
6- Yiiksekdgretimde 6grenci T 0 0 0 0 0 0
bagina barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi: -
Verinin Kaynag: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Birimi . Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci
basina beslenme harcamasi L 713 8,5 8,83 11 13 14

Gostergeye Iliskin Aciklama:

imzalanan yiikleniciye 6grenci bagi kag lira 6dendidi 6lglilmek istenmektedir.
Odrenci Basina 1 yemek igin 6denen yemek tutaridir.
Sagdlik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Idare tarafindan sunulan yemek hizmeti kapsaminda s6zlesme
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi 9'?". 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
Birimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
8- Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet Oran 3,07 2,9 2,95 3 3,1 3,2
orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yapilan 6grenci memnuniyet anketleri ile karsilastirmali olarak
sonuglarinin analizi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Memnuniyet Anketlerindeki genel memnuniyet orani baz alinacaktir.
Verinin Kaynag: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
T 2019 2019 YS
. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_. ) Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0,4 0,58 0,5 0,6 0,61 0,62
ogrenci sayisinin toplam
ogrenci saylsina oran
Gostergeye Iliskin Aciklama: Her yil sonu mediko saglik tesisinden yararlanan dgrenci
sayisinin toplam 6grenci sayisi icindeki orani dlclilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Sagdlik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yaksekogretimde Beslenme 707.000 1360733, 68000 823.000 868.000
Hizmetleri 64
Biitce Igi 707.000 1'360'733’2 768.000 823.000 868.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Kultir ve Spor 208.000 489.322,4  225.000 241.000  255.000
Hizmetleri
Biitce Ici 208.000: 489.322 4 225.000 241.000 255.000
Bltce Disi _ 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Ogrenci Yasamina 5 g5 ggq 1.667.209, , 333 660 4.657.000 4.956.000
Iliskin Diger Hizmetler 41
Biitce Igi 3.503.000 1'667'209"1} 4.333.000. 4.657.000. 4.956.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 11.000 1.897,42 12.000 13.000 13.000
Biitce Ici 11.000 1.897,42 12.000 13.000 13.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 4.429.000 3'519'16827’ 5.338.000 5.734.000 6.092.000
Biltce ci 4420000 171928 5338000 5734000  6.092.000
Bitge Digi 0 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekdgretimde Barinma
Hizmetleri ;
Yiiksekogretimde Beslenme Odrencilerin beslenme hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 58
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Hizmetleri

altinda karsilanacaktir.

Yiiksekogretimde Kiiltir ve
Spor Hizmetleri

Ogrencilere yonelik sosyal, killtiirel ve sportif faaliyetler
gerceklestirilecektir.

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger

Ogrencilere yonelik staj, is basinda egitim ve kariyer
planlamasi calismalan yapilacaktir.

Hizmetler
Yiiksekogretimde Saglik Personel ve 6grencilere saglik alanindaki sosyal imkanlarin
Hizmetleri etkin sekilde sunulmasi saglanacaktir.

Alt Program Adu:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler

- 2019 2019 YS
" . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki Sayi 0,22 0,3 0,28 0,4 0,5 0,6
dergilerde 6gretim elemani
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
O0gretim elemani basina diisen yayin sayisi Olciilmek istenmektedir.
Hesaplama Yoéntemi: Toplam SCI, SSCI ve AHCI kapsamindaki bilimsel yayin / toplam
6gretim elemani sayisi
Verinin Kaynagi: Akademik Birimler
- 2019 2019 YS
" . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 2018 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Aragtirma bursundan Sayi 10 20 13 15 22 32
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
istenmektedir.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Toplam
B.A.P

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi 6lctilmek

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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- 2019 2019 YS
Performans Gostergesi B(.)If;u. 2018 Planlana Gerg. A2 2021. 2022.
irimi A Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
3- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora Say! 4 6 6 8 10 12
odrenci sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi dlctilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam
Verinin Kaynagu: Ozel Kalem Mudurligi
- 2019 2019 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Bir?mi 2018 Planlana Gerg_. ) Hedef Tahmin = Tahmin
n Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabana dil
yeterliliklerinin artiriimasina Sayl 0 0 0 0 0 0
yonelik burslardan yararlanan
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
T 2019 2019 YS
Performans Gostergesi B(_)I_gu_ 2018 Planlana Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
irimi . Hedef Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
5- Yiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi ve
TOBITAK bilim, tesvik ve Say! 1 4 2 2 3 4
sanat ddiilleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat ddulleri sayisi dlglilmek istenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam
Verinin Kaynagi: Akademik Birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2_(_)19 2019 2_(_)20 202:|_. 2022_
Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:
Arastirma Gorevlileri Yurtdisi
Arastirma Bursu Hizmetleri
Ogretim Elemanlar Yurtdigi
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri
Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdigi Destek
Hizmetleri
Strateji Gelistirme Daire Baskanligt 60
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
Alt Program Hedefi bulunmak tzere yiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin glglendirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Bilimsel arastirma projelerinin sayi ve nitelik olarak artirilmasi icin gerekli

Agiklama
altyapi calismalari yapilacaktir.

2019 2020 2021 2022
Harcama u Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 186.000 311.000 202.000 217.000 229.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 186.000 311.000 202.000 217.000 229.000
Déner Sermaye 1.878.600 401.989 | 2.215.486| 2.300.000 2.500.000
Ozel Hesap 800.000 678.233 | 1.200.000 | 1.350.000 1.500.000
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 2.678.600 1.080.222 | 3.415.486| 3.650.000 4.000.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.864.600 1.391.222 | 3.617.486| 3.867.000 4.229.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin

Alt Program Hedefi arttirilmasi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Bdlgenin sosyo-ekonomik yapisina katki saglayacak faaliyetler gelistirilmesi,
Agiklama ogretim elemanlari ile Merkezi Arastirma Laboratuvarinin bilimsel arastirma
faaliyetlerinin artirilmasi saglanacaktir.

EKONOMiK KOD Harcams rahmin | Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 252.000 34.000 37.000 38.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 31.000 252.000 34.000 37.000 38.000
Déner Sermaye
Gzel Hesap 434.077 156.621 236.000 254.000 267.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 434.077 156.621 236.000 254.000 267.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 465.077 408.621 270.000 291.000 305.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisansisti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda Doktora uzmanlik egitimine iliskin

Aciklama ihtiyaglar bu faaliyet altinda takip edilecektir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Ahm 3.000 23.728 3.000 3.000 3.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.000 23.728 3.000 3.000 3.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.000 23.728 3.000 3.000 3.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kultlrel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin

Faaliyet A
aaliyet Adi Kolaylastirilmasi

Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari, kiitiphane kaynaklarinin artirilmasi, staj, is
basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalari saglanacaktir.

Agiklama

EKONOMK KOD Sl ranwin | Tahmin
Personel Giderleri 676.000 436.362 845.000 908.000 968.000
Dei 73 er ,Gmul"gl"dl’e’;/;:f umuna 76.000 73.735 95.000 102.000 109.000
G C'I\Z‘r’/e‘;le Hizmet Alim 19.000 7.707 20.000 21.000 22.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 500.000 300.000 300.000 300.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.271.000 517.805 1.260.000 1.331.000 1.399.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.271.000 517.805 1.260.000 1.331.000 1.399.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Kanun kapsaminda 6rgiin egitim hizmeti verilmesi kapsaminda yapilacak
giderlerin takibi saglanacaktir.

Agiklama

EKONOMK KOD Sl ranwin | Tahmin
Personel Giderleri 46.945.000 39.048.588 59.624.000 | 64.078.000 68.233.000
Dei 73 er ,Gmul"gl"dl’e’;/;:f umuna 6.584.000 5.222.735 8.316.000|  8.936.000 9.517.000
G xf/e‘;le Hizmet Alim 2.796.000 3.433.100 3.046.000 |  3.268.000 3.448.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 421.000 79.480 458.000 491.000 518.000
Sermaye Giderleri 14.500.000 10.603.552 14.600.000 | 14.387.000 15.167.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK | 71.246.000 58.387.455 86.044.000 | 91.160.000 96.883.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI |  71.246.000 58.387.455 86.044.000 | 91.160.000 96.883.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

ikinci 6gretim 3843 sayili kanun kapsaminda yiiksekdgretim kurumlarinda yapilacak

Acikl
gixlama ikinci 6gretime 6zgl faaliyetler icin yapilacak giderlerin takibi saglanacaktir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 360.000 409.637 360.000 459.000 484.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

189.000 14.002 189.000 203.000 214.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 549.000 423.639 549.000 662.000 698.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 549.000 423.639 549.000 662.000 698.000
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YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiksek Lisans

Lisansisti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda tezsiz yiiksek lisans hizmetlerine

Agiklama iliskin giderler bu faaliyet altinda takip edilecektir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 130.000 201.994 135.000 70.000 74.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. . 21.000 2.959 23.000 25.000 25.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 151.000 204.953 158.000 95.000 99.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 151.000 204.953 158.000 95.000 99.000
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YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiksekodgretim Kurumlarinin Yurt Disi Yiksekogretim Kurumlariyla Ortak Egitim
Ogretim Programlarina Dair Yénetmelik kapsaminda yurt iginde veya yurt disindaki
yiliksekogretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yonelik 6n lisans, lisans veya
lisansiisty dlizeyde ortak egitim ve 6gretim programlari ile mevcut programlarda
kayitl 6grencilerin yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarinda egitim gérerek ortak
diploma almalarina iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Agiklama

EKONOMIK KOD 2019 2021 2022

Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 49.000 53.000 58.000 60.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000 3.556 24.000 25.000 27.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 71.000 3.556 77.000 83.000 87.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 71.000 3.556 77.000 83.000 87.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad YALOVA UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Agiklama Yaz okulu agilmasi durumunda buna iliskin ihtiyaglar karsilanacaktir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 70.000 115.341 76.000 81.000 86.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Allm

. . 30.000 33.000 36.000 37.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 100.000 115.341 109.000 117.000 123.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 100.000 115.341 109.000 117.000 123.000
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YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekodgretimde Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerin beslenme hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet altinda

Agiklama karsilanacaktir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 707.000| 1.360.734 768.000 823.000 868.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 707.000 | 1.360.734 768.000 823.000 868.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 707.000| 1.360.734 768.000 823.000 868.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

Agiklama Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler gerceklestirilecektir.

2019 2020 2021 2022
Harcama Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.000 489.322 225.000 241.000 255.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 208.000 489.322 225.000 241.000 255.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 208.000 489.322 225.000 241.000 255.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Ogrencilere yonelik staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalari

Aciklama yapilacaktir.

2019 2021 2022
Harcama u Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.853.000| 1.225.964| 3.553.000| 3.819.000 4.068.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

L . 446.000 246.915 545.000 588.000 625.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 204.000 194.330 235.000 250.000 263.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.503.000| 1.667.209| 4.333.000| 4.657.000 4.956.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.503.000| 1.667.209| 4.333.000| 4.657.000 4.956.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Personel ve 6grencilere saglk alanindaki sosyal imkanlarin etkin sekilde

Agiklama o
sunulmasi saglanacaktir.

2019 2020 2021 2022
Harcama Biitge Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000 1.897 12.000 13.000 13.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 11.000 1.897 12.000 13.000 13.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.000 1.897 12.000 13.000 13.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazliklarda temsil
edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra
takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve

Agiklama denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve
uyusmazliklar ile ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun g¢alismalarinin temin
edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireglere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

] 2019 2021 2022

Personel Giderleri 306.000 192.267 392.000 420.000 447.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

24.811
Devlet Primi Giderleri 35.000 8 48.000 51.000 52.000

Mal ve Hizmet Allm

. . 8.000 11.725 8.000 9.000 9.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 349.000 228.803 448.000 480.000 508.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 349.000 228.803 448.000 480.000 508.000
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YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi
Agiklama ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siireglere iligskin
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

pLo ) 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 597.000 344.842 746.000 800.000 853.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 73.000 54.259 91.000 98.000 104.000

Mal ve Hizmet Allm

. ) 14.000 999 15.000 17.000 21.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 684.000 400.101 852.000 915.000 978.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 684.000 400.101 852.000 915.000 978.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte dteki faaliyetler kapsamina
Agiklama girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve
siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

pLo ) 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Allm

Giderleri 1.000 1.000 1.000 1.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.000 1.000 1.000 1.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.000 1.000 1.000 1.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin

Acikl
gixlama saglanmasi amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000 250.000 250.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 100.000 250.000 250.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 100.000 250.000 250.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik,
aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma

Agiklama ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiratilmesi, sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi gibi is, islem ve
siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 4.971.000 3.410.807 6.313.000 6.785.000 7.222.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 529.000 458.301 664.000 713.000 761.000

Mal ve Hizmet Allm

. ) 27.000 10.435 28.000 30.000 32.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.527.000 3.879.544 7.005.000 7.528.000 8.015.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.527.000 | 3.879.544 7.005.000 7.528.000 8.015.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi

Hazine adina kayitl olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitl olan
tasinmazlara iliskin her turlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve
benzeri is, islem ve sireglerin ylritilmesine yonelik giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Agiklama

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.976.000 1.577.306 3.727.000 4.008.000 4.266.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 337.000 247.230 425.000 458.000 488.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 28.000 27.767 42.000 43.000 44.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.341.000 1.852.303 4.194.000 4.509.000 4.798.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.341.000 | 1.852.303 4.194.000 4.509.000 4.798.000
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YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

idarelerin personel planlamasinin yapilmasi;

personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin ylritilmesi; insan
Agiklama kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi

gibi

is, islem ve sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMK KOD Sl rahmin | Tahmi
Personel Giderleri 1.218.000 571.635 1.523.000 1.636.000 1.744.000
De‘?{‘l’:g' er fn “I";"d”e';/;:lr umuna 153.000 85.077 193.000 207.000 220.000
G x‘r’/’e‘: Hizmet Alim 12.000 13.815 13.000 14.000 14.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.479.000 | 1.604.261 1.608.000 1.724.000 1.817.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.862.000 | 2.274.789 3.337.000 3.581.000 3.795.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.862.000 | 2.274.789 3.337.000 3.581.000 3.795.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Ust ydnetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar,
protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiratilmesi
amaclyla gerceklestirilen is, islem ve sireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Agiklama

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.879.000 1.059.039 1.970.000 2.117.000 2.255.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 335.000 195.601 319.000 343.000 366.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 35.000 9.257 38.000 41.000 43.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.249.000 | 1.263.897 2.327.000 2.501.000 2.664.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.249.000 1.263.897 2.327.000 2.501.000 2.664.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi YALOVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina
Agiklama hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireglere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

pLo ) 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.129.000 582.335 1.411.000 1.517.000 1.615.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 123.000 85.388 154.000 166.000 177.000

Mal ve Hizmet Allm

. ) 21.000 5.550 22.000 23.000 23.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.273.000 673.272 1.587.000 1.706.000 1.815.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.273.000 673.272 1.587.000 1.706.000 1.815.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE

FAALIYETLER DUZEYiNDE YALOVA UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2020

2021

TOPLAM

BUTCE iCi

2022

BUTCE

TOPLAM

T 236.000| 3.651.486 3.887.486 254.000| 3.904.000 4.158.000 267.000| 4.267.000| 4.534.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 202.000| 3.415.486 3.617.486 217.000| 3.650.000 3.867.000 229.000| 4.000.000| 4.229.000
Yiiksekégretim
Kurumlari Arastirma Altyapisi 202.000| 3.415.486 3.617.486 217.000| 3.650.000 3.867.000 229.000| 4.000.000| 4.229.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 34.000 236.000 270.000 37.000 254.000 291.000 38.000| 267.000 305.000
GELISTIRME
Yiiksekégretim
Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 34.000 236.000 270.000 37.000 254.000 291.000 38.000| 267.000 305.000
Projeleri
YUKSEKOGRETIM
) 93.538.000 1.000| 93.539.000| 99.185.000 0| 99.185.000| 105.384.000 0|105.384.000
ON LISANS EGITimi,
LISANS EGITiMi VE 88.200.000 1.000| 88.201.000| 93.451.000 0| 93.451.000| 99.292.000 0| 99.292.000
LISANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000
Uzmanlik Egitimi
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Yiiksekégretim
Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel

FURATen 1.260.000 o| 1.260.000| 1.331.000 1.331.000|  1.399.000 1.399.000
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve
Erisimin Kolaylastiriimasi
Vitksekagretim 86.044.000 1.000| 86.045.000| 91.160.000 91.160.000| 96.883.000 96.883.000
Kurumlari Birinci Ogretim
Viksekagretim 630.000 0 630.000 675.000 675.000 711.000 711.000
Kurumlari Ikinci Ogretim
Viksekogretim 77.000 0 77.000 82.000 82.000 86.000 86.000
Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
Yiiksekégretim
Kurumlari Uluslararasi Ortak 77.000 0 77.000 83.000 83.000 87.000 87.000
Egitim ve Ogretim Programi
Viiksekagretim 109.000 0 109.000 117.000 117.000 123.000 123.000
Kurumlari Yaz Okullari
YUKSEKOGRETIMDE
GERENC] YASAMI 5.338.000 o| 5.338.000| 5.734.000 5.734.000|  6.092.000 6.092.000
Vitksekagretimde 768.000 0 768.000 823.000 823.000 868.000 868.000
Beslenme Hizmetleri
. Yiksekogretimde 225.000 0 225.000 241.000 241.000 255.000 255.000
Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Yiiksekdgretimde
Bgrenci Yasamina iliskin Diger 4.333.000 o| 4333.000| 4.657.000 4.657.000|  4.956.000 4.956.000
Hizmetler
_ Yaksekogretimde 12.000 0 12.000 13.000 13.000 13.000 13.000
Saglik Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 19.851.000 0| 19.851.000| 21.471.000 21.471.000| 22.824.000 22.824.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER] 448.000 0 448.000 480.000 480.000 508.000 508.000
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Hukuki Danismanlik

) : 448.000 0 448.000 480.000 0 480.000 508.000 0 508.000
ve Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, iDARI VE
VAL HIZVMETLER 19.403.000 0| 19.403.000| 20.991.000 0| 20.991.000| 22.316.000 0| 22.316.000
_ BilgiTeknolojilerine 852.000 0 852.000 915.000 0 915.000 978.000 0 978.000
Yénelik Faaliyetler
Diger Destek
. : 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000
Hizmetleri
_ Engellierin 100.000 0 100.000 250.000 0 250.000 250.000 ol  250.000
Erisebilirliginin Saglanmasi
. Genel Destek 7.005.000 0| 7.005.000| 7.528.000 0| 7.528.000| 8.015.000 0| 8.015.000
Hizmetleri
_ Insaatve Yapi 4.194.000 0| 4194000 4.509.000 ol 4509000 4.798.000 o| 4.798.000
Islerinin Yiiriitiilmesi
. Insankaynakiar 3.337.000 0| 3.337.000| 3.581.000 0| 3.581.000| 3.795.000 0| 3.795.000
Yénetimine lliskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri|  2.327.000 o| 2.327.000] 2.501.000 0| 2.501.000| 2.664.000 0| 2.664.000
_ Strateji Gelistirme ve 1.587.000 o| 1.587.000| 1.706.000 o| 1.706.000 1.815.000 0| 1.815.000
Mali Hizmetler
GENEL TOPLAM 113.625.000| 3.652.486| 117.277.486| 120.910.000| 3.904.000| 124.814.000| 128.475.000| 4.267.000|132.742.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ALT ROGRAM ADI: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Hizmet Yonetim | Program Hizmet Yonetim  Program Hizmet Yonetim Ve Program

EKONOMIK KOD
Programlari Ve Destek Disi Toplam Programlari | Ve Destek Disi Toplam Programlari Destek Disi Toplam

Toplam Programi | Giderler Toplam Programi  Giderler Toplam Programi Giderler

Personel Giderleri 0 0 0
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 0 0 0
Giderleri
_ Malve Hizmet Alim 202.000 202.000|  217.000 217.000|  229.000 229.000
Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
Burcﬁ /"f,'NT: LAM 202.000 0| 202000 217.000 0| 217000 229.000 0 229.000
Déner Sermaye 2.215.486 2.215.486 | 2.300.000 2.300.000| 2.500.000 2.500.000
Gzel Hesap 1.200.000 1.200.000| 1.350.000 1.350.000| 1.500.000 1.500.000
Diger Biitge Digi
Kaynak 0 0 0
B“TCEKZ';‘;I;?P LAmM 3.415.486 0| 3.415.486| 3.650.000 0| 3.650.000| 4.000.000 0| 4.000.000
GENEL TOPLAM 3.617.486 0| 3617.486| 3.867.000 0| 3.867.000| 4.229.000 0| 4.229.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ALT ROGRAM ADI: YUKSEKOGRETIMDE BiLiIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

2020 2021 2022
Ekonomik Kod Hizmet Yonetim  Program Hizmet Yonetim  Progra Hizmet Yonetim Ve Program
Programlari | Ve Destek Disi Toplam Programlani Ve Destek mDisi  Toplam  Programlari Destek Disi
Toplam Programi | Giderler Toplam Programi Giderler Toplam Programi Giderler
Personel Giderleri 0 0 0
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 0 0 0
Giderleri
Mal ve Hizmet 34.000 34.000 37.000 37.000 38.000 38.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE I¢1 TOPLAM 34.000 (1] (0] 34.000 37.000 0 0| 37.000 38.000 0 0 38.000
KAYNAK
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 236.000 236.000 254.000 254.000 267.000 267.000
Diger Biitce Digi
Kaynak 0 0 0
BUTCE DIsI TOPLAM 236.000 0 0| 236.000| 254.000 0 0| 254.000|  267.000 0 0| 267.000
KAYNAK
GENEL TOPLAM 270.000 0 0| 270.000 291.000 0 0| 291.000 305.000 0 0 305.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: YUKSEKOGRETiIM HiZMETLERI
ALT ROGRAM ADI: ON LiSANS EGiTiMi, LISANS EGiTiMi VE LiISANSUSTU EGIiTiM

2020 2021 2022
Yonetim Yonetim
Ekonomik Kod Hizmet Ve Progra Hizmet Yonetim | Program Hizmet Ve Progra
Programlari Destek = m Digsi Toplam Programlari Ve Destek Disi Toplam Programlari Destek  m Disi
Toplam Progra Giderler Toplam Programi | Giderler Toplam Progra Giderler
mi mi
Personel Giderleri 61.093.000 61.093.000 65.654.000 65.654.000 69.905.000 69.905.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 8.411.000 8.411.000 9.038.000 9.038.000 9.626.000 9.626.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet 3.338.000 3.338.000 3.581.000 3.581.000 3.776.000 3.776.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 458.000 458.000 491.000 491.000 518.000 518.000
Sermaye Giderleri 14.900.000 14.900.000 14.687.000 14.687.000 15.467.000 15.467.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
B UTC; E’NT: LAM 88.200.000 0 0| 88.200.000 93.451.000 0 0| 93451.000]  99.292.000 0 0| 99.292.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Bitce Dist 1.000 1.000 0 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
1. 1.
KAYNAK 000 (1} (1} 000 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 88.201.000 0 0| 88.201.000 93.451.000 0 0 93.451.000 99.292.000 0 0 99.292.000
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 88




YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI §>§>

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: YUKSEKOGRETiIM HiZMETLERI
ALT ROGRAM ADI: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

2020 2022
HiZMET YONETI T&NVEET
EKONOMIK KOD PROGR MVE PROGRAM HiZMET PROGRAM HiZMET DESTE PROGRA
AMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DISI TOPLAM PROGRAMLAR M DISI TOPLAM
TOPLA PROGR GIiDERLER TOPLAM GiDERLER | TOPLAM PROG GIDERLER
M AMI RAMI
] ] 3.553.00
Personel Giderleri 0 3.553.000 3.819.000 3.819.000 4.068.000 4.068.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 545.000 545.000 588.000 588.000 625.000 625.000
Giderleri
_ Malve Hizmet Alm | 1.240.00 1.240.000 1.327.000 1.327.000 1.399.000 1.399.000
Giderleri 0
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE i¢i TOPLAM 5.338.00
KAYNAK 0 0 5.338.000 5.734.000 0 5.734.000 6.092.000 0 0 6.092.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.338.00
GENEL TOPLAM 0 0| 5.338.000 5.734.000 0| 5.734.000 6.092.000 0 0 6.092.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: YONETiM VE DESTEK
ALT ROGRAM ADI: TEFTiS, DENETiIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

2021 2022
HiZMET YONETI YONETI
EKONOMIK KOD PROGR M VE YONETIM | PROGRAM HiZMET M VE PROGRA
AMLARI DESTEK TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAML DESTEK M DISI TOPLAM
TOPLA  PROGR PROGRAMI | GiDERLER ARITOPLAM PROGR GIDERLER
M AMI AMI
Personel Giderleri 392.000 392.000 420.000 420.000 447.000 447.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 48.000 48.000 51.000 51.000 52.000 52.000
Giderleri
Mal ve Hizmet 8.000 8.000 9.000 9.000 9.000 9.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0
SermayeGiderleri 0 0 0
Sermaye
0 0 0
Transferleri
Borg¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE I¢I TOPLAM 0| 448.000 448.000 480.000 0 480.000 0| 508.000 0 508.000
KAYNAK
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0
Diger Biit¢e Dig1 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KAYNAK
GENEL TOPLAM 0| 448.000 448.000 480.000 0 480.000 0| 508.000 0 508.000
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 90




YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI §>§>

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE YALOVA UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi
PROGRAM ADI: YONETiM VE DESTEK
ALT ROGRAM ADI: UST YONETIM, iDARi VE MALi HiZMETLER

2020 2021 2022
HizZMET PROGR
EKONOMIK KOD | PROGRAML YONETIM AM HiZMET YONETIM | PROGRAM HiZMET YONETIM
AR VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI VE DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLAR VE DESTEK TOPLAM
PROGRAMI GIiDERL TOPLAM PROGRAMI | GiDERLER | TOPLAM PROGRAMI
TOPLAM
ER
Personel Giderleri 15.690.000 15.690.000 16.863.000 16.863.000 17.955.000 17.955.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 1.846.000 1.846.000 1.985.000 1.985.000 2.116.000 2.116.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet 159.000 159.000 169.000 169.000 178.000 178.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 1.608.000 1.608.000 1.724.000 1.724.000 1.817.000 1.817.000
Sermaye Giderleri 100.000 100.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCIE(/I‘?NT: L 0 19.403.000 0| 19.403.000 0| 20.991.000 0| 20.991.000 22.316.000 22.316.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Disi 0 0 0
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 0 19.403.000 0| 19.403.000 0| 20.991.000 0| 20.991.000 22.316.000 22.316.000
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E. DIGER HUSUSLAR

Tablo 23. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi

PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

YALOVA UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA
BiRiMi

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiksekogretim Kurumlari Temel
Arastirma Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektdrliik)

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

idari Ve Mali isler Daire
Bagkanhgi

Yiiksekodgretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi
ve Erisimin Kolaylastirimasi

Kituphane Ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanligi

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Ozel Kalem (Rektérliik),
Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), idari Ve Mali
isler Daire Bagskanhg),
Saglik, Kiltir Ve Spor Daire
Baskanlig, Bilgi islem Daire
Baskanhg, Yapi isleri Ve
Teknik Daire Baskanligi,
Termal Meslek
Yiksekokulu, Fen Bilimleri
Enstitlisti, Muhendislik
Fakultesi, Yalova Meslek
Yiuksekokulu, Meslek
Yuksekokulu, Altinova
Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Enstittist, Hukuk
Fakdltesi, Yalova iktisadi Ve
idari Bilimler Fakdltesi,
Sanat Ve Tasarim Fakultesi,
islami ilimler Fakltesi,
Yabanci Diller Yuksekokulu,
Cinarcik Meslek
Yiiksekokulu, Saghk
Bilimleri Fakiltesi

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci
Ogretim

idari Ve Mali isler Daire
Baskanligl, Yalova Meslek

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 92




YALOVA UNIVERSITESI 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yiiksekokulu, Yalova iktisadi
Ve idari Bilimler Fakiiltesi

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

idari Ve Mali isler Daire
Bagkanhgi, Sosyal Bilimler
Enstittsu, Cinarcik Meslek
Yuksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim
Programi

Yalova iktisadi Ve idari
Bilimler Fakiltesi

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz
Okullari

idari Ve Mali isler Daire
Baskanligl, Yabanci Diller
Yiksekokulu

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Saglik, Kultir Ve Spor Daire
Bagkanhgi

Yiksekogretimde Kultlr ve Spor
Hizmetleri

Saglik, Kultir Ve Spor Daire
Bagkanhgi

Yiiksek6gretimde Ogrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), idari Ve Mali
isler Daire Baskanlig,
Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire
Baskanligi, Ogrenci isleri
Daire Baskanlig

Yiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Saglik, Kaltir Ve Spor Daire
Baskanligi

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

Hukuk Musavirligi

UST YONETIM, iDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bilgi islem Daire Baskanlig

Diger Destek Hizmetleri

idari Ve Mali isler Daire
Baskanligi

Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

Yap! isleri Ve Teknik Daire
Baskanligi

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), idari Ve Mali
isler Daire Baskanlig

insan Kaynaklari Yonetimine iligkin
Faaliyetler

Personel Daire Baskanhgi

insaat ve Yapi Islerinin Yiritilmesi

Yap! isleri Ve Teknik Daire
Baskanligi

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idari Ve Mali isler Daire
Baskanligi, Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgi
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Tablo 24. Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

idare Ad::

PROGRAM

YALOVA UNIVERSITESI

ALT PROGRAM
HEDEF{

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

EGITIM FAALIYETLERI

ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi = P
ALTYAPILARI tamamlanma orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar_-ge ye harcanan buitgenin toplam OZEL KALEM (REKTORLUK)
biitceye orani
A_r-ge sonucu ortaya ¢ikan Urtinlere OZEL KALEM (REKTORLUK)
iliskin alinan patent sayisi
,SA;ygljsel sonucu ticarilegtirilen Griin OZEL KALEM (REKTORLUK)
Arastirma merkezleri gelir miktari | OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, el I
iSTi .. .y . Arastirma merkezlerinin sanayi ile | x P—
SE%EHE}T‘(‘E YUKSEKOGRETIMDE yap%ujl broje sayts y OZEL KALEM (REKTORLUK)
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME . L
BAP kapsammda Qesteklenen OZEL KALEM (REKTORLUK)
arastirma projeleri sayisi
Ogretlm elemani bagina diisen ar- OZEL KALEM (REKTORLUK)
ge proje sayisl
Patent, faydali model ve OZEL KALEM (REKTORLUK)
endustriyel tasarim basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar ) o
tarafindan desteklenen ar-ge OZEL KALEM (REKTORLUK)
projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi
Dezavantaijli gruplara ydnelik ) o
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga | OZEL KALEM (REKTORLUK)
) L iliskin yapilan faaliyet sayis
HAYAT BOYU EBE%E,IK&%?ESEQ"EKH Egitim programlarina basvuran kisi | OGRENCI ISLERT DAIRE
OGRENME sayisl BASKANLIGI

Mezunlara yonelik gergeklestirilen
faaliyet sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI
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Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda
aldigi 6diil sayisi

YUKSEKOGRE
TM .
HIZMETLERI

OGRETIM
ELEMANLARININ
MESLEKI GELiSiMi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani bagina diisen yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma bursundan yararlanan
Ogrenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanc dil yeterliliklerinin
artinlmasina ydnelik burslardan
yararlanan sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiksekogretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat ddulleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin
sayisl

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk
orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk

OGRENCI ISLERI DAIRE

orani BASKANLIGI
e KUTUPHANE VE
K han lunan il v - .
e#et;tfo:ikeI?:yggkus:yls?as ) DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
Kiitiiphanede bulunan ddrenci KUTUPHANE VE
basina diisen basili ve elektronik | DOKUMANTASYON DAIRE
kaynak sayisi BASKANLIGI
KUTUPHANE VE

Kltiphaneden yararlanan kisi
sayisl

DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustl 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki payi

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI
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Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan &grencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim Uyesi basina diisen
Ogrenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Sadlik bilimleri kontenjan doluluk
orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk
orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan
O0grenci sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluglarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi

YALOVA IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

Yabanci dilde egitim veren
program sayisl

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen
sayisl

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan
Ogrenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati
alani

YAPT ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet
sayisl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet orani

STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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