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Universitemiz 2013-2017 yili Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, tiim
akademik ve idari birimlerimizin katilimi ile 2017 yili performans hedeflerimizi, bu hedeflere iliskin
stratejilerimizi, faaliyet ve projelerimizi belirleyerek 2017 Yili Performans Programini olusturmusg
bulunmaktayiz.

2017 Yih Performans Programi ile Universitemizde; basta egitim égretim faaliyetleri olmak
lizere, danismanlik, bilimsel arastirma ve yayin gibi tiim akademik faaliyetlerin, belirlenmis hedefler
dogrultusunda ve yiiksekdgretim standartlarina uygun nitelikte gerceklestirilmesi éngdriilmektedir.
Ayrica égrencilerimizin akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla
Universitemizin fiziksel yapilanmasina da hizla devam edilecektir.

Performans Programinda yer alan hedefleri gerceklestirmek lizere, programda yer alan
faaliyetlerden sorumlu tiim birimlerimizce hedeflere ulasilmasi konusunda azami gayret gosterilecek;
hedeflerin gerceklesme sonuglari, belirlenmis géstergelerle élgciilecek ve gerceklesme sonuglari
paylasilacaktir.

2017 Yili Performans Programinin Universitemizin gelisim siirecine katki saglamasini temenni

eder, kamuoyuna saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Bilal GOKKIR
Rektér V.
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Yalova Universitesi; 22 Mayis 2008 tarihli ve 5765 Sayili, Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilati Kanununda ve Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda
Kanun Hiukmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda kurulan dokuz
liniversiteden biridir.

Yalova Universitesi, Uludag Universitesi Rektorliigii'nden devredilen Yalova iktisadi ve
[dari Bilimler Fakiiltesi ve Yalova Meslek Yiiksekokulu, Hukuk Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Sosyal Bilimler Enstitlisii ve Fen Bilimleri Enstitiisii'nden olusarak Yalova'da, yillardan beri
ylksekogretim alaninda duyulan ihtiyaci karsilamak tizere, yliksekdgretim ogrencilerinin
O0grenim slresince ve ayrica ilimizdeki bireylerin yasam boyunca elde edebilecegi beseri
donanimlarina katkida bulunmak icin egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

Universitemiz kuruldugu giinden bu yana akademik birim, 6grenci ve personel sayisi
itibariyla hizli bir gelisme gdstermistir. 2008 yilinda iki akademik birimde hizmet vermeye
baslayan Universitemiz biinyesinde 2009 yilinda Miihendislik Fakiiltesi'nde, 2010 yilinda Hukuk
Fakiiltesi ve Armutlu Meslek Yiiksekokulunda ve 2011 yilinda ise Cinarcik Meslek Yiiksek Okulu
ve Termal Meslek Yiiksekokulunda 2012 yilinda ise ilahiyat Fakiiltesinde egitim-6gretime
baslanmistir. Ayrica Rektorliige baghh akademik birimler altinda; alti arastirma merkezi, alti
béliim ve bes birim faaliyet gostermektedir. Universitemiz idari faaliyetlerini ise sekiz daire
baskanligl, hukuk miisavirligi ve ti¢ miidirliik ile ytriitmektedir.

Universitemizde; 2008-2009 egitim-6gretim Yil'nda 1472 olan 6grenci sayis1 2016-2017

egitim-6gretim yilinda 14.480 ‘e ulasmistur.
A. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Universiteler, Anayasanin 130’ uncu maddesinde; cagdas egitim o6gretim esaslarina
dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiya¢larina uygun insan giicii yetistirmek amaci
ile ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapmalk, iilkeye ve insanlia hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu
tlizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yliksekégretim kurumlarinin ve
tst kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-6gretim,
arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen
2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu'nda Universitemizin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis

bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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= (agdas uygarlik ve Egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

= Kendi ihtisas glici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

= Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

» Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun oézellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

= Egitim-6gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almalk,

= Bolgemizdeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici dnerilerde bulunmak,

= Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

= Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarim gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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B. TESKILAT YAPISI

1.0RGUT YAPISI

Tablo 1. Universite Organlari

‘ UNIVERSITE ORGANLARI

REKTOR V.
Prof. Dr. Bilal GOKKIR
UNIVERSITE SENATOSU
Rektor V. Prof. Dr. Bilal GOKKIR
Rektoér Yardimcisi Prof. Dr. Recep Hayri EREN
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Mustafa OKSUZ
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Rafet BOZDOGAN
Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Dog. Dr. Recep MAKAS
Hukuk Fakiiltesi Dog. Dr. Mehmet Nusret BEDUK
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Cihangir AKIN
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dog. Dr. Ayse Tansel CETIN
islami Ilimler Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Bilal GOKKIR
islami ilimler Fakiiltesi Prof. Dr. M. Tahir YAREN
Miihendislik Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Mustafa OZTAS
Miihendislik Fakiiltesi Prof. Dr. ismail ADAK
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Ismet CAVUSOGLU
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Prof. Dr. Elif Edla ERDOGAN
Fen Bilimleri Enstittisi Midiir V. Prof. Dr. Esref AVCI
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir V. Dog. Dr. Fethi GUNGOR
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir V. Yrd. Dog. Dr. Mehmet Ali UGUR
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Miidiir V. Dog. Dr. Derya GUROY
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Midiir V. Yrd. Dog. Dr. Salih BATAL
Termal Meslek Yiiksekokulu Miidiir V. Dog. Dr. Mine AKSOY KALAYCI
Yalova Meslek Yiiksekokulu Miidiir V. Yrd. Dog. Dr. Cumali CELIK
UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI
Rektor V. Prof. Dr. Bilal GOKKIR
Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Dog. Dr. Recep MAKAS
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Cihangir AKIN
islami ilimler Fakiiltesi Dekani V. Prof. Dr. Bilal GOKKIR
Miihendislik Fakiiltesi Dekani V. Prof. Dr. Mustafa OZTAS
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Ismet CAVUSOGLU
Uye Prof. Dr. Hiiseyin YILDIRIM
Uye Prof. Dr. Ali Riza ABAY
Uye Prof. Dr. Recep Hayri EREN

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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1.1. Akademik Teskilat Yapisi

Sekil 1. Akademik Tegkilat Semasi
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1.2.  idari Teskilat Yapisi

Sekil 2. Idari Teskilat Semasi
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR
1. FIZIKI YAPI
Yalova Universitesi, 2017 yil itibariyla, il merkezinde merkez yerleske ile birlikte bes farkl

yerde ve dort ilce merkezinde hizmet vermekte olup; kullanmakta oldugu kapali alan toplami

107.570 m?'dir.

1.1. Egitim-Ogretim Birimleri

Rektorlik
Rektorliik Binasi, 2013 yili Nisan ayi itibariyle

Yalova Universitesi Merkez Yerleskesinde hizmete

e Y R

girmistir. Binada; Rektorliik, Ozel Kalem Midiirligi, qma:;mngan
g,

Yaz1 Isleri Miudurligi, Genel Sekreterlik, Daire

Bagkanliklar1 ve Hukuk Miisavirligi ile diger idari

birimler hizmet vermektedir.
Safran Yerleskesi
Safran Yerleskesinde; Yalova Meslek

Yiiksekokulu ve Islami ilimler Fakiiltesi bulunmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabana Diller Yiiksekokulu Karizma Binasinda 0 ' ‘w,,,,\":,i:‘\mim.l,,.
YABANCI DILLER BOLGM

egitim-6gretim hizmetlerine devam etmekte olup, ayni
binada Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (YUSEM) de faaliyet

gostermektedir.

Hukuk Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi, 2016 yili itibariyla Merkez Yerleske 'de

bulunan yeni binasinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
2016 y1li itibariyla Merkez Yerleske ‘de
yeni hizmet binasinda egitim-6gretim faaliyetlerine

baslamistir.

Miihendislik Fakiiltesi
2017 yili itibariyla Merkez Yerleske ‘de
yeni hizmet binasinda egitim-6gretim faaliyetlerine

baslamistir.

Armutlu Meslek Yiiksekokulu
2013 yilindan itibaren 9.974 m? kapali alana
sahip olan Armutlu Meslek Yiiksekokulu binasi hizmet

vermeye baslamistir.

Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 2012 yili Eyliil
ayindan itibaren toplam 9.725 m2 kapal alana sahip

yeni yerleskesinde hizmet vermeye baslamistir.

Termal Meslek Yiiksekokulu
Termal MYO; 2015 yilindan itibaren Orman ve Su Isleri
Bakanligindan tahsis edilen ve toplam 17.273 m2 kapali
alana sahip egitim binasinda egitim 6gretim hizmetlerini

stirdirmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Merkezi Derslikler Binasi

4.886 m?’lik kapali alana sahip Merkezi Derslikler
binasinda Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiileri ile
Mihendislik Fakiltesinin bazi bolimleri, 5 Adet

laboratuvar ve 16 adet derslikle hizmet vermektedir.

=] =
2.500 m?'lik kapali alana sahip Merkezi Arastirma
W

Merkezi Arastirma Laboratuvari

Laboratuvarda 12 adet laboratuvar bulunmakta olup,

Merkez Yerleske’'de hizmet vermeye baslamistir.

Merkezi Yemekhane ve Mutfak Binasi
1733 m?lik kapali alana sahip Merkezi Yemekhane

ve Mutfak Binasi1 Merkez Yerleske’'de hizmetine baslamistir.

Ek Hizmet Binasi
Universitemizin sahip oldugu 940.000 m?’ lik yerleske alaninda 1832 m?lik binada 13

adet sinif, 2 kuliip odas1 ve 1 adet konferans salonu ile egitim-6gretim hizmeti verilmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Spor Tesisleri

Acik Hali Saha »

Acik Voleybol\Sjlall% — — ‘
Acik Basketbh?aham

Cok Amach Kapali Spor Salonu

Kapal1 Hali Saha Spor Tesisleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Yapimi Devam Eden Yatirimlar

islami ilimler Fakiiltesi Binasi

Baslangi¢ Tarihi
Planlanan Bitis Tarihi
Tamamlanma Durumu
Planlanan Kapali Alan
Planlanan Maliyet

Toplam Harcama

:26.08.2016
:02.12.2019

: %8

:12.415 m2
:15.678.660 TL
:2.876.235 TL

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Rektorliik Binasi

Baslangi¢ Tarihi
Planlanan Bitis Tarihi
Tamamlanma Durumu
Planlanan Kapali Alan
Planlanan Maliyet

Toplam Harcama

:12.06.2015

:11.02.2017

1 %90

:12.259 m2
:19.576.200 TL
:13.247.728 TL

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Altyap1 Yatirimlar::
Betonarme Galeri Hatti: 2200 m
Kanalizasyon Hatti  :2120 m
Yagmur Suyu Hatti  :350 m
Yol Yarma ve Dolgu Isleri : 2650

Su Depolari : 3 Adet (2 Adet 1000 m®, 1 Adet
750 m®)

Parke Tasi Imalati: 4425 m

[stinat Imalatlar : 45 m

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi -
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Universitemiz tiim birimlerinin kapah alan biiyiikliikleri ile miilkiyet durumlarina iliskin bilgiler Tablo 2, 3 ve 4’ te gosterilmektedir.

Tablo 2. Kapali Alanlarin Dagilimi

YERLESKE ADI MULKIYET TURU KAPALI
ALANI (m2)
UNIVERSITE TAHSIS
HAZINE BELEDIYE TAHSISLI
TAHSISLI
Merkez Rektorliik Binasi 4.886
Yerleske
Merkezi Derslikler Binasi 4.886
Hukuk Fakiiltesi Binasi 6.914
1.I.B.F. Fakiilte Binas1 13.210
Merkezi Arastirma 2.500
Laboratuvari
Mihendislik Fakiiltesi Ek 1.892
Hizmet Binasi
Mihendislik Fakiiltesi Binasi 13.252
Safran Yerleskesi islami ilimler Fakiiltesi ve UZEM 6.140
Binasi
Yalova MYO Binasi 6.140
Armutlu Yerleskesi Armutlu MYO Binasi 9.974
Cinarcik Yerleskesi Cinarcik MYO Binasi 9.725
Termal Yerleskesi Termal MYO Binasi * 17.273
Diger Yerleskeler Armutlu Alg ve Balik Yetistiriciligi 93
Unitesi
Su Uriinleri Uygulama Binasi 240
Yabanci Diller YO 2.218
Sanat Tasarim Fakiiltesi ve YUSEM 2.218
Sanat Tasarim Fakiiltesi Binasi 1.575
* Ciftlikkoy Ilcesinde Arsa
9.000
*Termal Ilcesinde Arazi
29.291
| | TOPLAM | 103.136

Tablo 3. Yerleskelerin Fonksiyonel Dagilimi
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YERLESKENIN KULLANIM AMACI

NO YERLESKE ADI

ALANI (m?)

1 MERKEZ YERLESKE Egitim Binalari, Ar-Ge Alanlari 854.066
Sosyal Donati Alanlari (Spor, Kiiltiir, Barinma, Beslenme ve Diger Yasam Alanlari)
Park Alanlari, Yollar
2 SAFRAN YERLESKESI Egitim Binalari 10.901
3 ARMUTLU YERLESKESI Egitim Binalari 27.833
4 CINARCIK YERLESKESI Egitim Binalari 14.878
5 TERMAL YERLESKESI Egitim Binalari 21.500
TOPLAM | 929.178

Tablo 4. Kamu Kurum ve Kuruluglarina Tahsis Edilen, Ortak Kullamim ve Irtifak Hakki Tesisi Icin Verilen Tasinmazlar

ADINA TAHSIS EDILEN

ORTAK KULLANIMA

IRTIFAK HAKKI TESISI ICIN

AMACI

ALANI (m2)

VERILEN VERILEN
1 YURTKUR 3.000 Kisilik Yurt Yapmak Uzere 40.000
2 AFET Ve ACIL DURUM Egitim Ve Tatbikat Alan1 Olarak Kullanilmak Uzere 8.025
MUDURLUGU
3 AFET Ve ACIL DURUM Ortak Egitim Ve Tatbikat Alani Olarak Kullanilmak 10.731
MUDURLUGU Uzere
4 DEFTERDARLIK MILLI EMLAK | Ozel Kisi ve Kurumlarca Yurt Yapilmak Uzere 20.161
MUDURLUGU
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1.2. Egitim Alanlan

Tablo 5. Egitim Alanlari, Sayilari ve Kapasiteleri

Egitim Alani Amfi Toplam

0-20 Kisilik 2 2
0-50 Kisilik 75 75
51-75 Kisilik 45 45
76-100 Kisilik 4 20 24
Diger 5 4 9
Toplam 9 146 155

1.3. Tasitlar

Tablo 6. Tasitlar

Tasitin Cinsi Kuruma Ait Tasitlar Hiizgillfitlrﬂil;n'lfa‘;?tl; };la

Binek Aracg 4 3 7
Minibiis 2 - 2
Kamyonet 1 - 1
Otobiis 2 - 2
Pick-Up 1 - 1
Deniz Tasit1 4 - 4
ATV 1 - 1
ATV (Rémork) 1 - 1
Dag Bisikleti 6 - 6
Elektrikli Bisiklet 1 - 1

Toplam 23 3 26
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1.4. Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 7. Yemekhaneler, Kantinler, Kafeteryalar

| Birim Ad Sayisi Kapasitesi
Ogrenci Yemekhanesi 8 1.655
Personel Yemekhanesi 4 312
Kantin 9 865
Toplam 21 2.832

1.4.2.Lojmanlar

Tablo 8. Lojmanlar

. lomanlar ___________________|

Lojman Tipi Lojman Sayisi Saysi (Adet) Kapali Alani (m?)
Dolu Bos
Kiralanmig Daire 14 9 5 1.549,94 m?
Toplam 14 9 5 1.549,94 m?

1.4.3.Toplant1 ve Konferans Salonlari

Tablo 9. Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite
Birimin Ad1 Yerleske Ad1 Alan (mz) (Kisl)
Toplanti Konferans
Salonu Salonu
Senato Toplanti | /o o7 Verleske 1 - 81,04 20
Salonu
Genel Sekreterlik Merkez Yerleske 1 - 20,37 15
Toplant1 Salonu
Miihendislik Miihendislik
Fakiiltesi Fakiiltesi 5 i 142 45
islami flimler
Fakiiltesi Safran - - 100 70
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SBE Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Hukuk Fakiiltesi | Merkez Kampiis 3 4 9 1355,88 1018
iktisadi ve Idari
Bilimler Merkez Kampiis 5 1 22 1975,63 1490
Fakiiltesi
st Tosrm St fosrm - o wm
SBE Merkez Yerleske - 1 - 20 20
FBE Merkez Yerleske - - 1 24 28
Yabanci Diller YO | YDYO 1 - - 50 25
Yalova MYO Safran - 1 - 120 100
Yalova MYO Safran 1 - - 110 30
Termal MYO Termal 1 - - 28,62 15
Termal MYO Termal - 1 - 132,79 144
Armutlu MYO Armutlu 1 - - 65 20
Armutlu MYO Armutlu - 1 - 80 110
Cinarcik MYO Cinarcik 1 - - 40 23
YUSEM YUSEM - 1 - 80 140
SKS Merkez Yerleske - 1 - 250 140
SGDB Merkez Yerleske 1 - - 12 15
BIDB Merkez Yerleske 1 - - 18,42 10
YITDB Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Toplam 25 11 36 4785,75 3538

2.BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemizde kullamilan tiim bilgisayar, cevre aygitlari, ag iletisi ile yazilim ve

donanimlarin giiniin sartlarina uygun sekilde gelistirilmesi icin calismalar yiiriitiilmektedir.

Oniimiizdeki dénemlerde; Universitemizde yiiriitilmekte olan is siireglerinin biiyiik

Olcliide elektronik ortama tasinmasi ve bu suretle daha esnek ve daha verimli bir ¢alisma
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ortaminin olusturulmasi hedeflenmektedir. Universitemizde kullanmilmakta olan yazimlar Tablo

10’ da yer almaktadir.

Tablo 10. Yénetim Bilgi Sistemleri ve Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Ad1 Kullanim amaci Kullanan Birim

UBYS Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Yonetim Bilgi Sistemleri

Biitiin Birimler

Stratejik Yonetim Sistemi

Performans Yonetimi

Biitiin Birimler

i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Sistemi(KiOS)

I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi

Biitiin Birimler

EKAP

Satin Alma Islemleri

Biitiin Birimler

E-Biitce

Biitce Islemleri

Biitiin Birimler

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

Taginir islemleri

Biitin Birimler

Kamu Elektronik Bordro Sistemi

(e-bordro)

Mali Hizmetler

Biitiin Birimler

Harcama Yonetimi Sistemi (HYS)

Mali Hizmetler

Biitiin Birimler

Kamu Personel Harcamalar: Yonetim
Sistemi

Mali Hizmetler

Personel Daire Bagkanligi

Say2000i

Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Yalova Universitesi Toplanti ve Gorev
Yonetimi Yazilimi

Idari ve Akademik Faaliyetler

Genel Sekreterlik

IBM Web Sphere RAD ve Web Sphere WAS | Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1
Oracle 11g Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhgi
WinSvrStd 2012 R2, WinSvrDataCtr Bilgi Islem Bilgi [slem Daire Baskanhgi
2012R2 WinSvrCAL 2012 Lisansi

Sanallastirma Yazilimi Bilgi Islem Bilgi Islem Daire Baskanlhgi
Antikor Giivenlik Yazilimi Giivenlik Biitiin Birimler

Personel Bilgi Sistemi

Personel Islemleri

Personel Daire Baskanligi

AMP Yazilim

Kesif, metraj, icmal vb.

Yapi Isleri ve Teknik D. Bsk.

Final Cut

Video Montaj

Basin ve Halkla iliskiler Miid.

Kiitiiphane Bilgi Sistemi (Yordam BT)

Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
D.Bsk.

Ogrenci Bilgi Sistemi

Egitim Hizmetleri

Ogrenci Isleri Daire Bagskanhg ve
Akademik Birimler

Jahk

Egitim-Uretim (Balik Takibi)

Armutlu MYO

Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi Yazilimi

Egitim

UZEM

Bikom Optik Okuma Yazilimi

Egitim

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Programi

Medix AHBS V2 Yazilim Aile Hekimligi Hizmetleri Baskanhig

Netsupport Scholl Egitim Cinarcik MYO
ProxGoldNav Egitim Cmarcik MYO

Multimedya Yazilimi Egitim Yabanc Diller Yiiksekokulu
Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu
ANSYS Academic Teaching CFD Egitim Miihendislik Fakiiltesi
g::g;:;;sm (mikro) - Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi

PTV - Visum (makro)- Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi
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ChemCAD Proses Simulasyon Yazilimi Egitim Miihendislik Fakiiltesi
Autocad 2011 Egitim Miihendislik Fakiiltesi
MATLAB Simulink Programi Egitim Miihendislik Fakiiltesi
Ecagnition Yazilim Egitim Miihendislik Fakiiltesi
Arena 14,5 Egitim Miihendislik Fakiiltesi
SQL Egitim Miihendislik Fakiiltesi
Office 2010 Pro Plus idari ve Akademik Faaliyetler Biitlin Birimler

fcra Takip Program

Hukuki Islemler

Hukuk Miisavirligi

E-Yolluk Uygulamasi

Yurt ici Gegici Gorev Yollugu
Bildirimleri

Biitiin Birimler

Tablo 11. 2017 Yilinda Alimi Yapilacak Olan Yénetim Bilgi Sistemleri ve Yazilimlar

\ 2017 Y1 Hedefleri

Armutlu Meslek Yiiksekokulu laboratuvarlarinda kullanilmak lizere; Freedsoft yazilimi

Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Mithendisligi b6liimi lisans ve lisansiistii derslerde kullanilmak tizere;
MINITAB, SPSS, ARENA programlari

Enerji Sistemleri Mithendisligi b6liimii icin EBSILON Professional System Engineering and Design alimi
Enerji Sistemleri Mithendisligi icin GateCycle Heat Balance Software for Power Plant Simulation alimi
Enerji Sistemleri Mithendisligi icin Pro/Il Comprehensive Process Simulation alimi

Enerji Sistemleri Miithendisligi icin aspenONE Engineering Integrated Solution for Exploration &
Production alimi

Enerji Sistemleri Miihendisligi icin Transformation of Process Engineering - Innovations and Best
Practices

Kimya ve Siire¢ Miihendisligi icin ASPEN bilgisayar programi alimi

3ds max 2 Adet 3 boyutlu modelleme yazilimi

Harita ¢izim yazilimi (netcad) (Ana modiil, yol tasarim modiilii ve cbs modiilii dahil) alimi yapilacaktir.
Yemekhane Yazilim Programi alinacaktir.

Armutlu MYO i¢in feedsoft yazilimi alinacaktir.

izmir Katip Celebi Universitesi'nden Universite Yénetim Bilgi Sistemi alim1 yapilacaktir.

2.1.Bilgisayar Sayilari

Tablo 12. Bilgisayar Sayilari

2017 Yilinda Edinilecek

. o Bilgisayarlar
Idari Amach Egitim Amach idari Egitim
Amach Amacgh
Masaiistii Bilgisayar 612 576 59 96
Diziistii Bilgisayar 200 35 57 26
Tablet 26 1 - -
Mini Bilgisayar 7 - - -
Toplam 845 612 116 122
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Tablo 13. Diger Teknolojik Kaynaklar

2017 Yilinda Edinilecek

idari Amagh Egitim Amagh i dariClhaZla;gi -
Amagh Amacgh
Yazici 243 62 15 3
Kenar Switch 187 -
Wi-Fi Cihazi 121 -
Transceiver 50 -
Harici Disk 43 -
Fotokopi Makinesi 44 7 -
Kameralar 54 3 3
Rack Kabin 46 -
Gigabit Switch 22 -
Faks 18 -
Omurga Switch 22 1
Fotograf Makinesi 1 - 10 -
Tarayicilar 12 -
Wireless Router 15
Projeksiyon 19 2 - 23
Server 12 174
Ses Sistemi 11 1
Televizyonlar 24 38 6 -
DVD-ROM 25 25
Telsiz 6 2
Outdoor Wireless 5 -
Akill Tahta 9 - - 22
Miizik Setleri 1 51
Telsiz Yaka Mikrofonu 2 -
UPS Cihaz1 2 - -
Work Station 2 - 5 -
Barkod Okuyucu 2 -
Firewall 4 -
Kimlik Baski Makinesi 1 -
Ses Kayit Cihazi 1 -
Akilli Telefon 1 -
Kagit Ogiitme Makinesi 1 - 2 i
Baski Makinesi - 1
Fax Router 1 -
Optik Okuyucu - 2
Tepegoz 2 -
Monitor - - -
Jenarator - - -
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2.2 Kiitiiphane Kaynaklari

Universitemizde; Uluslararast MARC format1 6zelligi ile Anglo-American Kataloglama
Kurallari II cercevesinde her tiirden kiitiiphane icin sinirsiz alanda basit, orta, ileri diizeyde veri
girisi yapma imkani saglayan ¢ok kullanicili ve internet uyumlu bir kiitiiphane programi olan
Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi kullanilmaktadir.

Kiitiiphanemiz ayrica ANKOS ve ULAKBIM'in iiyesi olup, Universite i¢i ve disindan gelen
tiim kiitiiphaneler arasi 6diing talepleri karsilanabilmektedir. Universitemiz akademik ve idari
birimlerinden gelen talepler dogrultusunda ihtiya¢c duyulan her tiirlii bilgi kaynag1 da satin alma

veya abonelik vasitasiyla saglamaktadir.

Tablo 14. Kiitiiphane Kaynaklari

‘ Bilgi Kaynaklari Say1
Kitap 75.500
Basili Dergi 310
E-Kitap (Kiitiiphanemize ait) 28.525
E-Kitap (Kullanim hakki olan) 163.000
Tez 310
DVD /VCD / CD 409
Veri tabani 18
Abone Olunan Periyodik Yayin Sayisi 330

2. INSAN KAYNAKLARI
Universitemizde 452 akademik personelimiz, 213 adet idari personelimiz olmak iizere
toplam 665 personel bulunmaktadir.
3.1.Akademik Personel

3.1.1 Akademik Personel Sayilari

Tablo 15. Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel Sayilari

2017 Yih Bir Onceki Yila Gére Artis Oran1 (%)

452 8,65
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Grafik 1. Akademik Personelin Unvanlarina Gére Dagilimi

3.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk Durumu ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

M Profesor
HEDocgent

HEYrd. Dogent

B Ogretim Gorevlisi
M Okutman
HUzman

H Cevirici

MEgitim- Ogretim Planlamacisi

M Arastirma Gorevlisi

Universitemizde gorev yapan akademik personelin tamami tam zamanl olarak istihdam

edilmekte olup, kadro doluk durumu ile ilgili bilgiler Tablo 16’da belirtilmistir.

Tablo 16. Akademik Personelin Kadro Doluluk Durumuna Gore Dagilimi

Doluluk Oranina Gore istihdam Sekline Gore
Tam Zamanh | Yar1Zamanh
Profesor 25 37 62 62 -
Docent 32 77 109 109 -
Yardimci Dogent 89 60 149 149 -
Ogretim Gorevlisi 86 48 134 134 -
Okutman 27 19 46 46 -
Uzman 6 9 15 15 -
Cevirici - 1 1 1 -
Egitim- Ogretim Planlamacisi 1 - 1 1 -
Arastirma Gorevlisi 186 54 240 240 -
Toplam 452 | 305 757 757 0
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3.2.idari Personel

3.2.1.idari Personel Sayilarn

Tablo 17. Idari Personel Sayilari

idari Personel Sayilari

2016 Yih Bir Onceki Yila Gore Artis Oram (%)

213 -6,5

3.2.2.idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Tablo 18. Idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 161 136 297
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 8 14
Teknik Hizmetler Siifi 39 41 80
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 2 3
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Siifi 6 38 44

Toplam 213 225 438

D.SUNULAN HiZMETLER

1.Egitim Hizmetleri

1.1. Ogrenci Sayilar
Tablo 19. Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

2016 Yih Bir Onceki Yila Gore Artis Oram (%)

14480 9,28
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Grafik 2. Yillar Itibariyle Ogrenci Sayilart Gelisimi

2019
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1.1.1.0rgiin ve ikinci Ogretimde Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Tablo 20. Orgiin ve Ikinci Ogretimde Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Akademik Birim Ogretim Modeli Kiz Erkek
Hukuk Fakiiltesi 1. Ogretim 477 526 1003
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 958 785 1743
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 702 676 1378
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 207 122 329
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 744 1040 1784
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1. Ogretim 48 54 102
FAKULTELER TOPLAM | 6339
Fen Bilimleri Enstitiisii 1. Ogretim 71 166 237
Fen Bilimleri Enstitiisii 2. Ogretim 5 14 19
Sosyal Bilimler Enstitiisti 1. Ogretim 329 719 1048
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2. Ogretim 108 281 389
ENSTITULER TOPLAM | 1693
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 330 129 459
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 146 64 210
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 455 287 742
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 355 213 568
Termal Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 291 123 414
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 833 1520 2353
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 525 1177 1702
MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAM | 6448
GENEL TOPLAM | 14.480
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A. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Universitemizin misyon ve vizyonu ile toplumun ve kurumsal normlarin kendisinden
bekledigi evrensel niteliklere ulasabilmesi i¢in gerceklestirmesi gereken oOncelikli amag¢ ve
hedefleri; iist strateji belgelerinde yer alan temel politika ve dncelikler dogrultusunda yapilan
kurum ici ve kurum disi analizler sonucunda olusturulan Yalova Universitesi 2013-2017
Stratejik Planinda belirlenmistir.

Stratejik Plan c¢alismalar1 kapsaminda; bes yillik planlama donemi icerisinde
Universitemiz faaliyetlerini ve gelecege yonelik stratejilerini etkileyebilecek degisim ve
egilimlerin belirlenmesi amaciyla; Dokuzuncu Bes Yilik Kalkinma Plani, Tiirkiye’'nin
Yiikksekogrenim Stratejisi, Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi, Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik
Stratejisi, Ulasilabilirlik Stratejisi ile Bélge Kalkinma Plani ve Yalova ili Stratejik Plan1 gibi ulusal
ve bolgesel plan ve programlarda yer alan amag, ilke ve politikalar incelenmistir.

Tiirkiye’nin Yiiksekégrenim Stratejisi'nde belirtildigi tizere; Universitelerin teknolojiyi
kullanabilen, kendi basina bilgiye ulasabilen, bilgiyi 6ziimseyip yorumlayabilen, yeterli dil
bilgisine sahip ve bilgi ¢agindaki gereksinimleri karsilayabilecek 6grenciler yetistirilmeleri,
yliksekogretimin temel hedeflerindendir.

Bilgi toplumuna ve ekonomisine gegis siirecinde toplumun Universitelerden beklentileri
artmakta; tlniversitelerden toplumun daha genis bir kesimine egitim vermesi, bolim ve
programlarin giincel ve uygulamaya yonelik olarak tasarlanarak mezunlarin is bulabilmesini
kolaylastirmasi, liniversitelerin gerceklestirmekte oldugu faaliyetlerle siirdiiriilebilir kalkinmaya
yol gostermesi ve ulusal ve bolgesel kalkinmada etkin bir rol almasi beklenmektedir.

Egitim sisteminde; artan beklentileri karsilayacak, ekonominin ve isgiicii piyasasinin
taleplerine cevap verecek ve ozellikle genclerin istihdam edilebilirligi artiracak yeni
mekanizmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu kapsamda; yeni kurulan iiniversiteler basta olmak
lizere, Universitelerin nitelikli 6gretim tiyesi ihtiyacim1 karsilamak amaciyla yurtici ve
yurtdisinda hareketliligin arttirilmasi, 6gretim liyesi yetistirme programlarina agirlik verilmesi
gerekmektedir. Uluslararas1 hareketliligin arttirilmasi icin egitim ve Ogretimin kalitesinin
uluslararas1 standartlar dogrultusunda yiikseltilmesi ve akredite edilmesi 6nem teskil
etmektedir. Ayrica, hizmet silireclerinde yer alan insan kaynaginin niteliginin arttirilmasi; tiim
¢alisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi icin tiim kurumlarda etkin bir insan kaynaklari
yonetim sisteminin kurulmasi, gérev ve sorumluluklarin performansa dayal gerceklestirilmesi
de sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasina katki saglayacaktir.

Ust strateji belgelerinin bir baska vurgusu da; hizh gelismeyi sinirlayan, teknoloji

Uretiminde yetersizlik, modern teknoloji kullaniminin yayginlasamamasi, nitelikli isglicii
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noksanlig, yiiksek katma degerli iiriinlerin azligi, yatirimcilarin bilgiye erisimindeki zorluklar
gibi yapisal nitelikteki sorunlardir.

Dokuzuncu Kalkinma Planinda da belirtildigi iizere; egitim sistemi isgiicii piyasasinin
ihtiyaclarini karsilamada yetersiz kalmakta ve egitimli kisilerin issizlik oranlarinda kayda deger
bir disilis saglanamamaktadir. Mesleki egitim sisteminin isgiicii piyasasinin ihtiya¢larini
karsilayacak nitelikte olmamasi, mevcut mesleki egitim programlarinin ilgili tim taraflarla
isbirligi icinde glincellenmemesi gibi nedenlerle, ekonominin ihtiyac duydugu alanlarda ara
eleman temininde zorluk yasanmasina ragmen, mesleki egitim mezunlarinin issizlik orani
yuksektir. Mesleki ve teknik egitimde nitelikli isglicliniin yetistirilmesine yonelik uygulamal
egitime agirlik verilmesi gerekmektedir.

Teknoloji tiretiminin arttirilmasi, modern teknoloji kullanimimin yayginlastirilmasi
amaciyla; tUretilen Ar-Ge projelerinin sayisinin ve niteliginin artirilmasi ve bu amagcla fiziki ve
beseri kaynaklarin kapasitelerinin artirarak, ulusal ve yerel ihtiyaclar dogrultusunda etkin
kullaniminin saglanmasi 6nemlidir.

Bilginin iiriine doniismesini saglamak i¢in sanayicilerin ihtiyaglarina cevap verecek,
ekonomik ve teknolojik gelisime katki saglayacak sonug-odakli projelerin desteklenmesi,
Universite-sanayi isbirliklerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu amaca hizmet eden Teknoloji
Gelistirme Bolgelerinin sayisinin ve niteliginin arttirilmasi; tliniversite-sanayi isbirliginin
gelistirilmesi, Ar-Ge faaliyetlerinin iilkenin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglayabilmesi
acisindan Universitelerdeki Ar-Ge insan gilicii ve altyapisinin 6zel sektor tarafindan
kullanilmasina ve bilginin iiriine déniistiiriilmesine katki saglayacaktir.

Ulusal st stratejiler ve kalkinma planlarinda belirtilen hedeflere ulasmada,
Universitelerin bélgenin potansiyelini etkin bir bicimde degerlendirebilecek stratejilere de sahip
olmasi gerekmektedir. Bu amacla, bélgenin mevcut durumu ile olasi gelismelerini iceren bolge
kalkinma plani ve il stratejik planlar1 da analiz edilmistir.

Yalova Ilini de iceren Dogu Marmara Bolge Kalkinma Planinda yer alan sosyal durum
analizi ve sektorel analizlerde bélgenin ¢ok sektorlii yapiya sahip oldugu ve bolgedeki sanayi
sektoriinde potansiyelin yiiksek oldugu belirtiimektedir. Bélgenin bu yapisiyla Universite -
Sanayi is birligi calismalari konusunda elverisli oldugu goriilmektedir.

Bu kapsamda; Ulkemizin yiiksekdgretim ile bilim, teknoloji, yenilik ve AR-GE alaninda
belirlenmis olan temel 6ncelikleri kapsaminda yapilan degerlendirmeler ile kurum ici ve kurum
dis1 paydaslarimizla yapilan gériismeler neticesinde; Universitemizin gelismeye acik yénlerinin
iyilestirilerek hedeflenen seviyeye ulasabilmesi icin; egitim 6gretim, bilimsel arastirma/yayin ve
kamu hizmeti fonksiyonlarina iliskin 6ncelikli amac ve hedefler olusturulmustur.

Egitim-68retim faaliyetlerinin evrensel kabul gérmiis yetkinliklere ulastirilmasi i¢in

niteliginin artirilmasi, ulusal ve uluslararasi hareketliliginin desteklenmesi, disiplinlerararasi
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egitim cesitliliginin saglanmasi hedeflenmistir. Fakiilte ve meslek yiiksekokullar1 biinyesinde
¢agin gereksinimlerini karsilayacak boliim ve programlar belirlenirken, yerelde dncelikli alanlar
da dikkate alinmis ve meslek yiliksekokullarinin yerleske secimlerinde ilge ve beldelerin
potansiyelini degerlendirmek ve uygulamaya yakinlik 6n planda tutulmustur.

Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin, ulusal ve bolgesel ihtiyaclari dikkate alacak
sekilde gerceklestirilmesi hedeflenmistir. Bilimsel arastirma projelerinin ve Ar-Ge faaliyetleri
kapsaminda yapilacak ¢alismalarin uygulamaya yonelik alanlar dikkate alinarak siirdiiriilmesi
bu amagla iiniversite-sanayi is birliklerinin artarak devam ettirilmesi planlanmistir.

Universitelerin bulunduklar1 bélgenin sosyo-kiiltiirel gelismesine de etkin destek
olmasinin gerekliligi bilinci ile topluma yonelik hizmetlerin artirilmasi ve c¢esitlendirilmesine
iliskin stratejiler olusturulmustur. Bu kapsamda; istihdam edilebilirligin artirilmasi ve hayat
boyu Ogrenme bilincinin asillanmasi amaciyla verilen sertifikali egitim programlarinin ve
dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenen etkinliklerin artirilmasi planlanmaktadir.
Ayrica; Universite ile halkin biitiinlesmesi ve bu amacla sosyal ve kiiltiirel imkanlardan halkin
yararlanmasinin saglanmasi amaciyla; hizmet verecek alanlar ve diizenlenecek etkinlikler

belirlenmistir.

B. AMAC VE HEDEFLER

MIiSYON, ViZYON, TEMEL DEGERLER

1.1. Misyon

Evrensel degerler 1s18inda; sorgulayici, katilimci, arastirmaci, ¢dziimleyici, yapic1 ve
yenilik¢i diisiince anlayisina sahip bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji iireten bir iiniversite

olmaktir.

1.2. Vizyon

Yenilikgi, dinamik ve katilimci yapisiyla, egitim-06gretim arastirma ve gelistirme yapan,

yerelde etkin, kiiresel basariya sahip, teknoloji odakli tiniversite olarak ilerlemektir.
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1.3. Temel Degerler

Yalova Universitesi toplumun kendisinden bekledigi gérevin ve varlik nedeninin

bilinciyle, ulusal ve uluslararasi etkinliklerini siirdiiriirken;

. Akademik Ozgiirliik,
o Bilimsellik,

. Cagdaslik,

o Cevrecilik,

. Evrensellik,

o Kalite,

o Katilimailik,

. Ogrenci Odakhlik,
o Paylasimcilik,

. Seffaflik,

. Yenilikgilik ve

o Teknoloji Odaklilik

Temel degerlerine stirekli bagh olacaktir.

TEMEL STRATEJiLER

Egitimde kalite gelistirme ve akredite edilme

Egitim hizmetlerinde hareketliligi ve cesitliligi artirma
Ogrenci memnuniyetini artirma odakli hizmet anlayisi
Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
Universite-Sanayi Isbirlikleri

Ar-Ge Calismalan

Bolgesel kalkinmada etkin bir rol

Bilgi, yetenek ve istihdam edilebilme yeterliliklerine katki
Egitim Binalari

Arastirma Merkezleri ve Laboratuvarlar

Sosyal Donati Alanlari

Teknoloji

Siirdiirilebilir Cevre

Kurum Kiiltird,

Yénetimde Siirekli fyilestirme

AN N NN Y N U N Y N U N N N N

Uluslararasi Taninirhik
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Universitemizde bes yillik planlama dénemi icerisinde gerceklestirilmesi planlanan
stratejik ama¢ ve hedefler Universitemiz faaliyet alanlar1 dahilinde yukarida sayilan temel
stratejiler tlzerinde sekillendirilmistir. Bu kapsamda egitim- Ogretim, bilimsel arastirma,
bolgenin sosyo - kiiltiirel gelisimine katki, kampiis alanina iliskin yapim faaliyetleri ve kurumsal
gelisim ana basliklar1 altinda bes stratejik amag¢ ve bu amaclara bagh olarak otuz iki stratejik
hedef olusturulmustur. Universitemiz 2013-2017 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflerin

konu itibariyle dagilimi Grafik 4 ‘te gosterilmektedir.

Grafik 3. Stratejik Plan Hedeflerinin Amaglara Gére Dagilimi
Stratejik Plan Hedeflerinin Amaclara Gore Dagilimi

m Egitim ve 68retimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

H Bilimsel arastirma alt yapisinin fiziki ve beseri niteligini artirmak.

m Egitim, arastirma ve danismanlik faaliyetlerini, bolgesel kalkinma siirecine etkin destek verecek
sekilde gerceklestirmek.

B Siirdiirilebilir kampiis anlayisina uygun bir {iniversite insa etmek.

u Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda kurumsal imajin1 ve marka degerini olusturmak.
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER
Tablo 21. Stratejik Amag ve Hedefler
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SH1.1

SH1.2

SH1.3

SH1.4

SH1.5

SH1.6

SH1. 7

SH1.8

SH1.9

SH1.10

SH1.11

SH1.12

SH1.13

Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik donanimlart,
0grenci sayisina ve gliniin sartlarina uygun hale getirilecektir.

Cagin gereklerine gore, farkli veya birbirine yakin disiplinlerde cift
anadal ve yandal uygulamasi baslatilacaktir.

Bologna ¢alismalari cercevesinde, ulusal ve uluslararasi biitiin
paydaslarca kabul goren yeterliliklerin kazanilmasi saglanacaktir.

Iki fakiilte ve bir meslek yiiksekokulu kurulacak, yeni boliim ve
programlarin acilmasina devam edilecektir.

Uzaktan egitim sisteminin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi
calismalarina baslanacaktir.

Zorunlu yabanci dil egitimine 6nem verilecek ve yabanci dil bilgisi
yeterliligi artirilacaktir.

Universitemizde kalite gelistirme faaliyetleri kapsaminda akreditasyon
calismalarina baslanilacaktir.

Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalari ytrtitilecektir.

Ogrencilere sunulan hizmetler periyodik olarak degerlendirilecek ve
hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi saglanacaktir.

Bolgesel ve uluslararasi gereklilikler dogrultusunda yeni enstitii sayisi
3' e, yliksek lisans programi sayisi 38’e ve doktora programi sayisi 13’e
cikarilacaktir.

Yurt dis1 ve yurt i¢i 6grenci ve personel hareketliligi her y1l % 20
oraninda arttirilacaktir.

Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte
bir arastirma kiitiiphanesi olusturulacaktir.

Yalova Universitesi 6grencilerinin memnuniyet diizeyinin,
motivasyonunun ve kurumsal baghliginin arttirilmasi amaciyla
etkinlikler diizenlenecektir.
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Bilimsel arastirma projelerinin sayisi her y1l %20 oraninda

SENzy arttirilacaktir.

)
7o}
o
2
o
>
=
IS
E = SH 2.2 Bilimsel yayin sayisi her y1l %20 oraninda arttirilacaktir.
2 £ __
S.= Universite sanayi isbirligi gelistirilecek ve Ar-Ge calismalari
== SH2.3
= 5 arttirilacaktir.
© =
3
2. = SH 2. 4 Arastirma Merkezlerinin etkinliginin ve stirdiiriilebilirliginin
g ’ saglanmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
2
E SH2.5 Yapilacak insaatlarin yani sira gerekli alt yap1 calismalari ve diger
E ’ yapim calismalari tamamlanacaktir.
g
15 SH3.1 Bilgi toplumunun gereklilikleri dogrultusunda yasam boyu egitim
é _2 ’ faaliyetleri artarak devam edecektir.
E 7S
© =
SET
p— w x e - s . DK
_c;'s: X ﬂé SH 3.2 Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel ¢calismalar her yil %10
@ g9 E ’ oraninda artirilacaktir.
B o %
1T
‘g‘ E A SH3.3 Bolge sanayi potansiyeline uygun ve uygulanabilir projeler
= - < & ’ tretilecektir.
= S
ESE
5% ©
= e SH3.4 Bolgenin yasam kalitesini de artiracak bicimde faaliyetler
§ ’ yuritilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi



YALOVA UNIVERSITESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI }>}>§>

AL
Q
£
Ll
(5]
(3]
Un
=
=
Q
s
"y
[7,]
—
()
>
o
=]
=
=
=
=
=
[<]]
>
=
(1}
=
20
>
1]
p—
[=]
(3}
7
=
(=9
2
i
=
=
=
=
|
=
=
|
=
(7]

SH4.1

SH 4. 2

SH4.3

SH4. 4

SH4.5

SH4.6

SH 4.7

SH4.8

SH4.9

Plan donemi icerisinde fakiilte ve meslek yiliksekokulu insaatlarina
baslanacaktir

Kampus alani igerisinde Kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari karsilayacak
nitelikte tesis ve donatilar1 gergeklestirilecektir.

Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt yap1 calismalari ve diger
yapim calismalar1 tamamlanacaktir.

Siirdiiriilebilir yerleske anlayisina uygun bir kampus alani
olusturulacaktir.

Mediko-Sosyal Merkezi saglik ihtiyaclarini karsilayabilecek nitelige
kavusturulacaktir.

Ogrencilerimizin barinma ihtiyacinin karsilanmasina yonelik yurt
imkanlarinin artirilmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunulacaktir.

Insa faaliyetlerine yonelik yatirim ve uygulama projeleri
hazirlanacaktir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla “e-kampus” projesi
hayata gegirilecektir.

Giincel bilisim teknolojileri kullanilarak “Akilli Kampus Projesi”
hayata gegcirilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi



YALOVA UNIVERSITESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI §>§>§>

< 5
S E
=)
mi—t
S =5
< &
@ 3
L)
g =
S
5 -8
ER
(<))
> £
—
T «©
[7,]
5 £
= o
§>
-
8 E
=
£ £
= =
==
<
2 E
=
==
i~

SH5.1

SH5.2

SH5.3

SH5. 4

Kurumsal gelisimini desteklemek ve hizlandirmak amaciyla kalite
gelistirme stratejileri ve yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Akademik ve idari personelin bagliligini ve motivasyonunu
gliclendirecek ve gelisimlerini destekleyecek bir ¢alisma ortami
sunmak.

Taninirhigimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek.

Finansal kaynaklarin gesitlendirilmesini saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

Hedef

Performans Hedefi (1)

Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari iyilestirilecektir.

Akademik birimlerin fiziki ve teknolojik donanimlari, 6grenci sayisina ve
giiniin sartlarma uygun hale getirilecektir.

Egitim ve 6gretimin etkin bir bicimde siirdiiriilebilmesi icin, egitim faaliyetlerini destekleyecek gerekli

fiziki imkanlarin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi

1 | Derslik sayisi Adet

Ogrenci sayilarindaki artisa paralel olarak derslik sayis1 artirlacaktir.

2 Ogrenci basina diisen derslik alani Metrekare
Derslik Alani/Toplam Ogrenci Sayisi

3 | Uygulama laboratuvari sayist Adet
Uygulama laboratuvari sayist dlgiilecektir

4 | Ogrenci bagina diisen laboratuvar alani Metrekare
Uygulama Laboratuvar1 Alani /Toplam Ogrenci Sayist

5  Ogrencilerin kullanimina agik bilgisayar sayisi Adet

Ogrencilerin kullandig1 bilgisayar sayisi

Uygulama laboratuvarlarindaki makine-teghizat
sayisl

Adet

Uygulama laboratuvarlarindaki makine-techizat ve cihaz sayilar1 6lciilecektir

Faaliyetler

1 Derslik ve Laboratuvarlarin makine techizat, tefrisat ve
malzeme alimlar1 faaliyeti

2 Derslik ve Laboratuvarlarin teknolojik olarak donatilmasi
faaliyeti

Genel Toplam

2015

505.000

250.000

2016
138 153
1,43 1,38
43 45
1,53 1,93
617 753
324 414
Kaynak Ihtiyaci

Biitce Disi*

675.000

100.000

775.000

755.000

2017

159

1,45

62

2,12

873

426

Toplam

1.180.000

350.000

1.530.000
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idare Ad

Amag

Hedef

Performans Hedefi (2)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

Uzaktan egitim sisteminin kurulmasi ve faaliyete gegmesi i¢in ¢aligmalara
baslanacaktir.

Uzaktan egitim sistemi ile sunulan egitim 6gretim imkanlar artirtlacaktir.

Uzaktan egitim sistemine iliskin egitim imkanlarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

Uzaktan egitim sistemi ile 6gretim verilen bolim

sayisl

Adet 60 66 66

Uzaktan egitim sistemi ile 6gretim verilen béliim sayisi él¢iilecektir.

Uzaktan egitim sistemi ile 6gretim verilen ders

sayisl

Adet 4 4 8

Uzaktan egitim sistemi ile 6gretim verilen ders sayisi dlciilecektir.

3 | Uzaktan egitim sisteminde kayithi 6grenci sayisi Adet 4.800 3.021 2.800

Uzaktan egitim sisteminde kayith 6grenci sayisi olciilecektir.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler

3 | Uzaktan Egitim faaliyeti

Genel Toplam

Biitce Biitge Dis1* Toplam

3.000 0,00 3.000

3.000 0,00 3.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulagtirmak

Zorunlu Yabanci dil egitimine dnem verilecek ve yabanci dil bilgisi

Hedef yeterliligi artirilacaktir.

Performans Hedefi (3) Yabanci dilde egitim 6gretim imkanlar1 artirtlacaktir.

Ogrencilerin yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasi icin yabana dilde egitim 6gretim imkanlari
iyilestirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

Yabanci dilde hazirlik egitimi verilen lisans
programi sayist

Adet 13 16 16

Yabanci dilde hazirhik egitimi verilen lisans program sayisi dl¢iilecektir.

Yabanci dilde hazirlik egitimi verilen on lisans
programi sayi1si

Adet 4 6 6

Yabanci dilde hazirhik egitimi verilen on lisans program sayisi dl¢iilecektir.

Hazirlik egitimi géren 6grencilerin toplam 6grenci

.. . Yiizde 6 4,5 5
sayist icindeki pay1

Hazirhk Smifi Ogrenci Sayisi/Toplam Ogrenci Sayisi*100
4 | Yabanci uyruklu 6gretim elemant sayisi Adet 2 0 4

Yabanci Diller Yiiksekokulunda gorev yapan yabanci uyruklu 6gretim elemam sayis1 dlgiilecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ogrencilerin y'flbar.lc1 dilde egitim &gretim yeterliliklerinin 65.000 2000 67.000
artirilmasi faaliyeti
Genel Toplam 65.000 2.000 67.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulagtirmak
Hedef Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢aligmalari yiiriitillecektir
Performans Hedefi (4) Staj, is baginda egitim ve kariyer planlamasi ¢aligmalar1 artirilacaktir.

Teorik egitimin uygulamali egitimle desteklenmesi amaciyla staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi

calismalarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015
1 | Teknik gezi sayist Adet 52
Teknik gezi sayisi ol¢iilecektir.
2 | Teknik gezilere katilan 6grenci sayisi Adet 3.111

Teknik gezilere katilan 6grenci sayisi dlciilecektir.

Kariyer ¢aligmalari kapsaminda gergeklestirilen

etkinlik sayis Adet 71

Kariyer calismalar: kapsaminda gerceklestirilen etkinlik sayis1 dlciilecektir.

4 | Akademik danigman basina diisen 6grenci sayisi Adet 38,89
Ogrenci sayisi/akademik danisman sayisi

5 | Zorunlu staj uygulamasi bulunan bdliim say1si Adet 29
Zorunlu staj uygulamasi bulunan béliim sayis1 dl¢iilecektir.

6 | Staj yapan 6grenci sayist Adet 2.233

Staj yapan 68renci sayisi olciilecektir.

Kismi zamanli 6grenci ¢alistirma programindan

yararlanan 6grenci sayisi Adet 143

2016

45

2.348

134

57,60

31

2.181

82

Kismi zamanl 6grenci calistirma programinda yararlanan 6grenci sayisi olciilecektir.

Yurtdisindaki bilimsel etkinliklere katilan 6grenci

Adet 8 26
say1st
Yurtdisindaki bilimsel etkinliklere katilan 6@renci sayis1 olciilecektir.
Yurtigindeki bilimsel etkinliklere katilan 6grenci Adet 78 50
say1st
Yurticindeki bilimsel etkinliklere katilan 6grenci sayis1 dlciilecektir.
. Kaynak Ihtiyact
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1*
5 | Uygulamali egitim imkanlarinin artirilmasi faaliyeti 321.000 37.000
6 | Kariyer planlamasi ¢alismalar1 faaliyeti 70.000 58.000
Genel Toplam 391.000 95.000

2017

70

4.300

131

45,88

31

2.473

90

37

50

Toplam
358.000

128.000
486.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gormiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

Hedef arttirilacaktir.

Performans Hedefi (5) Ogrenci ve personel hareketliligi artirilacaktir.

Yurt dis1 ve yurt i¢i 6grenci ve personel hareketliligi her y1l %20 oraninda

Ogrenci ve 6gretim elemanlarmin sosyal, Kiiltiirel ve akademik konularda ulusal ve uluslararasi etkilesimi

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2015 2016

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda

. « . Adet 69 64
giden 6grenci sayis1
Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda giden 6grenci sayis1 dlciilecektir

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda

NS Adet 9 6
gelen dgrenci sayisi
Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda gelen 6grenci sayisi dl¢iilecektir

Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda

. Adet 13 5
giden personel sayisi
Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda giden personel sayisi 6l¢iilecektir

Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda

Adet 2 3
gelen personel sayisi
Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda gelen personel sayisi él¢iilecektir

Erasmus Egitim Verme Hareketliligi kapsaminda

. Adet 8 3
giden personel sayisi
Erasmus Egitim Verme Hareketliligi kapsaminda giden personel sayisi1 6l¢iilecektir

Erasmus Egitim Verme Hareketliligi kapsaminda

Adet 7 3
gelen personel sayisi
Erasmus Egitim Verme Hareketliligi kapsaminda gelen personel sayis dl¢iilecektir

Farabi Degisim Programi kapsaminda giden

o . Adet 57 10
Ogrenci sayist
Farabi Degisim Programm kapsaminda giden 6grenci sayisi 6l¢iilecektir

Farabi Degisim Programi kapsaminda gelen

< . Adet 12 5
dgrenci sayis1
Farabi Degisim Program kapsaminda gelen 6grenci sayisi dlciilecektir

Mevlana Degisim Programi kapsaminda giden

v x . Adet 0 2
ogrenci sayist

Mevlana Degisim Program kapsaminda giden 6grenci sayisi dl¢iilecektir

2017

94

10

15

16
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Mevlana Degisim Programi kapsaminda gelen

RO Adet 3 5 3
ogrenci sayisi

Mevlana Degisim Program kapsaminda giden 6grenci sayisi dlciilecektir

Uluslararas1 Ortak Egitim Ogretim Programi

& kapsaminda giden Ggrenci sayisi

Adet 0 0 120

Uluslararasi Ortak Egitim Ogretim Progranm kapsaminda giden 6grenci sayis1 dlciilecektir.

Uluslararasi Ortak Egitim Ogretim Programi

NS Adet 0 0 20
kapsaminda gelen 6grenci sayist

Uluslararas: Ortak Egitim Ogretim Programi kapsaminda giden 6@renci sayisi dlgiilecektir.

13 | Universitelerle yapilan Erasmus Protokolii say1si Adet 30 1 6
Universitelerle yapilan Erasmus Protokolii sayis: dlciilecektir.

14 | Universitelerle yapilan Farabi Protokolii sayis1 Adet 6 6 15
Universitelerle yapilan Farabi Protokolii sayis: 6l¢iilecektir.

15 = Universitelerle yapilan Mevlana Protokolii say1st Adet 20 1 3

Universitelerle yapilan Mevlana Protokolii sayisi él¢iilecektir.

Universitelerle yapilan ikili Isbirligi Protokolii
sayisl

Adet 5 5 26

Universitelerle yapilan ikili isbirligi Protokolii sayis1 dlciilecektir.

Erasmus 6grenim hareketliligi kapsaminda

e Adet = 1 6
yapilan ikili anlagma sayist
Erasmus 6grenim hareketliligi kapsaminda yapilan ikili anlasma sayis1 dlciilecektir.

Erasmus egitim verme hareketliligi kapsaminda

yapilan protokol sayisi Adet - 0 6
Erasmus egitim verme hareketliligi kapsaminda yapilan protokol sayis1 él¢iilecektir.

Erasmus egitim alma hareketliligi kapsaminda

yapilan protokol sayisi (A i 0 6

Erasmus egitim alma hareketliligi kapsaminda yapilan protokol sayis1 dl¢iilecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
7 Ogrenci ve personel hareketliliginin arttirilmas faaliyeti 0,00 365.543 365.543
8 Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin yiiriitiilmesi faaliyeti 0,00 56.572 56.572
Genel Toplam 0,00 422.115 422.115
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

gt arastirma kiitiiphanesi olusturulacaktir.

Performans Hedefi (6) Kiitiiphanenin sahip oldugu yayin sayisi artirilacaktir.

Akademik personel ve dgrencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri icin gereksinim duyulan bilgi kaynaklarinin azami él¢iide temin

edilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi =~ 2015 2016 2017

1 | Abonelik Yoluyla edinilen E-Kitap sayisi Adet 28.525 | 34.000 @ 41.500
Abonelik Yoluyla edinilen E-Kitap sayis1 dl¢iilecektir.
2  Kiitiiphanede takip edilen periyodik dergi sayisi Adet 98 45 50
Kiitiiphanede diizenli olarak takip edilen -basili ve elektronik- periyodik dergi sayis1 dlciilecektir
3 | Toplam basili kitap sayisi Adet 69.548 = 75.500 = 75.800
Toplam basili kitap sayisi olciilecektir.
4 Ogrenci bagina diigen kitap say1st Adet 12 12,1 12,1
Toplam (basili -elektronik) Kitap Sayisy/Toplam Ogrenci Sayist
5 Odiing verme sayisi Adet 21.440 | 21.682  24.000
Odiing verme islemi sayisi 6l¢iilecektir.
6 Ogrencilerin kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyet diizeyi Oran 2,57 2,75 3
Ogrencilerin kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyet diizeyi él¢iilecektir.

dAé;ae(;eimlk personelin kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyet Oran 2.29 3 2,37
Akademik personelin kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyet diizeyi dlciilecektir.
8 | Veri tabani sayisi Adet 17 18 20
Kiitiiphanede kullanima sunulan veri tabani sayisi dl¢iilecektir.
9 | Veri tabani i¢inde yer alan E- kitap say1s1 Adet 150.231 | 163.000 165.000
Veri tabanlari ile kullanim hakki edinilen E- kitap sayis1 dlciilecektir

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

9 | Kiitliphane kaynaklariin zenginlestirilmesi faaliyeti 1.006.000 34.000 1.040.000
Genel Toplam 1.006.000 34.000 1.040.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel yeterliliklere ulastirmak

Hedef

Ogrencilerin memnuniyet diizeyinin, motivasyonunun ve kurumsal

bagliliginin arttiritlmas1 amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Performans Hedefi (7) etkinlikler diizenlenecektir.

Ogrencilerin motivasyonunu ve kurumsal baghligim arttirmaya yonelik

Ogrencilerin ihtiyaclarim1 karsilayabilecek nitelikte sportif ve kiiltiirel faaliyetlerinin yamsira, mezunlara
yonelik etkinliklerin gerceklestirilmesi ile o0grencilerin motivasyonunun ve Kkurum aidiyetinin

giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015
1 | Yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Adet 1.949
Yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi élciilecektir.
2 | Yemek bursu verilen 6grenci sayisi Adet 280
Yemek bursu verilen égrenci sayisi dlciilecektir.
3 | Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayis1 Adet 5

Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayis1 dlciilecektir.

Ogrencilerin yemekhane hizmetlerinden

yararlanma orani MEE 17

(Yemekhane hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisiy/Toplam 6grenci sayis1)*100
5  Ogrenci kuliibii say1st Adet 76
Ogrenci kuliibii sayisi1 él¢iilecektir.

6  Ogrenci kuliiplerinin aktif {iye sayis Adet 3.530

Ogrenci kuliiplerinin aktif iiye sayis1 dl¢iilecektir.

Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen etkinlik
say1si

Adet 254

Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen etkinlik sayis1 olciilecektir.

Kauliip etkinlikleri kapsaminda diizenlenen gezi Adet 70

sayisl
Kuliip teknik gezileri ile diger kiiltiirel ve sportif etkinlikler kapsaminda diizenlenen gezi sayisi
olciilecektir.
9 | Ogrencilerin genel memnuniyet diizeyi Oran 2,64 2,80
Ogrencilerin genel memnuniyet diizeyi l¢iilecektir.
) Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1

Ojgrfir.l.cﬂere' yonjchk .sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin 1.029.000 279 000

yuriitiilmesi faaliyeti
Genel Toplam 1.029.000 279.000

2016

2.875

300

12

55

67

8.806

282

62

2017

2.500

280

6,25

70

13.447

446

80

Toplam
1.308.000

1.308.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Bilimsel arastirma alt yapisinin fiziki ve beseri niteligini artirmak.
Hedef Bilimsel arastirma projelerinin sayisi her y1l %20 oraninda arttirilacaktir.
Performans Hedefi (8) Bilimsel arastirma projesi sayisi artirtlacaktir.

Yeni bilgilerin elde edilmesi ve bilimsel yorumlara ulasilmasi ile uluslararasi rekabet edilebilirlige katkida
bulunulmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017

Kmm dis1 kaynaklarl.a }fll icinde tamamlanan Adet 2 0 6
bilimsel arastirma projesi sayisi

Kurum dis1 kaynaklar ile Y1l icinde tamamlanan bilimsel arastirma projesi sayisi dl¢iilecektir.

U.n.lversne kaynaklar1 .11e'y11 icinde tamamlanan Adet 32 40 24
bilimsel arastirma projesi sayisi

Universite kaynaklari ile yil icinde tamamlanan bilimsel arastirma projesi sayis:1 6l¢iilecektir.
Universite kaynaklar ile finanse edilen bilimsel

T Adet 26 33 40
arastirma projesi say1si
BAP kapsamindaki proje sayisi olciilecektir.
Kurum dis1 kaynaklarla finanse edilen bilimsel Adet 6 0 3

aragtirma projesi sayist
TUBITAK, SANTEZ, AB vb. kurum disi kaynaklarla finanse edilen proje sayisi olciilecektir.
Ogretim eleman1 basina diisen bilimsel arastirma

. Adet 0,16 0,06 0,93
projesi sayist
Bilimsel arastirma projesi sayisi/6gretim elemani sayisi
Bilimsel arastirma projelerinin kabul edilme Yiizde 0,83 05 0.9

orant
Kabul edilen bilimsel arastirma projesi/Teklif edilen bilimsel arastirma projesi*100

7  Yapilan analiz sayis1 (Y.U. mensuplarr) Adet 1.344 1.717 1.500
Yapilan analiz sayis1 (Yalova Universitesi Mensuplari) él¢iilecektir.

8 | Yapilan analiz sayis1 (Diger Kamu Kurumlari) Adet 0 0 200
Yapilan analiz sayis1 (Diger Kamu Kurumlar) élciilecektir.

9  Yapilan analiz sayist (Ozel Kuruluslar) Adet 147 131 500
Yapilan analiz sayis1 (Ozel Kuruluslar) dlciilecektir.
10 A"rastlr'mallgra La'boratuvar Destegi Sayist
(Ogretim Uyeleri)

Arastirmalara Laboratuvar Destegi Sayis1 (Ogretim Uyeleri) dlciilecektir.

11 Aragtirmalara Laboratuvar Destegi Sayist
(Y.L./Doktora Tez)

Arastirmalara Laboratuvar Destegi Sayisi verilen tez sayisi (Yiiksek Lisans/Doktora Tezi) dl¢iilecektir.

12 Bilimsel arastirma projesi destek bagvurusunda
bulunan aragtirmaci sayisi

Adet 26 38 30

Adet 44 70 55

Adet 52 56 44

Bilimsel arastirma projesi destek basvurusunda bulunan arastirmaci sayisi él¢iilecektir.

. Kaynak Thtiyaci
AR Biitce Biitce Dis1 Toplam
11 | Bilimsel arastirma faaliyeti 200.000 0,00 200.000
Genel Toplam 200.000 0,00 200.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ady 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amacg Bilimsel arastirma alt yapisinin fiziki ve beseri niteligini artirmak.

H def Bilimsel yayin sayisi her yil %20 oraninda arttirilacaktir.

Performans Hedefi (9) Merkezi Arastirma Laboratuvarinin fiziki altyapisi gelistirilecek ve yeni

arastirma laboratuvarlar kurulacaktir.

Universitemizin ulusal ve uluslararas: platformda tanimrhginin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Me.rkfzz.l Aralstlrm.a L'flbOI'atl.lVal'll’lll’l fiziksel kapasitesinin 14.000 49 000 63.000
gelistirilmesi faaliyeti.
Genel Topla 14.000 49.000 63.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Bilimsel arastirma alt yapisinin fiziki ve beseri niteligini artirmak.
Hedef Bilimsel yayin sayis1 her yil %20 oraninda arttirilacaktir.

Performans Hedefi (10) desteklenerek bilimsel yayin sayisi artirilacaktir.

Akademik personelin yurt i¢i ve yurt disit bilimsel etkinliklere katilimi

Akademik bilginin elde edilmesi ve Kkullanilmasi icin bilimsel arastirma sayisimin artirilmasi

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016
Yurt i¢i toplantilara katilimi desteklenen 6gretim Adet 179 197
eleman1 sayisi
Yurt ici toplantilara katilimm desteklenen 6gretim elemani sayisi ol¢iilecektir.
Yurt dis1 toplantilara katilimi desteklenen dgretim Adet 71 79
elemani sayisi
Yurt dis1 toplantilara katilimi desteklenen 6gretim elemani sayisi dl¢iilecektir.
3 | Bilimsel yayin sayisi Adet 259 231
Bilimsel yayin sayisi1 dlciilecektir.
Ogretim elemani bagina diisen bilimsel yaym Adet 0,21 0,21
sayl1sl
Toplam bilimsel yayin sayisi/6gretim elemani sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1
13 | Bilimsel yayin faaliyeti 109.000 435.000
Genel Toplam 109.000 435.000

2017

182

140

222

0,21

Toplam

544.000

544.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Bilimsel arastirma alt yapisinin fiziki ve beseri niteligini artirmak.
Hedef Universite sanayi isbirligi gelistirilecek ve Ar-Ge galismalar1 arttirilacaktir.

. Universite sanayi igbirliginin gelistirilmesine yonelik faaliyetler ile Ar-Ge
Performans Hedefi (11) faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Universite Sanayi isbirligi c¢ercevesinde bilimsel ve uygulamali ¢ahsmalara katki saglanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017

Universite Sanayi Isbirligi kapsaminda

diizenlenen etkinlik sayisi (R 4 153 120

Universite Sanayi isbirligi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayis: dlciilecektir.

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
14 | Universite Sanayi isbirliginin gelistirilmesi faaliyeti 6.000 11.000 17.000
Genel Toplam 6.000 11.000 17.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare A1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag etkin destek verecek sekilde gerceklestirmek.

g faaliyetleri artarak devam edecektir.

Performans Hedefi (12) danismanlik faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Yasam boyu egitim hizmetler nin verilmesi hedeflenmektedir.

Egitim, aragtirma ve danismanlik faaliyetlerini, bolgesel kalkinma siirecine

Bilgi toplumunun gereklilikleri dogrultusunda yasam boyu egitim

YUSEM tarafindan yasam boyu egitimleri basta olmak iizere egitim ve

Performans Gostergeleri Olcii Bir mi 2015 2016 2017

YUSEM tarafindan diizenlenen sertifikali egitim Adet 48 46 45

say1st
YUSEM tarafindan diizenlenen sertifikah egitim sayis1 olciil cektir.

C.eslth }(ummlara veril n egitim ve danismanlik Adet 2 1 4

hizmeti sayisi
YUSEM tarafindan verilen egitim ve damsmanhik izmeti sayis: 6l¢iilecektir.
3 | Egitimlere katilan kisi say1st Adet 545 1.077 800
YUSEM tarafindan diizenlenen egitimlere atila  Kisi sayis1 dlciilecektir.

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

15 | Yasam boyu egitim hizmeti faaliyeti 0,00 23.000 23.000
Genel Toplam 0,00 23.000 23.000
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idare Ad

Amag

Hedef

Performans Hedefi (13)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Egitim, aragtirma ve danismanlik faaliyetlerini, bolgesel kalkinma siirecine
etkin destek verecek sekilde gerceklestirmek.

Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel ¢alismalar her yil %10
oraninda artirilacaktir.

Arastirma Merkezlerince gerceklestirilen faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.

Arastirma merkezlerince ilgi alanlar1 dahilindeki konularda bilimsel faaliyetler gerceklestirilerek
akademik hayata katkilarimin artirilmasi ve siirdiiriilebilirliklerinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017

1  Arastirma Merkezlerinde gorevli personel sayisi Adet 21 21 24

Arastirma Merkezlerinde gorevli personel sayisi ol¢iilecektir.

Arastirma Merkezlerince diizenlenen etkinlik

sayisi

Adet 6 2 13

Arastirma Merkezlerince diizenlenen etkinlik sayisi olciilecektir.

3 | Arastirma Merkezlerince yapilan yayin sayisi Adet 5 6 13

Arastirma Merkezlerince yapilan yayin sayisi olciilecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
16 | Arastirma merkezlerinin etkinliginin artirilmasi faaliyeti 0,00 12.000 12.000
Genel Toplam 0,00 12.000 12.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir iiniversite insa etmek
Hedef Plan donemi igerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu insaatlarina

baslanacaktir.

Performans Hedefi (14)

Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.

Rektorliik Binasi’nin (12.259 mz) tamamlanmasi, islami ilimler Fakiiltesi Binasimn (12.415 mz) yapimina

devam edilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri
1 | Rektorliik Binasi fiziki gerceklesme orani
Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100
2 | Rektorlik Binasi nakdi gerceklesme orani
Gerc¢eklesme / Toplam maliyet *100
3 | Islami flimler Fakiiltesi fiziki ger¢eklesme orami
Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100
4 | Islami Ilimler Fakiiltesi nakdi gerceklesme orani

Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100

Ogrenci Yasam Merkezi Binas: fiziki gerceklesme

orani
Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100

Ogrenci Yasam Merkezi Binas1 nakdi
gerceklesme orani

Gerc¢eklesme /Toplam insaat alani1*100

Faaliyetler

17 | Rektorliik Binasi yapim faaliyeti

18 = Islami ilimler Fakiiltesi Binasi yapim faaliyeti

Olcii Birimi 2015 2016 2017
Yiizde 30 90 100
Yiizde 30 90 100
Yiizde - 8 40
Yiizde - 8 40
Yiizde - - 20
Yiizde - - 20

Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.000.000 0,00 2.000.000
7.200.000 0,00 7.200.000
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19 | Ogrenci Yasam Merkezi Binas1 Yapim Faaliyeti 5.800.000 0,00 5.800.000

Genel Toplam 15.000.000 0,00 = 15.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir tiniversite inga etmek
Hedef Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari karsilayacak nitelikte

tesis ve donatilarin yapimi gerceklestirilecektir.

Performans Hedefi (15) Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donanimina devam edilecektir.

Kampus icerisinde sosyal ve sportif gereksinimleri karsilayabilecek sosyal ve sportif tesislerin
donanimi ve toplam 1.100 m? alana sahip yemekhanenin genisletilmesi ve kafeterya yapim ile 1.500 m?
alana sahip Spor Yasam Merkezi Binas1 yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Akademik ve idari Personel Yemekhane Binasi Yiizde ) ) 100
fiziki gerceklesme orani
Gerc¢eklesme /Toplam insaat alan1*100
Akademik ve idari Personel Yemekhane Binasi ..
. Yiizde - - 100
nakdi gerceklesme orani
Gerc¢eklesme / Toplam maliyet *100
3 | Kres Binasi fiziki Ger¢eklesme Orani Yiizde - - 100
Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100
4 | Kres Binas1 nakdi Ger¢eklesme Orani Yiizde - - 100
Gerc¢eklesme / Toplam maliyet *100
Spor Yasam Merkezi Binasi fiziki Gergeklesme Viizde ) _ 100
Orani
Gerg¢eklesme /Toplam insaat alan1*100
Spor Yasam Merkezi Binas1 nakdi Gergeklesme Yiizde ) ) 100
Orani
Gerc¢eklesme / Toplam maliyet *100
7 | Spor tesislerinden yararlanan Kisi sayisi Adet - 2.049 2.600

Spor tesislerinden yararlanan Kkisi sayisi dl¢iilecektir.

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
20 | Sosyal ve Sportif Tesislerinin Donanim ve Tefrisat1 Faaliyeti 33.000 147.000 180.000
Akademik ve Idari Personel Yemekhane Binasi Yapim 0,00 500.000 500.000

Faaliyeti
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22 | Spor Yasam Merkezi Binasi Yapim Faaliyeti 2.500.000 0,00 2.500.000
23 | Kres Binas1 Yapim Faaliyeti 1.000.000 0,00 1.000.000
Genel Toplam 3.533.000 647.000 4.180.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir {iniversite insa etmek

Yapilacak insaatlarin yani sira gerekli alt yap1 ¢alismalari ve diger yapim

Hedef caligsmalar1 tamamlanacaktir.

Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermesi icin gerekli

Performans Hedefi (16) calismalar yapilacaktir.

Hizmet binalarinin ve sosyal ve sportif tesislerin hizmetin gereklerine uygun sekilde isletilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2015 2016 2017

1 | Metrekare basina diisen kiralama maliyeti TL 39,31 43,03 15,46
(Toplam kiralama maliyeti/kiralanan bina m?)

2 | Temizlik hizmetlerinde ¢alisan kisi say1s1 Adet 65 65 65
Temizlik hizmetlerinde calisan Kisi sayis1 ol¢iilecektir.

3 | Giivenlik hizmetlerinde ¢aligan kisi sayisi Adet 49 49 49
Giivenlik hizmetlerinde calisan Kisi sayis1 dl¢iilecektir.

4 | Temizlik personeli basina diisen kapali alan Metrekare 817,78 1.370 1.780,15

Toplam kapal alan/toplam temizlik personeli sayisi
5 | Giivenlik personeli basina diigen kapali alan Metrekare 1.048,81 1.817,35 2.361,43

Toplam kapal alan/ toplam giivenlik personeli sayisi

6 | Personel basina diisen telefon maliyeti TL 73,82 81 80,50
Toplam telefon maliyeti/personel sayisi

7 | Kapali alan basina diisen 1sitma maliyeti TL 4 4,24 7,91
Isitma maliyeti/kapah alan

8 | Kapali alan basina diisen aydinlanma maliyeti TL 6,78 8,92 9,40
Aydinlanma maliyeti/kapah alan

9 | Kapali alan basina diisen su maliyeti TL 0,96 2,48 2,42
Su maliyeti/kapah alan

10 | Kullanimdaki telefon hatti sayisi Adet 797 883 S
Kullanimdaki telefon hatti sayis1 dl¢iilecektir.

11 ﬁiﬂ?}ét?lan basina diisen bina bakim onarim TL _ 13.6 10.35
Bina bakim onarim maliyeti/ kapah alan

12 | Mekanik bakim onarimi yapilan bina sayis1 Adet - 12 16
Mekanik bakim onarimi yapilan bina sayisi1 dl¢iilecektir.

13 | Elektrik bakim onarimi yapilan bina sayis1 Adet - 12 16
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Mekanik bakim onarimi yapilan bina sayisi dl¢iilecektir.
14 ' Insaat bakim onarimi yapilan bina sayis Adet - 12 16

Mekanik bakim onarimi yapilan bina sayisi dl¢iilecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
24 | Hizmet binalarinin isletilmesi faaliyeti 5.816.000 1.570.000 7.386.000
25 ' Sosyal ve Sportif Tesislerin Isletilmesi Faaliyeti 50.000 11.000 61.000
26 | Hizmet binalarinin bakim onarim faaliyeti 650.000 800.000 1.450.000
Genel Toplam 6.516.000 2.381.000 8.897.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad

Amag

Hedef

Performans Hedefi (17)

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir iiniversite
inga etmek

Yapilacak insaatlarin yan sira gerekli alt yap1
calismalar1 ve diger yapim calismalar1 tamamlanacaktir.

Kampus alaninda ihtiyag duyulan altyapr faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Kampus icerisinde 6ncelikli ihtiya¢ duyulan altyapi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

1 | Elektrik hatti imalati

Enerji hatti1 uzunlugu oél¢iilecektir

2 | Kanalizasyon hatt1 imalati
Kanalizasyon hatti1 uzunlugu odlgiilecektir
3 | Yagmur suyu hatt1 imalat1

Yagmur suyu hatti uzunlugu él¢iilecektir
4 | Yol imalatt

Yol imalati uzunlugu 6l¢iilecektir

5 | Galeri Hatt1 imalati

Galeri hatti uzunlugu ol¢iilecektir

6 Cevre Aydinlatmasi

Cevre aydinlatmasi uzunlugu olciilecektir

Faaliyetler

27 | Merkez Yerleske Altyapi Faaliyeti.

Genel Toplam

Olcii Birimi 2015 2016 2017
Metre 0 2.050 8.000
Metre 1.800 - 1.200
Metre 500 - 1.200
Metre 1.500 > 2.500
Metre 1.900 - 1.500
Metre = > 2.500

Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.000.000 0,00 5.000.000
5.000.000 0,00 5.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad

Amacg

Hedef

Performans Hedefi (18)

Engellilerin hizmetlerden rahathkla yararlanabilecekleri

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri
1 | Engellilere yonelik yapilan fiziki diizenleme say1si

Engellilere yonelik yapilan fiziki diizenleme sayisi dl¢iilecektir.

28 | Egitim 6gretim alanlarinin engelsiz hale getirilmesi faaliyeti.

Genel Toplam

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir iiniversite inga etmek

Strdiiriilebilir kampus anlayisina uygun bir kampus alan1 olusturulacaktir

Egitim 0Ogretim alanlarinda engellilere yonelik fiziki diizenlemeler

yapilacaktir.

Faaliyetler

Olcii Birimi

nitelikte fiziki sartlarin olusturulmasi

2015 2016 2017
36 0 5
Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
0,00 50.000 50.000
0,00 50.000 50.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir iiniversite inga etmek

Mediko-Sosyal Merkezi, saglik ihtiyaglarini etkin bir sekilde

e karsilayabilecek nitelige kavusturulacaktir.

Performans Hedefi (19) Saglik hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitilecektir.

Mediko-Sosyal Merkezi hizmetlerinin ihtiyaca uygun sekilde gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017
1 | Saglik hizmetlerinden yararlanan kisi sayis1 Adet 6.255 6.215 7.000

Saghk hizmetlerinden yararlanan Kisi sayis1 ol¢iilecektir.

Saglik hizmetlerinden yararlananlarin

. . Oran 2,72 2,97 3
memnuniyet diizeyi

Saghk hizmetlerinden yararlananlarin memnuniyet diizeyi anket yoluyla dl¢iilecektir.

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
29 | Saglik hizmetleri faaliyeti 91.000 12.000 103.000
Genel Toplam 91.000 12.000 103.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Amag Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir iiniversite inga etmek
Hedef Inga faaliyetlerine yonelik yatirim ve uygulama projeleri hazirlanacaktir.

Performans Hedefi (20)

Ust yap1 ve altyapr faaliyetlerine yonelik mimari ve uygulama projeleri
yapilacaktir.

Kampiis binalarma iliskin uygulama projelerinin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

1 | Proje sayisi

Tamamlanan proje sayisi olciilecektir.

Faaliyetler

30 | Etiit proje faaliyeti

Genel Toplam

Olcii Birimi
Adet

2015 2016 2017
5 4 3
Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

116.000 1.100.000 1.216.000

116.000 1.100.000 1.216.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir iiniversite

Amag insa etmek

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmas: amaciyla *’e-
kampus’’ projesi hayata gecirilecektir.

Giincel bilisim teknolojileri kullanilarak <’ Akill
Kampus Projesi’’ hayata gegirilecektir

Hedef

Universitemiz bilisim sisteminin gelistirilmesi ile
Performans Hedefi (21) server ve sistem giivenliginin saglanmasi igin gerekli
bilgi islem faaliyetleri yiriitiilecektir.

Universitemizde sunulan idari ve akademik hizmet siireclerinin yonetim bilgi sistemleri ve diger bilisim
hizmetleri ile desteklenerek hizlandirilmasi, hizmetlerin etkinligi ve verimliligi ile yararlanici
memnuniyetinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017
1  Giincelleme islemi yiiriitiilen yazilim sayist Adet 8 13 15

Bilgi islem faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen yazilim giincelleme islemleri sayis1 dl¢iilecektir.

Merkez Yerleske Sistem odasi kurulumu
2 | kapsaminda temin edilen teknolojik cihaz Adet 32 13 5
sayisl

Merkez Yerleske Sistem odasi kurulumu kapsaminda temin edilen teknolojik cihaz sayisi olciilecektir.

3 | Bakim onarim hizmeti yiriitiillen sistem sayisi Adet 1 1 6

Universitemiz akademik ve idari hizmetlerinde kullanilmakta olan bilisim sistemlerin bakim onarim
sayilari olciilecektir.

4 | Alinan yazilim sayisi Adet 3 3 12

Universitemiz bilisim sistemleri kapsaminda alim1 yapilan yazihm sayis: l¢iilecektir.

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
31 | Bilgi islem destek, bakim-onarim ve giincelleme faaliyeti 135.000 309.000 444.000
32 | Bilisim sistemlerinin kurulmasi faaliyeti 500.000 314.000 814.000
Genel Toplam 635.000 623.000 1.258.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda kurumsal imajin1 ve marka

Amag degerini olugturmak.

Kurumsal gelisimi desteklemek ve hizlandirmak amaciyla kalite gelistirme
stratejileri ve yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Hedef
Performans Hedefi (22) Akademik ve Idari hizmetler etkin bir sekilde siirdiiriilecektir.

Akademik ve idari hizmetlerin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi icin gerekli mal ve hizmet alimlari
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017
1 Tasit basina diisen yakit maliyeti TL 2,518 3.861,36 4.633,57
Tasitlarin yakit maliyeti / tagit sayisi
2 | Personel basina diisen kirtasiye maliyeti TL 300 307 393

Toplam kirtasiye maliyeti / personel sayisi
3 | Personel basina diisen bilgisayar alim maliyeti TL 1.600 2.880 3.000

Toplam bilgisayar alim maliyeti/Personel sayisi

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
33 }Aka.derr-llk ve idari hizmetlerin gelistirilmesi ve yiiritiilmesi 2 435.000 794,000 3159000
aaliyeti.
Genel Toplam 2.435.000 724.000 3.159.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Amag degerini olugturmak.

el ve gelisimlerini destekleyecek bir ¢aligma ortami sunmak.

Performans Hedefi (23) destekleyecek bir ¢alisma ortami1 sunulacaktir.

Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda kurumsal imajin1 ve marka

Akademik ve idari personelin bagliligin1 ve motivasyonunu giiclendirecek

Akademik ve idari personelin motivasyonunu artiracak ve gelisimlerini

Personelin, calisma ortaminin iyilestirilmesi ve gorevleri dahilinde ihtiya¢c duyduklar: bilgi ve deneyimleri

kazanmalarinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016

Personel servisinden yararlanan

. Adet - 220
kisi sayisi

Personel servisinden yararlanan Kisi sayisi élciilecektir.

Kurum dig1 egitimlere katilan

personel sayisi — 3 2

2

Kurum dis1 egitimlere katilan personel sayisi dl¢iilecektir.

Aday memur egitimine katilan

personel sayisi Adet 38 0

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi egitimine katilan personel sayisi dlciilecektir.

Universite personeline yonelik
4 olarak diizenlenen hizmet igi Adet 6 8
egitim sayist

2017

230

15

Personelin mesleki gelisimine katki saglamak i¢in diizenlenen egitimlerin sayisi 6l¢iilecektir. (Aday

memur egitimi, gorevde yiikselme egitimi vb. haric)
5 Mesleki Egitimlere katilan Adet 209 102
personel sayisi
Personelin mesleki gelisimine katki saglamak i¢in diizenlenen egitimlere katilan personel sayisi
olciilecektir. (Aday memur egitimi, gorevde yiikselme egitimi vb. haric)
Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi
6 . o Adet - -
tarafindan verilen egitim sayisi

Isyeri Saglik ve Giivenlik Birim tarafindan verilen egitim sayis: él¢iilecektir.

Isyeri Saglik ve Giivenligi

egitimine katilan personel say1s1 Adet - -

7

Isyeri Saghk ve Giivenligi egitimine katilan personel sayis dl¢iilecektir.

Akademik personelin genel

8 . .
memnuniyet diizeyi

Oran 2,93 2,60

Akademik personelin genel memnuniyet diizeyi ol¢iilecektir.

Idari personelin genel

9 . Lo
memnuniyet diizeyi

Oran 2,85 2,83

idari personelin genel memnuniyet diizeyi élgiilecektir.

250

50

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
34 fCazllliiZIEarm motivasyonunun ve yetkinliklerinin arttirilmasi 482,000 308,000 790,000
Genel Toplam 482.000 308.000 790.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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idare Ad

Amag

Hedef

Performans Hedefi (24)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda kurumsal imajin1 ve marka
degerini olugturmak.

Tanmirligimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek.

Universitemizin ulusal ve uluslararasi tanitimina yonelik calismalar
yapilacaktir.

Universitemizin ulusal ve uluslararasi platformda tanmmirh@min arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017

1 | Diizenlenen Etkinlik sayis1 Adet 90 63 80

Universitemizce diizenlenen etkinlik sayis1 dlciilecektir.

3 | Basili katalog sayis1

Adet 4 2 2000

Universitemizin tanittimina yonelik hazirlanan katalog sayis: dlciilecektir.

Universitemiz etkinliklerinin WEB sayfasinda

duyurulma orant

Yiizde 100 100 100

WEB sayfasinda yaymnlanan etkinlik sayis1 / toplam etkinlik say1s1¥100

35 | Tanmtim faaliyeti

Genel Toplam

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
23.000 212.000 235.000
23.000 212.000 235.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 1 - Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari iyilestirilecektir.

Faaliyet Ad1

1- Derslik ve Laboratuvarlarin makine techizat, tefrisat ve malzeme alimlart

faaliyeti
38.95.04.43 - Miithendislik Fakiiltesi, 38.95.05.01 - Yalova Meslek Yiiksekokulu,
Sorumlu Harcama 38.95.05.02 -Armutlu Meslek Yiiksekokulu, 38.95.03.06 - Termal Meslek
Birimi veya Birimleri Yiiksekokulu, 38.95.07.00- Cinarcik Meslek Yiiksekokulu, 38.95.09.04 - Idari ve

Mali Isler Daire Baskanlig,

ARMUTLU MYO

Gida Isleme Béliimii 'ne laboratuvar ekipmani alumi

Asculik Programi mutfak ekipmanlart alimi

Siit Uriinleri Uygulama Birimi ekipmanlart alimi

Laboratuvarlarda kullamlacak diger laboratuvar ekipmanlary alimi yapilacaktir.

MUHENDISLIK FAKULTESI

Bilgisayar Miihendisligi i¢in 16-Kanal EEG kayit sistemi alimi

Kimya Siire¢ Miihendisligi i¢cin laboratuvar makine/techizat alimi

Polimer Miihendisligi i¢in laboratuvar tipi enjeksiyon makinesi alimi

Polimer Miihendisligi icin laboratuvar tipi ¢ift vidali mikro ekstriizyon makinesi alimi
Polimer Miihendisligi icin Brabender Plastograf "Internal Mixer karistiric sistemi alimi
Polimer Miihendisligi icin 1adet Deiyonize Su Cihazi alimi

Polimer Miihendisligi icin Temel Islemler ve Makine Proses Laboratuvarlarinda temel ihtiyag
ekipmanlart alimi

Polimer Miihendisligi i¢cin ladet FT-IR Spektroskopi alimi

Polimer Miihendisligi i¢cin 1 adet UV-VIS Spektrofotometre alimi

Polimer Miihendisligi icin 1 adet Isil Gravimetrik Analiz Cihazi (TGA) alimi

Polimer Miihendisligi i¢in 1 adet Diferansiyel Taramali Kalorimetre (DSC) Cihazi alimi
Polimer Miihendisligi icin pompa sistemi, kimyasal sarf malzeme, laboratuvar makine/techizat alimi
Elektronik Haberlesme Miihendisligi icin Elektronik Devre Laboratuvari Setleri alimi
Elektronik Haberlesme Miihendisligi icin Haberlesme Laboratuvar: Setleri alimi

15 adet kimyasal sarf malzeme dolabt alimi yapilacaktir.

SANAT VE TASARIM FAKULTESI

Uygulamalr derslerde ve ulusal ya da uluslararast diizenlenen kisa Film yarismalari i¢in 3 adet video
kamera 3 adet fotograf makinasi alimi

2 adet klima, 3 adet tripot ve 3 adet 151k seti, sergi mekani i¢in 30 adet spot 151k, 30 adet sergi askisi, 6
adet kokteyl masasi, 6 adet uzun puf, 1 adet grenbox yesil perde, 2 derslik penceresi i¢in karartma
perdesi alimi yapilacaktir.

Cinarcik MYO igin, 4 adet sinifin, sira, 6gretim elemani masasi ve koltugu, yazi tahtas, tahta énii
platformu, 15 adet duvar askisi, ¢ati imalatiyla birlikte diizenlenecek konferans salonu, misafir kabul

salonu, kiittiphane vb. alanlarinin tefrisati yapilacaktir.

IIBF nin 200 6grenci kapasiteli amfisine sira alimi yapilacaktir.

YALOVA MYO

Konferans Salonunun mevcut ses, goriintii, ahsap doseme ve mefrusat (koltuk, masa vb.)
malzemelerinin bakim, onarim ve yenileme faaliyetleri yapilacaktir.
45 adet bilgisayar koltugu, uygulama mutfagindaki ekonomik omriinii tamamlamis olan tencere, tava,

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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tepsi, mikser gibi malzemelerin yerine yenilerinin alinmast, ve siyah renkli kumas perde alimi
yapilacaktir.

o Miihendislik Fakiiltesi, Armutlu, Yalova, Cinarcik ve Termal MYO Uygulama laboratuvarlarindaki
cihazlarimin periyodik bakim onarimlar: yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
06 Sermaye Giderleri 500.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 505.000
E
% Doner Sermaye 0,00
Y
g Diger Yurt I¢i 675.000
S
g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitgce D1s1 Kaynak htiyaci 675.000
Toplam Kaynak Thtiyact 1.180.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1- Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlar1 iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 2- Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik olarak donatilmas: faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.08 - Bilgi Islem Daire Bagkanlig1

Bilgisayar Alinu

Islami Ilimler Fakiiltesi ( 10 Adet)
Yabanci Diller Yiiksekokulu (10 Adet)
Yalova MYO (10 Adet)

Miihendislik Fakiiltesi (65 Adet)
Sanat Tasarum Fakiiltesi (1 Adet)

Akilli Tahta Alinu

4 Adet Etkilesimli Tahta Islami [limler Fakiiltesi,
4 Adet Yalova MYO,

13 Adet Armutlu MYO,

1 Adet Sosyal Bilimler Enstitiisii

Projeksiyon cihazi alimi

Armutlu MYO (5 Adet)

Cinarcitk MYO (2 Adet)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (10 Adet)
Miihendislik Fakiiltesi (3 Adet)

Sanat ve Tasarum Fakiiltesi (3 Adet)

Diziistii bilgisayar alimui

Armutlu MYO (3 Adet)

Cwmarcik MYO (3 Adet)

Yabanci Diller Yiiksekokulu (8 Adet)

Yazi Isleri Miidiirliigii (6 Adet)

Yalova MYO (5 Adet)

Doéner Sermaye Isletme Miidiirliigii (1 Adet)

Kablosuz Erisim Noktas: Bina ici, Bina Disi Kablosuz Erisim Cihazlart alimi

4 Adet Yabanci Diller Yiiksekokulu
42 Adet Bilgi Islem Daire Baskanlig

Miihendislik Fakiiltesi Gériintii Isleme Lab. ve Bilgisayar Aglar Lab. lara Kameralar, sensérler ve
kamera seti,3D scanner alimi yapilacaktir.

Yazict alimi

Ulastirma Miihendisligi Laboratuvari icin 1 adet renkli yazic,
3D lazer tarayici Miihendislik Fakiiltesi,
1 adet renkli yazict Sosyal Bilimler Enstitiisii

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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o Sanat Tasarim Fakiiltesi’ne 15 MAC ve 16 PC olacak sekilde laboratuvar kurulmast.

o Miihendislik Fakiiltesi'ne LEICA DSM1000 Digital microscope with camera system, insan medikal
incelemesi icin I adet Infrared thermal camera alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
06 Sermaye Giderleri 250.000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1 250.000
B Doner Sermaye 0,00
2
A g . .
82 Diger Yurt I¢i 100.000
B=A'4
as)]
Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 100.000
Toplam Kaynak Thtiyaci 350.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2 - Uzaktan egitim sistemi ile sunulan egitim 6gretim imkanlar artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 3 - Uzaktan Egitim faaliyeti

Sorumlu Harcama 44 g5 09 01 Rektoiliik (Ozel Kalem-YUZEM)

Birimi veya Birimleri

Sinavlarda kullanilmak iizere kirtasiye malzemelerinin temini saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

3.000

3.000

0,00
0,00
0,00
0,00

3.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 3 - Yabanci dilde egitim 6gretim imkénlari artirilacaktir.

Faaliyet Ad1 4 - Ogrencilerin yabanci dilde egitim dgretim yeterliliklerinin artirilmasi faaliyeti
Sorumlu Harcama 38.95.06.83 - Yabanci Diller Yiiksekokulu, 38.95.09.04 - idari ve Mali Isler Daire
Birimi veya Birimleri Bagkanligi

o Islami Ilimler Fakiiltesi hazirlik sinifi 6grencilerinin dil 6grenimini daha etkili hale getirebilme icin
kurulacak olan 25 égrencilik dil laboratuvarinin tefrigsati yapilacaktir.

o  Kurtasiye malzemesi alimi yapilacaktir.

o Cihazlarin bakim onarumi yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000
06 Sermaye Giderleri 50.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 65.000
. Doner Sermaye 0,00
2
A g . )
82 Diger Yurt Ici 2.000
D=g4
m
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 2.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 4 - Staj, i baginda egitim ve kariyer planlamasi ¢aligmalar1 artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 5 - Uygulamali egitim imkanlarinin artirilmasi faaliyeti

38.95.05.01 - Yalova Meslek Yiiksekokulu, 38.95.03.06 - Termal Meslek
Sorumlu Harcama Yiiksekokulu, 38.95.05.02 - Armutlu Meslek Yiiksekokulu, 38.95.07.00 - Cinarcik
Birimi veya Birimleri Meslek Yiiksekokulu, 38.95.06.56 - Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, 38.95.04.43 -

Miihendislik Fakiiltesi, 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig:

Uygulamal egitimlerde kullanilmak iizere;

e  Miihendislik Fakiiltesi tarafindan uygulama laboratuvarlarina sarf malzemesi alimi yapilacaktir.

e Yalova Meslek Yiiksek Okulunca;
= Ascilik Programi icin yiyecek ve icecek alimlari,
= Atolyelerde bulunan mevcut makine techizatin bakim ve onarima,
= Kimya laboratuvart igin sarf malzeme alim,
= Park ve Bahge Bitkileri Boliimii icin bahce malzemesi ile zirai malzeme ve ila¢ alimi

yapilacaktir.

e  Armutlu Meslek Yiiksek Okulunca;
*  Gida Isleme Béliimiine yiyecek ve icecek alimi ile balik ve balik yemi alumi,
= Laboratuvar ¢alismalarinda ve yapilan analizlerde kullanilmak iizere laboratuvar sarf
malzemesi alimi yapilacaktir.
e Armutlu ve Yalova Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan arastirma gemilerinin yillik bakim ve
onarimi yapilacaktir.
e Cinarcik Meslek Yiiksekokulunca;
= Cocuk Gelisimi Laboratuvarinda i¢in kirtasiye ve biiro malzemesi alimi,
»  Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimii Ozel Giivenlik Programi derslerinde kullanilmak
lizere spor malzemesi alimz,
= Yash Bakimi Programi laboratuvarlarinda kullaniimak iizere sarf malzemesi malzeme
alimi,
= Laboratuvarda kullanilmak iizere biiro ve isyeri makine techizat alimi yapilacaktir.
e  Sanat Tasarim Fakiiltesi’nde kullanilmak tizere alaninda ihtisas sahibi kisiler ve dgrencilerin
kullanacag kirtasiye malzemesi alimi yapilacaktir.
e Termal Meslek Yiiksekokulu Ilk ve Acil Yardim Laboratuvari igin Ventilatdr ve Traksiyon Cihazlari
alimi yapilacaktir.
e  Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca;
= Staj yapacak ya da kismi zamanl ¢alisacak 6grencilerin iicretleri ve odenmesi gereken
saglik primleri ile staj yapan ogrencilerin staj ve ogrenim giderleri karsilanacaktir.
= Spor miisabakalar: kapsaminda ¢alistirilacak spor egiticilerinin sigorta primlerinin
odemesi yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 209.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1 321.000
_ Déner Sermaye 0,00
=
A g o -
82 Diger Yurt I¢i 37.000
=4
e
Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 37.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 358.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 4 - Staj, is baginda egitim ve kariyer planlamasi ¢aligmalar: artirtlacaktir.
Faaliyet Ad1 6 - Kariyer Planlamas1 Calismalar1 Faaliyeti

38.95.04.43 - Miihendislik Fakiiltesi, 38.95.05.02 — Armutlu Meslek Yiiksekokulu,

Sorumlu Harcama 38.95.06.04 - Sosyal Bilimler Enstitiisii, 38.95.06.43 - Iktisadi Ve Idari Bilimler
Birimi veya Birimleri Fakiiltesi, 38.95.06.56 - Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, 38.95.07.00 - Cinarcik Meslek

Yiiksekokulu -38.95.09.07-Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinin egitim y1l1 baslarinda bdliimlerin tanitimi ve mezuniyet sonrasi
etkinlikler i¢in afis ve brosiir basimi yapilacaktir.
Sosyal Bilimler Enstitiisiince;
= Tamtim faaliyetlerinde kullanilmak iizere brogiir basimu,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Boliimlerinin tanittminda kullanilmak {izere brosiir basimi
yapilacaktir.
Sanat Tasarim Fakiltesince;
= Béliimlerin tanmitiminda kullamlmak iizere brogiir basimz,
= Ogrenciler igin alaminda ihtisas sahibi kisiler tarafindan konferans verilmesi
saglanacaktir.
Cinarcik Meslek Yiiksekokulunca;
= Kariyer planlama ¢alismalarina katilacak olan kariyer sahibi kisilerin yol masraflart
karsilanacak, kirtasiye alimlar: yapilacaktir.
= Boliimlerin tanmitiminda kullanilmak iizere brogiir basimi yapilacaktir.
Ogrenciler icin teknik geziler diizenlenecektir.
Ogrencilerin yurtici ve yurtdisi bilimsel etkinliklere katilimi kapsaminda yolluk, yevmiye ve katilim
giderleri karsilanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 70.000
E
% Doner Sermaye 0,00
M
g Diger Yurt igi 58.000
S
= Yurt Dist 0,00
m
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact 58.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 128.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 5 - Ogrenci ve personel hareketliligi artirilacaktir.

Faaliyet Adi 7 - Ogrenci ve personel hareketliliginin arttirilmasi faaliyeti
Sorumlu Harcama 38.95.09.01 - Ozel Kalem (Rektorliik)

Birimi veya Birimleri

Ogrenci ve personel hareketliliginin arttirilmast amaglanmakta olup, ERASMUS, FARABI ve MEVLANA
programlari kapsaminda ogrenci ve/veya personel hareketliligi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac1 0,00
~ Doner Sermaye 0,00
=~
ag . .
82 Diger Yurt I¢i 32.000
5 X
Yurt Dist 333.543
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 365.543
Toplam Kaynak ihtiyact 365.543

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi



YALOVA UNIVERSITESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI }>}>§>

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Ogrenci ve personel hareketliligi artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 8 — Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin yiiriitiilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama

S . . 38.95.09.01 — OYP Kurum Koordinatérliigii
Birimi veya Birimleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda mevcut 6gretim elemanlarinin yetistirilmesi icin
kullanilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Allm Giderleri 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 0,00
_ Doner Sermaye 0,00
2
A g . .
82 Diger Yurt I¢i 56.572
=g
as)]
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 56.572
Toplam Kaynak ihtiyaci 56.572

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 6 - Kiitiiphanenin sahip oldugu yayin sayis1 artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 9 - Kiitiiphane kaynaklarinin zenginlestirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.06 - Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

e  Universitemiz birimlerinden,
= Miihendislik Fakiiltesi,
= Sanat Tasarim Fakiiltesi,
= [slami Ilimler Fakiiltesi,
= Yabanci Diller Yiiksekokulu,
= Yalova Meslek Yiiksekokulu,
= Armutlu Meslek Yiiksekokulunca ihtiya¢ duyulan kitaplarin alimi yapilacaktir.
e  Yillik veri tabani aboneliklerin devami ve yeni veri tabani abonelikleri ile elektronik yayin alimi
yapilacaktir.
e Yabanci Diller Yiiksekokulu’na Ingilizce VCD, 6grenci kuliiplerine DVD alimi yapilacaktir.
e 1500 adet kitap dayanagi alimi. 10000 adet manyetik giivenlik bandi alimi1 yapilacaktir.
e Siireli yayin, dergi alimi ve gazete aboneligi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000
06 Sermaye Giderleri 1.000.000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 1.006.000
_ Déner Sermaye 0,00
2
A g o .
82 Diger Yurt I¢i 34.000
D=g4
/A
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.040.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 7"- Ogrencﬂerl'n motivasyonunu ve kurumsal baghligini arttirmaya yonelik etkinliler
diizenlenecektir.
10 - Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin yiiriitiilmesi

Faaliyet Ad1 faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

e Masa tenisi, voleybol, basketbol, futbol, hentbol vb. alanlarda tiniversiteler arast diizenlenen spor
miisabakalarina ogrencilerin hazirlanmast icin ve kiiltiirel faaliyetler icerisinde, gitar, baglama ve halk
oyunlari kurslari icin usta ogretici ¢calistirllacaktir.

o Ogrenci kuliiplerinde ve 6grencilere sunulan diger hizmetlerde ihtiyag duyulan kirtasiye talepleri
karsilanacaktir.

o Ogrenci kuliiplerinin hazirlamis olduklar: gazete, dergi, afis, brosiir, kataloglarin basimi yapilacaktir.

o Hizmet alimi yoluyla dgrencilere yonelik yemek ve servis hizmeti temin edilecektir.

o Mezun olan dgrenciler i¢in mezuniyet torenlerinde kullanilmak iizere 1000 adet ciibbe ve diger toren
malzemesi alimi yapilacaktir.

o Osrencilerin spor, kiiltiir ve teknik gezileri, kuliip etkinlikleri, toplantilar, bahar senligi organizasyonu
gibi etkinliklerinde kullanilmak iizere tasuma hizmeti alinacaktir.

o Ogrencilerin yurtici ve yurtdisi seminer, konferans, kurs vb. etkinliklere katiluimi saglanacaktir.

o Akademik birimler ve ogrenci kuliiplerinin etkinlikleri kapsaminda salon kiralamalarr organize
edilecektir.

e Bahar senligi organizasyonu diizenlenecektir.

e Ogrencilerin motivasyonunu arttirmak amactyla kuliip gezisi, turnuva, séylesi, gosteri vb.
organizasyonlar diizenlenecektir.

o Mezuniyet torenleri i¢in salon ayarlama, ses, let 151k, konser vb. hizmetlerin yer aldigi organizasyon
hizmeti alinacaktir.

o Ogrenci kuliipleri i¢in sandalye, masa, dolap vb. biiro malzemeleri ile diger ézel malzeme alimi
yapilacaktir.

o Ogrencilerimiz icin ihtiya¢ duyulan spor malzemesi alimi yapilacaktir.

e Ogrenci etkinlikleri kapsaminda is makinesi ve diger kiralama hizmeti alinacaktir.

o Turnuvalar icin hakem kiralama hizmeti alinacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 20.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.009.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 1.009.000
E
% Doner Sermaye 0,00
M
& Diger Yurt igi 279.000
o2
g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 279.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.288.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 8 - Bilimsel aragtirma projesi sayisi artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 11 - Bilimsel arastirma faaliyeti

Sorumlu Harcama

L o . 38.95.09.01 - Ozel Kalem (BAP)
Birimi veya Birimleri

Kurum kaynaklariyla bilimsel arastirma projeleri desteklenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

aE -
8> Diger Yurt Ici
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

200.000

200.000

0,00
0,00
0,00

0,00

200.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

9 - Merkezi Arastirma Laboratuvarinin fiziki altyapisi gelistirilecek ve yeni

Performans Hedefi aragtirma laboratuvarlart kurulacaktir.

12 - Merkezi Arastirma Laboratuvarinin fiziksel kapasitesinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 faaliyeti.

Sorumlu Harcama

P L . 38.95.09.01 - Ozel Kalem (Merkezi Arastirma Laboratuvari)
Birimi veya Birimleri

o  Merkezi Arastirma Laboratuvarimn fiziksel kapasitesinin gelistirilmesi i¢in gerekli mal ve malzeme
alimlart yapilacaktir.

o Merkezi Arastirma Laboratuvarinda yer alan cihazlarin bakim onarimi yapilacaktir.

o  Laboratuvar malzemesi ve kimyevi temizlik malzemesi alimlar: yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000
06 Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 14.000
_ Doner Sermaye 0,00
2
A g N .
82 Diger Yurt Ici 49.000
D=g4
as)]
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci 49.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 63.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

10 - Akademik personelin yurt i¢i ve yurt dist bilimsel etkinliklere katilimi

Performans Hedefi desteklenerek bilimsel yayin sayisi artirilacaktir.

Faaliyet Ad1 13 - Bilimsel yayin faaliyeti

38.95.03.06 - Termal Meslek Yiiksekokulu, 38.95.04.00 - Miihendislik Fakiiltesi,
38.95.05.01 - Yalova Meslek Yiiksekokulu, 38.95.05.02 - Armutlu Meslek
Sorumlu Harcama Yiiksekokulu, 38.95.06.04 - Sosyal Bilimler Enstitiisii, 38.95.06.39 - Hukuk
Birimi veya Birimleri Fakiiltesi, 38.95.06.43 - Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 38.95.06.54 -
Islami Ilimler Fakiiltesi, 38.95.06.56 - Sanat Ve Tasarim Fakiiltesi, 38.95.06.83 -
Yabanci Diller Yiiksekokulu, 38.95.07.00 - Ciarcik Meslek Yiiksekokulu

o Bilimsel yayin sayisunin artirilmasi i¢in akademik personelin yurt ici ve yurt disindaki konferans,
kongre, sempozyum vb. katilimi desteklenecektir.

o Cwarctk MYO da gorevli ogretim elemanlarimin bilimsel yayinlarinin basimi yapilacaktir.

e Sosyal Bilimler Enstitiisii, Islami Ilimler Fakiiltesi ve Hukuk Fakiiltesi 'nin bilimsel periyodik dergi
calismalarimin basimi yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 109.000
_ Déner Sermaye 0,00
=~
A g o .
= Diger Yurt I¢i 435.000
3 X
/q
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact 435.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 544.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m



YALOVA UNIVERSITESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI }>}>§>

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

11 - Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesine yonelik faaliyetler

Performans Hedefi gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1 14 - Universite Sanayi isbirliginin gelistirilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama ' 45 95 49 01 _ ¢)e] Kalem (YUBITAM)
Birimi veya Birimleri

e Sanayici ve akademisyenleri bir araya getirecek sosyal faaliyetler diizenlenecektir.

o Kamu kuruluslari, ozel kuruluslar, yerel yonetimler vb. kuruluslar ile ortak ¢alismalar
gergeklestirilecek; egitim semineri, kurs, sertifika programlari, konferans, bilimsel toplant vb.
etkinlikler diizenlenecektir.

o Sanayi kuruluslarina yerinde ziyaretler gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000
_ Déner Sermaye 0,00
=~
A g o .
= Diger Yurt I¢i 11.000
3 X
/q
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biite Dis1 Kaynak Thtiyact 11.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12 - YUSEM tarafindan yasam boyu egitimleri basta olmak iizere egitim ve
danismanlik faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1 15 - Yasam boyu egitim hizmeti faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.01 - Ozel Kalem (YUSEM)

Yasam boyu egitim faaliyetleri ile sertifikali egitimlerin arttirilmas: saglanacaktir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac1

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitge Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

Odenek

0,00
23.000
0,00
0,00
23.000

23.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 13 - Aragtirma Merkezlerince gerceklestirilen faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.
Faaliyet Ad1 16 - Aragtirma merkezlerinin etkinliginin artirilmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama 38.95.09.01 - Ozel Kalem (YUBITAM, YUCAM, YUGIM)

Birimi veya Birimleri

o Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren arastirma ve uygulama merkezlerinin bilimsel etkinlikleri
desteklenecektir.

o YUGIM ve YUCAM Arastirma Merkezleri tarafindan ¢ikarilan yayinlarin bastm maliyetleri
karsilanacaktir.

o Merkezi Arastirma Laboratuvari 'nda bulunan cihazlari bakim ve onarimlar: yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 0,00
_ Doner Sermaye 0,00
2
A g . -
2 Diger Yurt Ici 12.000
=g
as)]
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 12.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 14 - Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 17 — Rektorlikk Binas1 yapim faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.09 - Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Toplam 12.259 m2 kapali alana sahip olacak Rektérliik Binasinin yapimi tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

Odenek

2.000.000
2.000.000
0,00
0,00
0,00
0,00

2.000.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 14 - Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 18 — Islami ilimler Fakiiltesi Binasi yapim faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.09 - Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Toplam 12.415 m? kapali alana sahip olacak Islami Ilimler Fakiiltesi Binasinin yapumina devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
06 Sermaye Giderleri 7.200.000
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact 7.200.000
_ Déner Sermaye 0,00
=
A e o .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=g
a
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 7.200.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 14 - Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 19 - Ogrenci Yasam Merkezi Binas1 Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ogrenci Yasam Merkezi Binasinin yapimina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

a8 .
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

38.95.09.09 - Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Odenek

5.800.000
5.800.000
0,00
0,00
0,00
0,00

5.800.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 15 - Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donamimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 20- Sosyal ve Sportif Tesislerin Donanim ve Tefrisat Faaliyeti.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

o Yemekhane ve spor tesisleri igin ihtiya¢ duyulan tefrisat, makine techizat ve biiro malzemesi alimlar
yapilacaktir.

o Yemekhanelerde kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan servis demirbaslar: ve mutfak arag-geregleri ile
mefrusat ve malzeme alimi yapilacaktir.

o Yemekhanelerin tasinmast icin yiik tasima hizmeti alinacaktir.

o  Yemekhane, konferans salonu, spor tesislerinin bakim onarimi yaptirilacaktir.

o Spor tesisleri igin temizlik malzemesi alumi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000
06 Sermaye Giderleri 10.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 33.000
. Doner Sermaye 0,00
2
ae . )
82 Diger Yurt Ici 147.000
D=g4
[aa)
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 147.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 180.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 15 - Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donanimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 21- Akademik ve Idari Personel Yemekhane Binas1 Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.09 - Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Akademik ve Idari Personel Yemekhane Binas: yapimina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

Odenek

0,00
0,00
0,00
500.000
0,00
0,00

500.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 15 - Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donanimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 22- Spor Yasam Merkezi Binas1 Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Spor Yasam Merkezi Binasinin yapimina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak Thtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

38.95.09.09 - Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Odenek

2.500.000
2.500.000
0,00
0,00
0,00
0,00

2.500.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi m
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad: 38.95 - Yalova Universitesi
Performans Hedefi 15 - Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donanimina devam edilecektir.
Faaliyet Ad1 23 — Kres Yapim Faaliyeti.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kres binasi yapimina baslanacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biit¢ce Dist
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak ihtiyaci

38.95.09.09 - Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Odenek

1.000.000

1.000.000

0,00

0,00

0,00

1.000.000

1.000.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

16 - Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermesi igin gerekli

Performans Hedefi
calismalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 24 - Hizmet binalarmin isletilmesi faaliyeti

38.95.03.06 - Termal Meslek Yiiksekokulu, 38.95.04.43 - Miihendislik Fakiiltesi,

38.95.05.01 - Yalova Meslek Yiiksekokulu, 38.95.05.02 - Armutlu Meslek

Sorumlu Harcama Y}'i1'<sekokulu", 38.95.06.39 - Hukuk Fakji_ltgsi, 38.95'.'06.4.3 - Iktisadi Ve Idari

Birimi veya Birimleri Bilimler Fakiiltesi, 38.95.06.54 — Islami Ihmler'FakultesL 38.95.07.00 - Cinarcik
Meslek Yiiksekokulu, 38.95.06.83 - Yabanci Diller Yiiksekokulu, 38.95.09.04 -
Idari Ve Mali Isler Daire Baskanlig1, 38.95.09.08 - Bilgi islem Daire Bagkanlig,
38.95.06.56 - Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

e  Hizmet binalarn, isinma, aydinlanma, su ve iletisim ihtiyaclar: karsilanacaktir.

o 1.000.000 mesaj kullanimina sahip, mesaj sistemi alimi yapilacaktir.

o Termal MYO binasinin arazi izin bedeli ve diger yillik izin giderleri karsilanacaktir.

e Hizmet binalarinin ve bina ¢evrelerinin ve tesislerin temizlik ve giivenlik ihtiyaglart hizmet alimi
yoluyla karsilanacaktir.

e Hizmet binalarimin, kira, kattlim gideri, ruhsat vb. giderleri karsilanacaktir.

o Akademik birimlerce yillik insaat, elektrik, tesisat vb. kii¢iik onarim niteligindeki bina bakim-
onarimlart ile tesisat bakim- onarimlari karsilanacaktir.

e  Yabanci Diller Yiiksekokulu, [IBF, Merkezi Mutfak ve Spor salonlari, Sosyal Bilimler Enstitiist,
Termal MYO, Armutlu MYO icin bina ve yénlendirme tabelalari ile Termal MYO ve Bilgi Islem
Daire Baskanligi igin isimlik yaptirilacaktir.

e Universitemiz birimleri icin eskimis ve solmus olanlarin yerine bayrak ve flama alimlari
yapilacaktir.

e  Miihendislik Fakiiltesi ve Rektérliik Binasinin tasima isleri yapilacaktir.

e [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi girisine kaydirmaz serit bant yapilacaktir.

e  Rektorliik ve bagl birimlere yangindan korunma malzemeleri alinacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.666.000

06 Sermaye Giderleri 150.000

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 5.816.000
=

% Doner Sermaye 0,00
N

A Diger Yurt ici 1.570.000
&

5 Yurt Dis1 0,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci 1.570.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.386.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

16 - Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermesi i¢in gerekli

Performans Hedefi
caligmalar yapilacaktir.

Faaliyet Adi 25 - Sosyal ve Sportif Tesislerin Isletilmesi Faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Basgkanlig

o Merkezi Yemekhane, agik ve kapali spor tesisleri ve diger sosyal ve spor tesislerin isitma, aydinlanma,
vb. giderleri karsilanacaktir.
o Tesislerin kiigiik nitelikteki bakim ve onarimlar: yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 50.000
_ Doner Sermaye 0,00
£
A g o -
82 Diger Yurt I¢i 11.000
=g
as)]
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 11.000
Toplam Kaynak ihtiyact 61.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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idare Ad

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

16 - Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermesi i¢in gerekli
calismalar yapilacaktir.

26 - Hizmet binalarinin bakim ve onarim faaliyeti

38.95.09.09 - Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Hizmet Binalarinin biiyiik nitelikteki bakim onarimlar1 i¢in asagidaki isler yapilacaktir:
o Armutlu Meslek Yiiksekokulu Binasinda;

o

@)
@)
(@)
(@)

o O O

O O O O

2 adet artezyen kuyusu agilmast

Jeotermal su hatti ¢ekilecektir.

Yiiksekokul hizmet binasinin ¢ati boltinme isi yapilacaktir.

Yiiksekokul hizmet binasinin etrafina peyzaj calismasi yapilacaktir.

Yiiksekokul ¢evresindeki blower sogutma motoru ve kompresoriin demir kafes ile
kapatilacaktir.

Yiiksekokul binasinin giris kapisina sundurma yapilacaktir.

Yillik asansor bakim-onarimi yapilacaktir.

Yiiksekokul hizmet binasinda ve uygulama tesislerindeki islak laboratuvarlarda aydinlatma
sistemlerinin degistirilmesi igi yapilacaktir.

Yiiksekokul hizmet binasinin i¢ ve dis cephesi boyanacaktir.

Yiiksekokul Su Uriinleri Uygulama Unitesine kalorifer sistemi kurulacaknir.
Yiiksekokul hizmet binasina klima sistemi kurulacaktir.

Hizmet binasina paratoner takilacaktir.

e Yalova Meslek Yiiksekokulu Binasinda;

Bina bahgesindeki yesil alan icin su kuyusu ac¢ilacak ve zaman ayarl sulama sistemi
kurulacaktir.

Teras katin bir béliimii kapatilacaktir.

Cevre diizenlemesi yapilacaktir.

Derslik, laboratuvar ve koridorlar boyanacaktir.

Turizm ve Otel Isletmecligi Programi tarafindan kullanilan uygulama dersliginin zemini
yenilenecektir.

Turizm ve Otel Isletmeciligi ve As¢ilik Programlarinin Mutfak ve Servis Salonu pencerelerine
sineklik takilacaktir.

Yangin séndiirme tesisati kurulacaktir.

Yangin hortumlar: yenilenecektir.

e Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Binasinda;

Teras katin bir boliimii kapatilacaktir.
Cevre diizenlemesi yapilacaktir.
Cevre aydinlatmasi yapilacaktir.

e Termal Meslek Yiiksekokulu’na ¢evre diizenlemesi yapilacaktir.

e IiBF Binasinda

Binanin on kismina peyzaj yapilacaktir.
Yillik asansor bakim-onarimi yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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e  Miihendislik Fakiiltesi Binasinda;
= Yillik asansor bakim-onarimi yapilacaktir.
= Kimya ve Siire¢ Miihendisligi 6gretim iiyelerinin odalar: boyanacaktir.

o  Hukuk Fakiiltesi binasinin yulik asansor bakim-onarimi yapilacaktir.

o  Sanat ve Tasarum Fakiiltesi binasinin i¢ ve dig cephesi boyanacaktir.

o Acik ve kapali spor tesislerinin elektrik, isinma-sogutma sistemi, havalandirma sistemi, su tesisati
tamir, tadilat ile boya-badanalart yapilacaktir.

o Merkez kampiis yemekhanesinin elektrik, isinma-sogutma sistemi, havalandirma sistemi, asansér
sistemi, kanalizasyon, yag atik sistemi, su tesisati tamir, tadilat ile boya-badana bakim onarimlari ve
cati tadilatimin ve pencelerinin silikonlanmasu isi yapilacaktir.

o  Mediko sosyal merkezinin bakim onarimi yapilacaktur.

e Spor Tesisleri Cevre Diizenleme ve Peyzaj Isleri yapilacaktir.

e Tiim Egitim Binalar ve idari Binalarin;

o fn;aat,
o Elektrik ve elektronik sistemlerinin,
o Mekanik sistemlerin periyodik bakim ve onarimlar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
06 Sermaye Giderleri 650.000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 650.000
B Doner Sermaye 0,00
2
A g . -
82 Diger Yurt I¢i 800.000
B=EA'4
as)]
Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.450.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 17 — Kampus alaninda ihtiya¢ duyulan altyap: faaliyetleri gerceklestirilecektir.
Faaliyet Ad1 27- Merkez Yerleske alt yap1 faaliyetleri.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.09 - Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Merkez yerleske kanalizasyon, yol, galeri, yagmur suyu hatti, elektrik hatti ve ¢evre aydinlatma isleri

yapilacaktir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitce Kaynak IThtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

Odenek

5.000.000
5.000.000
0,00
0,00
0,00
0,00

5.000.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 18 - Egitim 6gretim alanlarinda engellilere yonelik fiziki diizenlemeler yapilacaktir.
Faaliyet Ad1 28 - Egitim 6gretim alanlariin engelsiz hale getirilmesi faaliyeti.

Sorumlu Harcama 38.95.09.09 - Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Birimi veya Birimleri

Intiya¢ duyulan binalarin engelsiz hale getirilmesine iliskin gerekli yapim faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitce Kaynak IThtiyact

Doner Sermaye

a8 -
8> Diger Yurt I¢1
g ¥

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyact

Odenek

0,00
0,00
0,00
50.000
0,00
0,00

50.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 19 - Saglik hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitiilecektir.
Faaliyet Ad1 29 - Saglik hizmetleri faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1

o Mediko-sosyal merkezine basvuru yapan dgrenci, personel ve personel yakinlarinin muayene ve
tedavileri kapsaminda kullanilmak iizere tibbi malzeme, ilag ve sarf malzemesi alimi yapilacaktir.

o Yabanct uyruklu 6grencilerin muayene ve tedavileri kapsaminda kullanilmak tizere égrenci tedavi ve
ilag giderleri karsilanacaktir.

o Mediko-sosyal merkezinde ihtiyag duyulacak hasta yatagi, sedye, paravan, soyunma dolabi, malzeme
dolabi ve etajerleri vb. cesitli hastane mefrusati alimi yapilacaktir.

e Mevcut tibbi cihazlarin bakim ve onarimi yapilacaktir.

o Mediko-sosyal merkezine, monitorize izleme ve degerlendirme cihazi ile goz, akciger, isitme tarama
cihazlart alimi yapilacaktir.

o Mediko-sosyal merkezi bakim-onarumi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000
06 Sermaye Giderleri 80.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 91.000
_ Doner Sermaye 0,00
2
A g . )
82 Diger Yurt I¢i 12.000
D=4
as)]
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 12.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 103.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

20- Ust yap1 ve altyapi faaliyetlerine yonelik mimari ve uygulama projeleri

Performans Hedefi
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 30 - Etiit proje faaliyeti

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri 38.95.09.09 - Yapi Isleri Ve Teknik Daire Bagkanligi

Universite Master Planmina Uygun Peyzaj Projesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000
06 Sermaye Giderleri 1.00.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 116.000
. Doéner Sermaye 0,00
2
Qg . .
32 Diger Yurt I¢i 1.100.000
D=E4
M
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 1.100.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.216.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

21 - Universitemiz bilisim sisteminin gelistirilmesi ile server ve sistem giivenliginin
saglanmasi icin gerekli bilgi islem faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Faaliyet Ad1 31 - Bilgi islem destek, bakim-onarim ve giincelleme faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.08 - Bilgi islem Daire Bagkanlig1

Asagida listelenen sistem, yazilim ve otomasyonlarin bakim-onarim ve giincelleme faaliyeti
gerceklestirilecektir.

»  Universite Web Sitesi,

=  Bologna Siireci Web Sitesi,

= Ogrenci Bilgi Sistemi Otomasyonu,

= Kiitiiphane Web Sitesi,

=  Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu,

= Yemekhane Turnike Sistemi,

= Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi,

= Kurumsal Bilgilendirme Yazilimi,

= Suuf Yonetim Programi,

=  Hakedis Oska Yazilimi

= Sanallastirma Yazilimi,

= Server Odasi Klima Sistemi,

»  Hukuk Miisavirligi Icra Takip Programi

= Storage,

= Mediko Sosyal Saglik Sistemi Yazilimi,

»  Antikor P ve E Serisi Lisanst,

= Jc Kontrol Yonetim Bilgi Sistemi Yazilimi,

= Optik Okuyucu Yazilimi.

= |P telefon sistemi
Universitemiz Bilgisayar ve Diger Bilisim Malzemelerinin Bakim-Onarimi yapilacaktir.
Bilgi islem odasi ihtiyaglarinin karsilanmasi ve diger bilisim hizmetlerinin yiiriitillmesi kapsaminda
swich, ram, server kabinet, kablo, UPS, triprah, harici bellek vb. cihaz alimlar1 yapilacaktir.
Miihendislik Fakiiltesi Polimer Miihendisligi Boliimiine 100’ lii ya da 200'Li toplu paket alimlari
seklinde (Polimer Miihendisligi) Bilgisayar Destekli Tasarim ve Uretim Lab. CATIA V5 Lisans Alim,
Bilgisayar Destekli Tasarim ve Uretim Lab. SOLIDWORKS 2016 Lisans Yiikseltmesi, Bilgisayar
Destekli Tasarim ve Uretim Lab. SOLIDCAM Lisans Alim1 yapilacaktir.

Workstation alim

= Bilgi islem Daire Bagkanlig1 (2 Adet)
= Miihendislik Fakiiltesi (3 Adet )

YUZEM icin;

Articulate Storyline 2 Lisans Alimi
Adobe Captivate adli yazilimin alimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000
06 Sermaye Giderleri 100.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 135.000
~ Doner Sermaye 0,00
L
ag o .
82 Diger Yurt I¢i 309.000
=4
e
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak htiyaci 309.000
Toplam Kaynak Thtiyaci 444.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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idare Ad

Performans Hedefi

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

21 - Universitemiz bilisim sistemin gelistirilmesi ile server ve sistem giivenliginin
saglanmasi i¢in gerekli bilgi islem faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Faaliyet Ad1 32 - Bilisim sistemlerinin kurulmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.09.08 - Bilgi Islem Daire Baskanlig

Universitemiz akademik ve idari hizmetlerinin bilim sistemleri ile desteklenerek etkinligin ve kalitesinin
attirllmas1 amactyla asagidaki faaliyetler gerceklestirilecektir.

e  Yapim tamamlanacak olan Rektdrliikk Binasinda yeni sistem odasi kurulacaktir.
e  Izmir Katip Celebi Universitesi'nden Universite Yonetim Bilgi Sistemi alim yapilacaktir.
e Yemekhane Yazilim Programi alinacaktir.
e Armutlu MYO ig¢in feedsoft yazilimi alinacaktir.
Miihendislik Fakiiltesi
e Lisans ve lisansiistii derslerde kullanilmak tizere; MINITAB, SPSS, ARENA programlarinin alim1
e  Enerji Sistemleri Mithendisligi boliimii icin EBSILON Professional System Engineering and
Design alimi
e  Enerji Sistemleri Miithendisligi i¢in GateCycle Heat Balance Software for Power Plant Simulation
alimi
e  Enerji Sistemleri Mithendisligi i¢in Pro/Il Comprehensive Process Simulation alimi
e  Enerji Sistemleri Mithendisligi i¢in aspenONE Engineeering Integrated Solution for Exploration &
Production alimi
e  Enerji Sistemleri Mithendisligi i¢in Transformation of Process Engineering - Innovations and Best
Practices
o Kimya ve Siire¢ Miihendisligi icin ASPEN bilgisayar programi alimi
e 3ds max 2 Adet 3 boyutlu modelleme yazilimi
e  Harita ¢izim yazilimi (netcad) (Ana modiil, yol tasarim modiilii ve cbs modiilii dahil) alimi
yapilacaktir.
Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 500.000
358
= ~ > Doner Sermaye 0,00
A

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Diger Yurt i¢i 314.000
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 314.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 814.000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

22 - Akademik ve Idari hizmetlerin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi saglanacaktir.

33 - Akademik ve Idari hizmetlerin gelistirilmesi ve yiiriitiilmesi faaliyeti.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.95.03.06 - Termal Meslek Yiksekokulu, 38.95.04.00 - Fen Bilimleri Enstitiist,
38.95.04.43 - Miithendislik Fakiiltesi, 38.95.05.01 - Yalova Meslek Yiiksekokulu,
38.95.05.02 — Armutlu Meslek Yiiksekokulu, 38.95.06.04 - Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 38.95.06.39 - Hukuk Fakiiltesi, 38.95.06.43 - Iktisadi Ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, 38.95.06.54 — Islami Ilimler Fakiiltesi, 38.95.06.56 - Sanat Ve Tasarim
Fakiiltesi, 38.95.06.83 - Yabanci Diller Yiiksekokulu, 38.95.07.00 - Cinarcik
Meslek Yiiksekokulu,38.95.09.01 - Ozel Kalem (Rektorliik), 38.95.09.02 - Ozel
Kalem (Genel Sekreterlik) 38.95.09.04 - idari Ve Mali isler Daire Baskanligi,
38.95.09.05 - Personel Daire Baskanligi, 38.95.09.06- Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, 38.95.09.08 - Bilgi Islem Daire Baskanlig,
38.95.09.09 - Yapu Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig1, 38.95.09.10 - Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi, 38.95.09.11 - Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 38.95.09.12 -
Hukuk Miisavirligi, 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligi

Bilgi Islem Daire Baskanhigina 4 adet personel masa takimi, Islami Ilimler Fakiiltesine 10 adet
personel masa takimi, Yalova Meslek Yiiksekokulu 'na jaluzi alimi konferans salonuna perde alimi,
Miihendislik Fakiiltesine 3 adet personel masa takimi, Personel Daire Baskanligina 5 adet personel
masa takimi, Yabanci Diller Yiiksekokulu'na 5 adet personel masa takimi, bahge mobilyast alimi,
personel masa takimi, Hukuk Fakiiltesi 'ne 20 adet personel masa takimi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgina 3 adet personel masa takimi, Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimine 3 adet personel masa
takimi, sekreter masast, toplant: masast, dosya dolabr alimi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligina 30
Adet Metal Arsiv dolabi, 4 Adet Miidiir Masa Takimi, 10 Adet Memur Masa Takimi, 10 Adet Ahsap
Dosya Dolabi alumi, Termal Meslek Yiiksekokulu 'na perde alimi, yapilacaktir.

Miihendislik Fakiiltesi ne jenerator alimi, Yalova Meslek Yiiksekokulu'na matkap alimi, Idari ve Mali
Isler Daire Baskanligi'na 2 adet kagit imha makinast alimi, 5 adet giivenlik kontrol saati Basin Yayin
ve Halkla Iliskiler Miidiirligii ne fotograf makinasi, video kamera ve stiidyo malzemeleri alimi
yapilacaktir.

Akademik personele ciibbe alumi,

Akademik ve idari hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢cin gerekli kirtasiye, diger biiro ve is yeri mal ve malzeme
alimlari ile makine techizat alimlari yapilacaktir.

Universitemize yeni katilacak olan akademik ve idari personeli igin bilgisayar, yazici, fotokopi
makinasi alimi yapilacaktir. Buna gore;

Masaiistii Bilgisayar Fotokopi Makinasi Diziistii Bilgisayar
Sanat Tasarim Bilgi Islem Daire
Fakiiltesi 2 Bagkanlig1 1L Al
Miihendislik Saglik, Kiiltiir ve Islami flimler
Fakiiltesi 0L Spor D. Bsk.11g1 A Fakiiltesi B!
Personel Daire
Bsk.lig1 AL
Merkezi Arastirma 2 Adet
Lab.
Iktisadi ve Idari Hukuk Fakiiltesi 10 Adet
Bilimler 10 Adet | YUZEM 1 Adet
Fakiiltesi YUBITAM 2 Adet
Miihendislik
Fakiiltesi L AGR |\ ihendislik
— — o 10 Adet
Idari ve Mali Isler 1 Adet Fakiiltesi
Daire Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Masaiistii Bilgisayar Cok Fonksiyonlu Yazic1 ve Renkli Diziistii Bilgisayar
Islami Tlimler Yazici Sanat ve Tasarim
Fakiiltesi 0t Fakiiltesi BTG
2 Adet Cok T
Cimarctk MYO 5 Adet | Yabanci Diller YO | Fonksiyonlu Ilft{sadl ve Id.fm . 15 Adet
Bilimler Fakiiltesi
Yazici
. 1 Adet Cok .
Merkezi . - - Merkezi
Aragtirma 10 Adet Mul}endl.shk rorkelmaly Arastirma 5 Adet
Fakiiltesi Yazici, 2 Adet
Laboratuvari . Laboratuvari
Renkli Yazici
. 2 Adet Cok Lo
Personel Daire 5 Yapu Isleri ve
B 2 Adet | Cinarcik MYO Fonksiyonlu Teknik D. Bsk. 4 Adet
Yazici
Hukuk 1 Adet Iktisadi ve Idari 1 Adet Renkli | Yapu Isleri ve 2 Adet All In
Miisavirligi Bilimler Fakiiltesi Yazici Teknik D. Bsk One PC
) . yalova MYO 2 Adet Renkli Saglik Kiiltiir ve 2 Adet
Saglik Kiiltiir ve 2 Adet Yazici Spor D. Bsk.
Spor D. Bsk. Merkezi Aragtirma | 4 Adet Renkli
Laboratuvari Yazici
Saglik Kiiltiir ve 2 Adet Renkli )
Spor D. Bsk. Yazict Isyeri Saglik ve
Déner Sermaye Giivenlik Birimi 1 Adet
isL. Md, lig Y 2Adet| 1 Adet Cok
- lugt YUBITAM Fonksiyonlu
Yazici

o Sosyal Bilimler Enstitiisii 6grenci iglerinde kullanilmak iizere 15 adet karteks dolabr alimi

yapilacaktir.

o Acik ve kapali spor salonlari i¢in, yeni binalar i¢cin 40 Adet, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1 Adet
kamera kontrol sistemi kurulacaktir.

o Gigabit SFP, harddisk alimi, hafiza karti alvm, kesintisiz giic kaynagi alimi vb. gibi muhtelif bilisim

malzmemesi alimi yapilacaktir
e Bilgi Islem Daire Baskanhgi’na 2 Adet, Miihendislik Fakiiltesi'ne 3 Adet Workstation alimi

yapilacaktr.

e Thalelerin ve personel alimlarinin ilan giderleri karsilanacaktir.
o 45 adet IP telefon alimi yapilacaktir.
o Yabanci Diller Yiiksekokulu 'na2 Adet Split Klima alimi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 'ne 10 adet,

Termal Meslek Yiiksekokulu'na I adet, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi'na 10 Adet klima alim
yapilacaktir.
Universitemiz birimlerinde kullanilan, fotokopi makinast, klima, kombi, jenerator, optik okuyucu,
kiitiiphane giivenlik kapisi, ygngindan korunma cihazlari vb. makina, techizat, demirbaslarin bakim ve
onarimlar: yaptirdacaktir.
Hizmet araglarimin; yakit, bakim onarim, sigorta vb. giderleri karsilanacaktir.
Armutlu Meslek Yiiksekokulu nun 1sinma ihtiyaglart i¢in gerekli akaryakit alimlar: yapilacaktir
Cwnarcik MYO, Termal MYO, Armutlu MYO, Yalova MYO, [IBF, Hukuk Fakiiltesi, Islami [limler
Fakiiltelerinde kullanilmak iizere jenerator, tekneler icin akaryakit alimi yapilacaktir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca diploma ve diploma eki ile diploma defieri yaptirilacaktir.
Personelin gorev giderleri karsilanacaktir.
Posta ve telgraf giderleri karsilanacaktir
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'ne 14 adet Askilik, 05 Adet mini buzdolabi, 07 adet elbise dolabt,
05 adet keoson, 22 adet kitaplik, 06 adet koltuk, 10 adet masa, 06 adet misafir koltuk takimi, 24 adet
misafir sandalye, 10 adet sehpa, 01 adet elektrikli siipiirge (mescit temizligi i¢in), 20 adet pecetelik ve
kurutma makinasi (we ler igin), 02 adet koridor temizleme makinesi, 02 adet bina on giris 1zgara ve 02
adet paspas alimi yapilacaktir.
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Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 749.000
05 Cari Transferler 1.076.000
06 Sermaye Giderleri 610.000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac1 2.435.000
_ Déner Sermaye 0,00
=
8 g o -
8 > Diger Yurtlci 724.000
=R
M
Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce D1s1 Kaynak Thtiyaci 724.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.159.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU
idare Ad 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

23 - Akademik ve idari personelin motivasyonunu artiracak ve gelisimlerini

Performans Hedefi destekleyecek bir ¢aligma ortami sunulacaktir.

Faaliyet Ad1 34 - Calisanlarin motivasyonunun ve yetkinliklerinin arttirilmasi faaliyeti

38.95.09.02 - Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), 38.95.09.04 - idari Ve Mali Isler
Daire Bagkanligi, 38.95.09.05 - Personel Daire Bagkanligi, 38.95.09.06 - Kiitiiphane
Sorumlu Harcama Ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, 38.95.09.07 - Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire
Birimi veya Birimleri Baskanlig1, 38.95.09.08 - Bilgi Islem Daire Baskanlig1, 38.95.09.09 - Yap1 Isleri Ve
Teknik Daire Baskanligi, 38.95.09.10 - Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, 38.95.09.11
- Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 38.95.09.12 - Hukuk Miisavirligi

o Universitemiz personelinin gorevleri ile ilgili bilgi ve yetkinlik diizeyini arttirmak amaciyla kamu kurum
ve kuruluglarinca diizenlenen egitimlere katilmasi saglanacaktir.

o Universitemiz personelinin kigisel gelisimini desteklemek amaciyla bilgi, beceri ve performansini artirict
egitimler mahallinde diizenlenecektir.

o Universite personelinin ulagim ihtiyact personel servis hizmeti alimi yoluyla karsilanacaktir.

e  Personelin; yiyecek ve giyecek giderleri karsilanacaktir.

o  Personele dayali hizmet alimi kapsaminda ¢alistirilanlardan kidem tazminati almaya hak kazanarak
ayrilanlarin kidem tazminati 6demesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 2.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 143.000
05 Cari Transferler 337.000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 482.000
B Doner Sermaye 0,00
A N .
82 Diger Yurt Ici 308.000
B=g4
aa)
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dig1 Kaynak Thtiyaci 308.000
Toplam Kaynak Thtiyac1 790.000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

Idare Adx 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 24 - Universitemizin tanitimina yonelik galismalar yapilacaktir.
Faaliyet Ad1 35 - Tanitim faaliyeti

Sorumlu Harcama

P L. . 38.95.09.01 - Ozel Kalem (Rektorliik)
Birimi veya Birimleri

o Universitemizi gorsel olarak tanitmak icin yurt icinde egitim ve kamu kurumlarina gonderilmek iizere
1000 adet Tiirkge katalog, Universitemizi yurt disinda tanitmak i¢in 1000 adet Ingilizce katalog
basilacaktir.

o Tamitim amagl 5000 adet el brosiirii, 5000 adet kalem, 2000 adet cepli dosya alimi yapilacaktir.

o Universitemiz Rektorliik Makamina gelen misafirlerin agirlanmasi saglanacaktir.

o Universitemizin iiye oldugu uluslararasi kuruluslarin iiyelik aidati ve katki payi 6demeleri yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000
05 Cari Transferler 5.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 23.000
_ Doner Sermaye 0,00
2
ae N .
82 Diger Yurt I¢i 212.000
D=g4
[aa)
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 212.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 235.000
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IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Ad1 38.95 - YALOVA UNiVERSITESI
2017

Aciklama Biitce ici Biitce Dis1 Toplam

PERFORMANS
HEDEFi
FAALIYET

(TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)

Derslik ve laboratuvarlarin
1 fiziki imkanlar: 755.000,00 0,87 775.000,00 9,46 1.530.000,00 1,61
iyilestirilecektir.
Derslik ve Laboratuvarlarin
1 makine techizat, tefrisat ve 505.000,00 0,58 675.000 8,24 1.180.000,00 1,24
malzeme alimlar faaliyeti
Derslik ve Laboratuvarlarin
2 teknolojik olarak donatilmasi 250.000,00 0,29 100.000,00 1,22 350.000,00 0,37
faaliyeti
Uzaktan egitim sistemi ile
2 sunulan egitim 6gretim 3.000,00 0,003 0,00 0,00 3.000,00 0,003
imkéanlari artirillacaktir.

3 Uzaktan Egitim faaliyeti 3.000,00 0,003 0,00 0,00 3.000,00 0,003

Yabanci dilde egitim
3 ogretim imkanlari 65.000,00 0,07 2.000,00 0,02 67.000,00 0,07
artirillacaktir.
Ogrencilerin yabanci dilde
4 egitim ogretim imkanlarmin 65.000,00 0,07 2.000,00 0,02 67.000,00 0,07
artirilmasi faaliyeti
Staj, is basinda egitim ve
4 kariyer planlamasi 391.000,00 0,45 95.000,00 1,16 486.000,00 0,51
calismalan artirilacaktir.
Uygulamali egitim
5 imkanlarinin artirilmasi 321.000,00 0,37 37.000,00 0,45 358.000,00 0,38
faaliyeti

Kariyer Planlamast
6 Caligmalar Faaliyeti 70.000,00 0,08 58.000,00 0,71 128.000,00 0,13
Ogrenci ve personel

e e e 0,00 0,00 422.115,00 5,15 422.115,00 0,44

Ogrenci ve personel

7 hareketliliginin arttirilmasi 0,00 0,00 365.543,00 4,46 365.543,00 0,39
faaliyeti
Ogretim Uyesi Yetistirme

8 Programinin yiiriitiilmesi 0,00 0,00 56.572,00 0,69 56.572,00 0,06
faaliyeti

6 Kiitiiphanenin sahip oldugu 1.006.000,00 1,16 3400000 041 1.040.000,00 1,10
yayin sayisi artirilacaktir.
9 Kiitiiphane kaynaklarinin

b - . . 1.006.000,00 1,16 34.000,00 0,41 1.040.000,00 1,10
zenginlestirilmesi faaliyeti

Ogrencilerin motivasyonunu
ve kurumsal baghhgini
arttirmaya yonelik etkinliler
diizenlenecektir.

1.029.000,00 1,19 279.000,00 3,40 1.308.000,00 1,38

10 Ogrencilere yonelik sosyal,

e e 1.029.000,00 1,19 279.000,00 3,40 1.308.000,00 1,38

Bilimsel arastirma projesi

200.000,00 0,23 0,00 0,00 200.000,00 0,21
sayisi artirillacaktir.
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PERFORMANS
HEDEFI

10

11

12

13

14

15

FAALIYET

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Aciklama

Bilimsel aragtirma faaliyeti

Merkezi Arastirma
Laboratuvarinin fiziki
altyapisi gelistirilecek ve
yeni arastirma
laboratuvarlari
kurulacaktir.

Merkezi Arastirma
Laboratuvarinin fiziksel
kapasitesinin gelistirilmesi
faaliyeti.

Akademik personelin yurt
ici ve yurt dis1 bilimsel
etkinliklere katilim
desteklenerek bilimsel yayin
sayis1 artirilacaktir.

Bilimsel yayin faaliyeti

Universite sanayi isbirliginin
gelistirilmesine yonelik
faaliyetler
gerceklestirilecektir.
Universite Sanayi isbirliginin
gelistirilmesi faaliyeti
YUSEM tarafindan yasam
boyu egitimleri basta olmak
iizere egitim ve damsmanhk
faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Yasam boyu egitim hizmeti
faaliyeti

Arastirma Merkezlerince
gerceklestirilen bilimsel
faaliyetlerin sayisi
arttirillacaktir.

Arastirma merkezlerinin
etkinliginin artirilmasi
faaliyeti

Egitim binalarinin yapimina
devam edilecektir.

Rektorlitk Binasi yapim
faaliyeti

islami ilimler Fakiiltesi Binasi
yapim Faaliyeti

Ogrenci Yagsam Merkezi
Binast Yapim Faaliyeti

Sosyal ve sportif tesislerin
yapimi ve donanimina
devam edilecektir.

Sosyal ve Sportif Tesislerinin
Donanim ve Tefrisati Faaliyeti

Akademik ve Idari Personel
Yemekhane Binasi Yapim
Faaliyeti

Biitge ici

(TL) PAY (%)

200.000,00 0,23

14.000,00 0,02

14.000,00 0,02

109.000,00 0,13

109.000,00 0,13

6.000,00 0,01

6.000,00 0,01

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

15.000.000,00 = 17,31

2.000.000,00 2,31

7.200.000,00 8,31

5.800.000,00 6,69

3.533.000,00 4,08

33.000,00 0,04

0,00 0,00

2017

Biitce Dis1

(TL)

0,00

49.000,00

49.000,00

435.000,00

435.000,00

11.000,00

11.000,00

23.000,00

23.000,00

12.000,00

12.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

647.000,00

147.000,00

500.000,00

PAY (%)

0,00

0,60

0,60

5,31

531

0,13

0,13

0,21

0,21

0,15

0,15

0,00

0,00

0,00

0,00

7,90

0,79

6,10

Toplam

(TL)

200.000,00

63.000,00

63.000,00

544.000,00

544.000,00

17.000,00

17.000,00

23.000,00

23.000,00

12.000,00

12.000,00

15.000.000,00

2.000.000,00

7.200.000,00

5.800.000,00

4.180.000,00

180.000,00

500.000,00

PAY (%)

0,21

0,07

0,07

0,57

0,57

0,02

0,02

0,02

0,02

0,01

0,01

15,81

2,11

7,59

6,11

441

0,19

0,53
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2 2017
<— 5
st £ ,
% a = Aciklama Biitce Ici Biitce Dis1 Toplam
[T
-
o ) PAY(%) T PAY(%) un PAY (%)
ap | o Ve Rlaie o 250000000 2,88 000 000 250000000 2,64
Yapim Faaliyeti
23 Kres Yapim Faaliyeti 1.000.000,00 1,15 0,00 0,00 1.000.000,00 1,05
Mevcut yapilarin
16 ;‘:ngl‘;:‘ifr";:'ersﬂ';ze;‘e'l‘:fdl 6.516.000,00 7,40 2381.00000 29,06 8.897.00000 9,38
calismalar yapilacaktir.
24 E;?;Ziib‘"ala“m“ isletilmesi 5.816.000,00 6,71 157000000 19,16 7.386.000,00  7.79
g | IR SEET TR AT 50.00000 0,06 1100000 0,13 6100000 0,06
Isletilmesi Faaliyeti
og  Hizmet binalarinin bakim 650.000,00 075 800.000,00 9,76 145000000 153
onarim faaliyeti
Kampus alaninda ihtiya¢
17 duyulan altyap: faaliyetleri 5.000.000,00 5,77 000 000 500000000 527

gerceklestirilecektir.

Merkez Yerleske Altyap1

27 faaliyetleri. 5.000.000,00

5,77 0,00 0,00 5.000.000,00 5,27
Egitim 6gretim alanlarinda
18 engellilere yonelik fiziki 0,00 0,00 50.000,00 0,61 50.000,00 0,05
diizenlemeler yapilacaktir.
Egitim 6gretim alanlarinin
28 | engelsiz hale getirilmesi 0,00 0,00 50.000,00 0,61 50.000,00 0,05
faaliyeti.

Saghk hizmetleri etkin bir

19 sekilde yiiriitiilecektir.

91.000,00 0,10 12.000,00 0,15 103.000,00 0,11

29 Saglik hizmetleri faaliyeti 91.000,00 0,10 12.000,00 0,15 103.000,00 0,11

Ust yap1 ve altyap:

20 faaliyetlerine yonelik mimari
ve uygulama projeleri
yapilacaktir.

116.000,00 0,13 1.100.000,00 13,42 1.216.000,00 1,28

30 Etiit proje faaliyeti 116.000,00 0,13 1.100.000,00 13,42 1.216.000,00 1,28

Universitemiz bilisim
sistemin iyilestirilmesi ile

21 server ve sistem giivenliginin
yiikseltilmesi icin gerekli
bilgi islem faaliyetleri
yiiriitiilecektir.
Bilgi islem destek, bakim-

31 onarim ve giincelleme 135.000,00 0,16 309.000,00 3,77 444.000,00 0,47

faaliyeti

635.000,00 0,73 623.000,00 7,60 1.258.000,00 1,33

32 Bilisim sistemlerinin

. 500.000,00 0,58 314.000,00 3,83 814.000,00 0,86
kurulmas faaliyeti

Akademik ve idari
22 Hizmetler Etkin Bir Sekilde 2.435.000,00 2,81 724.000,00 8,84 3.159.000,00 3,33
Siirdiiriilecektir

Akademik ve Idari hizmetlerin
33 gelistirilmesi ve yiirtitiilmesi 2.435.000,00 2,81 724.000,00 8,84 3.159.000,00 3,33
faaliyeti.
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PERFORMANS
HEDEFI
FAALIYET

34

24

35

Aciklama

Akademik ve idari
personelin motivasyonunu
artiracak ve gelisimlerini
destekleyecek bir ¢calisma
ortami sunulacaktir.
Caliganlarin motivasyonunun
ve yetkinliklerinin arttirilmasi
faaliyeti

Universitemizin ulusal ve
uluslararasi tamitimina
yonelik calismalar
yapilacaktir.

Tanitim faaliyeti

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam1

Genel Yonetim Giderleri

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar

Toplami1

GENEL TOPLAM

Biitce igi

(TL) PAY (%)

482.000,00 0,56

482.000,00 0,56

23.000,00 0,03

23.000,00 0,03

37.409.000,00 43,16

49.266.000,00 56,84
0,00 0,00

86.675.000,00 100,00

2017

Biitce Dis1

(L) PAY (%)

308.000,00 3,76

308.000,00 3,76

212.000,00 2,59

212.000,00 2,59

8.194.115,00 100,00
0,00 0,00
0,00 0,00

8.194.115,00 100,00

Toplam

(TL)

790.000,00

790.000,00

235.000,00

235.000,00

45.603.115,00

49.266.000,00

0,00

94.869.115,00

PAY (%)

0,83

0,83

0,25

0,25

48,07

51,93

0,00

100,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Ady 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
) _ DIGER IDARELERE
Ekonomik Kodlar (Diizey) FAALIYET TOPLAMI Giﬁ%ﬁ?ﬁgio%\ggrm TRAiiFﬁ\lfAiTkgCEK GENEL TOPLAM
TOPLAMI
— 01 Personel Giderleri 231.000,00 43.723.000,00 0,00 43.954.000,00
E 02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.000,00 5.543.000,00 0,00 5.591.000,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.212.000,00 0,00 0,00 8.212.000,00
% 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 Cari Transferler 1.418.000,00 0,00 0,00 1.418.000,00
E 06 Sermaye Giderleri 27.500.000,00 0,00 0,00 27.500.000,00
:E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,0 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 37.409.000,00 0,00 0,00 86.675.000,00
E Déner Sermaye 23.000,00 0,00 23.000,00
§ Diger Yurt i¢i Kaynaklar 7.837.572,00 0,00 7.837.572,00
é Yurt Dis1 Kaynaklar 333.543,00 0,00 333.543,00
% Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact 8.194.115,00 8.194.115,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.603.115,00 49.266.000,00 0,00 94.869.115,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi: 38.95 - YALOVA UNiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
v Miihendislik Fakiiltesi
v" Yalova Meslek Yiiksekokulu
1 Derslik ve laboratuvarlarin makine techizat, tefrisat ve = v Armutlu Meslek Yiiksekokulu
malzeme alimlar: faaliyeti v Termal Meslek Yiiksekokulu
1 Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlar v" Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
lyilestirilecektir. v 1dari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Derslik ve laboratuvarlarin teknolojik olarak o . -
2 donatilmas faaliyeti Bilgi Islem Daire Bagkanligi
Uzaktan egitim sistemi ile sunulan egitim dgretim e _— -~ -
2 3 | Uzaktan egitim faaliyeti Ozel Kalem (Rektorliik-YUZEM)
imkanlar1 artirilacaktir.
3 Yabanci dilde egitim 6gretim imkanlari 4 Qgri:n01ler1n yabanc1 dilde e.gltu.rn Ogretim Yabane: Diller Yiiksekokulu
artirtlacaktir. imkanlarinin artirilmasi faaliyeti
v Miihendislik Fakiiltesi
v’ Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
v Yalova Meslek Yiiksekokulu
Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi e . v" Armutlu Meslek Yiiksekokulu
4 caligmalar artirilacaktir. 5 Uygulamali egitim imkanlarinm artinilmas: faaliyeti v Cmarcik Meslek Yiiksekokulu
v' Termal Meslek Yiiksekokulu
v' Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Miihendislik Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Cinarcik Meslek Yiiksekokulu

Armutlu Meslek Yiiksekokulu

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi

calismalar: artimlacaktir 6  Kariyer planlamasi ¢alismalar1 faaliyeti

ASANENENENENEN

Ogrenci ve personel hareketliliginin arttirilmasi

faaliyeti Ozel Kalem (Rektorliik-DIK)

5  Ogrenci ve personel hareketliligi artirilacaktir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin yiiriitiilmesi

A OYP Kurum Koordinatérliigii
faaliyeti

Kiitiiphanenin sahip oldugu yayin sayisi SEAIATTS Dl ermiseyem LDt

6 artirtlacaktur. 9  Kiitiiphane kaynaklarinin zenginlestirilmesi faaliyeti Bagkanlig
Ogrencilerin motivasyonunun ve kurumsal . . . e .
7 baglhiligini arttirmaya yonelik etkinliler 10 Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltirel ve sportif Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

diizenlenecektir etkinliklerin yiiriitiilmesi faaliyeti
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8  Bilimsel arastirma projesi sayis1 artirilacaktir. 11  Bilimsel arastirma faaliyeti Ozel Kalem (Rektorlik-BAP)

Ozel Kalem (Rektorliik-Merkezi
Merkezi Arastirma Laboratuvarinin fiziksel Aragtirmal.aboratuvart
kapasitesinin gelistirilmesi faaliyeti.

Merkezi Aragtirma Laboratuvarinin fiziki altyapist
9  gelistirilecek ve yeni aragtirma laboratuvarlari 12
kurulacaktir.

Miihendislik Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Islami flimler Fakiiltesi

Sanat Ve Tasarim Fakiiltesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Termal Meslek Yiiksekokulu
Yalova Meslek Yiiksekokulu
Armutlu Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu

Akademik personelin yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel
10  etkinliklere katilimi desteklenerek bilimsel yayin 13  Bilimsel yayn faaliyeti
sayisi artirilacaktir.
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11

12

13

14

15

Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesine
yonelik faaliyetler gergeklestirilecektir.

YUSEM tarafindan yasam boyu egitimleri basta
olmak tizere egitim ve danismanlik faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Aragtirma merkezlerince gergeklestirilen bilimsel
faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.

Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.

Sosyal ve sportif tesislerin yapimi ve donanimina
devam edilecektir.

FAALIYETLER

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesi faaliyeti

Yasam boyu egitim hizmeti faaliyeti

Arastirma merkezlerinin etkinliginin artirilmasi
faaliyeti

Rektdrliik Binast yapim faaliyeti
Islami Ilimler Fakiiltesi Binas1 yapim faaliyeti
Ogrenci Yasam Merkezi yapim faaliyeti

Sosyal ve Sportif Tesislerin Donanim ve Tefrisat
Faaliyeti.

Akademik ve Idari Personel Yemekhane Binasi
Yapim Faaliyeti

Spor Yasam Merkezi Binas1 Yapim Faaliyeti

Kres Binasi Yapim Faaliyeti

SORUMLU BiRiIMLER

Ozel Kalem (Rektorlik-YUBITAM)

Ozel Kalem (Rektorlik-YUSEM)

Ozel Kalem (Rektorlik-
YUBITAM/YUCAM/YUGIM)

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig:

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
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17

18

19

20

21

Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet
vermesi i¢gin gerekli calismalar yapilacaktir.

Kampus i¢i dogalgaz, yol, su, atik su, yagmur suyu
vb. Altyap1 faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Egitim 6gretim alanlarinda engellilere yonelik fiziki
diizenlemeler yapilacaktir.

Saglik hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitiilecektir.

Ust yap1 ve altyap: faaliyetlerine yonelik mimari ve
uygulama projeleri yapilacaktir.

Universitemiz bilisim sistemin gelistirilmesi ile

server ve sistem giivenliginin saglanmasi igin gerekli

bilgi islem faaliyetleri yiiriitiilecektir.

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Hizmet binalarmin isletilmesi faaliyeti

Sosyal ve Sportif Tesislerin Isletilmesi Faaliyeti

Hizmet binalarmin bakim onarim faaliyeti

Merkez yerleske alt yap1 faaliyetleri.

Egitim 6gretim alanlarinin engelsiz hale getirilmesi
faaliyeti.

Saglik hizmetleri faaliyeti
Etiit proje faaliyeti

Bilgi islem destek, bakim-onarim ve giincelleme
faaliyeti

Biligim sistemlerinin kurulmasi faaliyeti

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

SORUMLU BiRIMLER
Miihendislik Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Islami Tlimler Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Termal Meslek Yiiksekokulu
Yalova Meslek Yiiksekokulu
Armutlu Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1
Bilgi Islem Daire Bagkanlig1

AN NE NN N N NN

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig

Bilgi islem Daire Baskanlig

Bilgi Islem Daire Bagkanlig
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Akademik ve idari hizmetler etkin bir sekilde
stirdiiriilecektir.

Akademik ve idari personelin motivasyonunun
23 | artiracak ve gelisimlerini destekleyecek bir ¢aligma
ortami1 sunulacaktir.

Universitemizin tanitimina yonelik calismalar

z yapilacaktir.

FAALIYETLER

58

34

35

Akademik ve Idari hizmetlerin gelistirilmesi ve
yiriitiilmesi faaliyeti.

Calisanlarin motivasyonunun ve yetkinliklerinin
arttirilmasi faaliyeti

Tanitim faaliyeti

SORUMLU BiRiIMLER
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ASENENENENEN

Miihendislik Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Islami ilimler Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Termal Meslek Yiiksekokulu

Yalova Meslek Yiiksekokulu

Armutlu Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Personel Daire Baskanligi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig1

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig
Hukuk Miisavirligi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Idari ve Mali isler Daire Bagkanlig1
Personel Daire Bagkanligi

Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig:
Bilgi Islem Daire Baskanlig

Yap1 Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Hukuk Miisavirligi

Ozel Kalem (Rektorliik)
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