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A. MAAS ISLEMLERI

A.1- KAMU GOREVLILERININ GENELINE VE HiZMET KOLLARINA
YONELIK MALI VE SOSYAL HAKLARA ILISKIN 2018 VE 2019 YILLARINI
KAPSAYAN 4. DONEM TOPLU SOZLESME HUKUMLERININ
UYGULANMASI

A.1.1- Katsayilarin Giincellenmesi
2019 yilinda uygulanacak katsayilar sistemde giincellenmistir.
A.1.2-Fazla Calisma Odemeleri

Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarmma Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara Iliskin 2018 ve 2019 Yillarim1 Kapsayan 4. Doénem Toplu Sézlesme
kapsaminda Odenecek fazla c¢alisma f{icretleri KBS-Fazla Calisma Modiiliinden
yapilacaktir.

A.2- 375 SAYILI KHK’ NIN GECICi 12 INCi MADDESI VE 161 SERIi
NO’LU DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGININ B.5.B
MADDESININ UYGULANMASI

666 sayili KHK’ nin II ve III sayili cetvelinde sayilan unvanda bulunan personel
icin 375 sayili KHK nin Gegici 12 inci maddesi ve 161 Seri Nolu Devlet Memurlari
Kanunu Genel Tebliginin B.5.b fikrasinda yer alan hiikiimler cercevesinde yeni
katsayilar lizerinden maas karsilastirmasinin yapilarak maasinin eski maas sistemi
(gosterge ayligl, ek gosterge ayligi, zam ve tazminatlar, ek 6deme vb.) iizerinden mi
yoksa yeni maas sistemi (licret ve tazminat gostergesi) lizerinden mi yapilmasi
gerektiginin tespit edilerek, sistemde buna gore gerekli bilgi girisinin/degisikliginin
yapilmas1 gerekmektedir.

A.3- 14 GUNLUK FARK MAAS ISLEMLERI

A.3.1- Katsay1 artisindan kaynaklanan 14 giinliik fark maas hesaplama islemi
Ocak aymnin 15’ i itibariyla harcama birimlerinin kullanimina agilacaktir.

Ayrica, katsayr artisindan kaynaklanan 14 Giinlilk Fark Maas Hesaplamasi, 01
Ocak 2019 - 14 Ocak 2019 maas donemine ait maas hesaplamasi eski katsayi lizerinden
hesaplanan personel i¢in yapilmaktadir.

Bu nedenle, 01.01.2019 tarihinden sonra ise baslayan ve Ocak-2019 dénemi tam
maas1 ile birlikte (varsa) 01-14 Ocak 2019 donemi kist maasi yeni katsay1 tizerinden
hesaplanarak O0denen personele, fazladan tekrar 14 giinliik fark maasi hesaplamasi
yapilmamas1 gerekmektedir.
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***Ayrica, 14 giinliik fark maas banka listelerinin ilgili banka subelerine
elektronik ortamda gonderilmeyecektir. 14 giinliik fark maas banka listelerinin énceden
oldugu gibi Disket, CD, E-posta vb. yontemlerle ilgili banka subelerine ulastirilmasi
gerekmektedir.

14 Giinliik Fark Maas Islemleri ile ilgili ayrica duyuru yapilacaktir.

A.3.2- Diger Tazminat Bilgi Girisi Formundan “27-Fark Tazminat1” ve “29-
Devir ve Ozellestirme Fark Tazminati” Koduyla Giris Yapilan Personelin 14
Giinliik Fark Maaslan

Ozellestirme nedeniyle baska kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ve sistemde
Diger Tazminat Bilgi Girisi Formunda Tazminat kodu 27- Ozellestirme Fark Tazminat:
veya 29- Devir ve Ozellestirme Fark Tazminati girilen personele fark maas hesaplamasi
yapilmamaktadir. Ancak, bu kodlar hatali olarak girilmis veya kurumda ¢alisan emsali
personelinin maastyla karsilastirilmak suretiyle (fark tazminati hesabinda 4046 sayili
Kanunun 22 nci maddesinin besinci ve altinci fikralarinda sayilan 6demeler dikkate
alinmalidir) fark 6denmesi gerekiyorsa, 14 Giinliik Fark Maag Bilgi Girisi Formunda
Diger Tazminat Bilgi Girisi Tablosundan 27- Ozellestirme Fark Tazminat1 ya da 29-
Devir ve Ozellestirme Fark Tazminati kodunun silinip, fark maaslarm yeniden
hesaplatilmasi gerekmektedir.

A.4- 4B SOZLESMELI PERSONEL MAASLARI

4B Sozlesmeli Personel i¢in Ocak ay1 maasimin hesaplanmasindan 6nce Sistemde
bulunan 4B S6zlesmeli Personel Islemleri<Ucret Bilgi Giris Ekrani<Maas Unsurlarinda
yer alan 50- Soézlesme Ucreti agiklanacak zam orani kadar merkezden artirilacaktir.
Ayrica hazirlanacak kontrol raporu ile kullanicilarin kontrol etmesi saglanacaktir.

A.5- KADRO KARSILIGI SOZLESMELI PERSONEL MAASLARI

Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel icin Ocak ayr maasinin hesaplanmasindan
once Sistemde bulunan Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Islemleri<Ucret Bilgi Giris
Ekrani<Maas Unsurlarinda yer alan 50- Soézlesme Ucreti aciklanacak zam orani kadar
merkezden artirilacaktir. Ayrica hazirlanacak kontrol raporu ile kullanicilarin kontrol
etmesi saglanacaktir.
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A.6- MAAS BANKA LISTELERININ iLGILI BANKA SUBELERINE
ELEKTRONIK ORTAMDA GONDERILMESI

Maas Banka Listelerinin elektronik ortamda gonderilmesi uygulamasi
kapsaminda Is Bankasi, Halkbank, Ziraat Bankasi, Vakifbank, Akbank, Garanti
Bankasi, Tiirkiye Ekonomi Bankasi, Yapr ve Kredi Bankasi, ING Bank A:S,
uygulama kapsamina alinmis olup, maaglarin1 bahsi gecen banka subelerinden alan
harcama birimlerinin maas banka listeleri bu bankalara eclektronik ortamda
gonderilmektedir. Diger bankalarin da uygulama kapsamina alinmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Bu c¢ercevede, maas banka listelerinin elektronik ortamda gonderilmesi
uygulamas: kapsaminda, ilgili harcama biriminin yeni bir promosyon anlagsmasi
yapmasi nedeniyle banka subesini degistirmesi durumunda maas 6demesinde sorun
yasanmamast  bakimindan  ilgili  harcama  biriminin KBS = Saymanhk
Islemleri<Saymanlik Memur Maas Islemleri meniisiinde bulunan;

1- Harcama Birimleri Vergi Kimlik No, Banka Bilgi Girisi Formu’ndan
onceden girilmis olan Banka sube Kodu, Banka Hesap No/IBAN Kurum SGK Sicil No
Bilgisinin giincellenmesi,

2- Disket Banka Kod Bilgileri formundan Banka Kodu/Adi1 Banka Sube Kodu,
Firma Kodu (Miisteri No) ve Firma Hesap No (Miisteri Hesap numarasi) bilgilerinin
harcama birimlerince ilgili banka subelerinden Ogrenilerek muhasebe birimlerine
bildirilmesi ve gerekli degisikliklerin yapilmasi gerekmektedir.

Ayrica, harcama birimlerinde maas islemlerini yiiriitmekle gorevli gergeklestirme
gorevlilerinin (eski adiyla maas mutemetleri) maas 6deme giiniinden en az iki is gilinii
oncesine kadar “Banka Aktarim Islemleri” Formunda bulunan Banka Listesi Kontrol
Dokiimiinii alip banka listesini kontrol etmeleri, “Banka Listesi Gonder” butonuna
basmalar1 ve uygulama kilavuzunda belirtilen uygulama esaslarma gore islemlerini
ylriitmeleri gerekmektedir.

A.7- MAAS KONTROL ISLEMLERiIi VE ODEME EMRi BELGESININ
MUHASEBELESTIRILMESI

A.7.1- Harcama Birimlerince ilave Yapilacak Kontroller
Harcama birimleri yetkilileri tarafindan gerekli kontrollerin yapilabilmesi i¢in

0deme emri belgesi ve eki raporlar diginda, KBS Maas Modili < Maas Raporlari
igerisine “MAAS INCELEME VE KONTROL DOKUMLERI” meniisii igerisinde
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bulunmakta olup, harcama yetkilileri ile maas mutemetlerince her ay s6z konusu kontrol
raporlarindan gerekli kontrollerin yapilmas1 gerekmektedir.

INCELEME VT MONT RO OORUMLE RS
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A.7.2- Muhasebe Birimlerince Yapilacak Ilave Kontroller

Muhasebe birimleri tarafindan, Ayliklarmn Banka Araciligiyla Odenmesi
Hakkinda 1 Sira No’lu Genel Miidirliigiimiiz Genel Tebliginde belirtilen siirelere
uygun olarak maas islemlerinin yiiriitiilmesi ve maas islem siire¢lerinin (nakit talebinin
yapilip yapilmama durumu dahil) kontroliine iliskin hazirlanan Maas Kontrol
Dokiimleri meniisiinde bulunan raporlardan 6zellikle,

- Maas Kontrol Dokiimii (Muhasebe Birimi),

- Harcama Birimleri Maag Bilgileri,

raporlarinin alinmasi1 ve harcama birimlerinden gelen 1slak imzali 6deme emri
belgesi ile sistemde otomatik olarak muhasebelestirilen 6deme emri belgesinin (Bu
kontrol ozellikle il, ilce Milli Egitim Miidiirliikleri biinyesinde birlestirilen
ogretmenevleri, okullar ve Saghk Bakanhg tasra birimlerinden birlestirilen
harcama birimlerinin maas islemlerinde 6nemli olup, Maas Hesaplama Formunda
hatali olarak Muhasebelestir butonuna tiklanmas1 neticesinde birlestirilen
birimlerden sadece tek birimin 6deme emri belgesinin olusturulmasinin onlenmesi
bakimindan onem arz etmektedir) karsilikli kontrol edilerek onaylanmasi
gerekmektedir.

Ayrica, daha once ¢esitli tarihlerde yapilan KBS duyurularinda belirtildigi {izere;
muhasebe birimleri tarafindan Odeme Emri Belgesi, Bordro icmal ve Banka Listesi
karsilikl1 kontrol edilecek, maas 6demelerine iliskin nakit talepleri zamaninda yapilacak
(maas 6deme giinlinden en az 2 is glinii 6ncesi maas islemleri tamamlanmis ve nakit
talebi yapilmis olmali) ve bu hususta harcama birimleri bilgilendirilecektir.

A.7.3- Kapatilan, Devredilen veya Birlestirilen Harcama Birimleri

Kapatilan, devredilen veya baska bir birimle birlestirilmis olan harcama
birimlerinin maas 6demesi i¢in bankalarla yaptiklar1 promosyon anlagsmalarmin devam
etmesi durumunda, maas ve diger Ozlik O0demeleri Onceden tanimli olan birim
kodlarindan yapilmaya devam edilecektir. Ancak, ilgili kurumsal kodun altinda farkl
bir birim kodu tanimli degilse Uygulama Destek hatti {izerinden ¢agri agmak suretiyle
(cagr1 Muhasebe Uygulama grubuna agilacaktir) yeni bir birim kodu actirilacaktir. Bu
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birimlerin bankalarla yapmis olduklar1 promosyon anlasmasi bittiginde kayitli olan
personelin tamami yeni birim kodlarina aktarilacaktir.

Ayrica, Cumhurbagkanlig1 hiikiimet sistemine gecis ile birlikte baz1 bakanliklar
birlestirilmis bazi miistesarlik, baskanlik ve genel miidiirliikler ise kapatilmis ya da
bagli oldugu bakanliklar degistirilmis bulunmaktadir. Ocak ay1 maaslarinda gecikmeye
sebebiyet verilmemesi icin yapilan bu degisikliklerde kamu idarelerinin yapmasi
gereken is ve islemler 2018/20 No’lu KBS duyurusunda gerekli agiklamalar yapilmstir.

Onemli Not: Maas Bilgi Girisi Formunda ilgili memurun Banka IBAN NO
alanina kesinlikle harcama biriminin ortak maas hesabina ya da bagkasina ait IBAN
bilgisi girilmeyecek olup, maas 6demesinin dogru bir sekilde gergeklesebilmesi i¢in s6z
konusu alana mutlaka ilgili personelin kendi IBAN bilgisinin girilmesi gerekmektedir.

C- BUTCE DISI AVANSLARIN MAHSUP iSLEMI

Muhasebe birimleri tarafindan Aralik aymin 15 inde yapilan maas ve dlicret
odemelerinden 01-14 Ocak donemine karsilik gelen ve 162-Biitce Dist Avans ve
Krediler Hesabinin, 05.01-Maas Avanslar1 ekonomik koduna bor¢ kaydedilerek ertesi
yila devrettirilen tutarlar, yeni yilin basinda en gec¢ {i¢ hafta i¢inde Yeni Devlet
Muhasebe Bilisim Sistemi ya da MYS iizerinden (manuel olarak) 630-Giderler
Hesab1 (ilgili Ekonomik Kodlar) borg, 162.05.01 - Maas Avanslar1 alacak, yansitma
kayd: olarak 830 - Biitce Giderleri Hesabimna (ilgili Ekonomik Kodlar) borg ve 835-
Gider Yansitma Hesabina alacak kaydi girilmek suretiyle diizenlenecek 6deme emri
belgesinin imza siireci tamamlanmak suretiyle mahsup islemi gergeklestirilecektir.

D- DONER SERMAYE KATKI PAYI MATRAH iSLEMLERI
D.1- Doner Sermaye Matrahimin Birlestirilmesi

Personelin o6zliikk islemleri, Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sistemi
(KPHYS) iizerinden yiiriitiilen ve doner sermaye biit¢esinden katki pay1 vb adlarla gelir
vergisine tabi 6deme yapilan Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1 gibi kurumlar
calisan personelin doner sermaye briit ve net {icret tutarlarina iliskin bilgilerinin KPHY'S
¢ ye girilmesine yonelik ¢esitli tarihlerde ¢ikarilan yazi ve KBS duyurularn ile gerekli
aciklamalar harcama birimleri ile muhasebe birimlerine yapilmisti.

Bu hususta,

- Matrah Birlestirme Konulu, 14/11/2016 Tarih ve 24576 Sayili1 Genel Yazisi,

- Gelir Idaresi Bagkanhigmin 05/10/2018 tarih ve 48678239-120.03.10[675]-E.128212 sayili
yazist

- Personel Odemeleri Ile Tlgili (Matrah Birlestirme) 2016/26 ve 2018/18 KBS Duyurusunda,

Personel Yazilim ve Uygulama Dairesi Sayfa 7
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belirtildigi lizere herhangi bir vergi kacagina sebebiyet verilmemesi bakimindan
doner sermaye katki payr alan personelin briit ve net {icretinin Sisteme girilmesi
hususunda azami 6zen ve dikkat gosterilmelidir.

Bu kapsamda, Ocak -2019 maas doneminde, Aralik ayina ait doner sermaye katki
paylarinin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi Doner Sermaye Katki Payi
Girisi Formundan girisi ile ilgili olarak Gelir Idaresi Baskanliginin 02.02.2009 tarihli ve
10632 sayili goriisii esas alinmak suretiyle asagida yapilan agiklamalara gore islemlerin
yapilmas1 gerekmektedir;

Aralik-2018 donemine ait doner sermaye katki payr tutar1 Ocak - 2019 ayi
icerisinde tahakkuk ettirilip yine Ocak ay1 igerisinde (2019 yilinda yeni vergi dilimi
tizerinden gelir vergisi hesaplandig takdirde) 6denmisse, bu durumda bu hesaplamadan
olusan vergi matrahinin maas hesabina dahil edilebilmesi i¢in harcama birimlerince
KBS’ de bulunan “Doner Sermaye” Formundan briit ve net tutar alanlarina giris
yapilmasi (Excell tablosundan yiiklenmesi) ve muhasebe birimine gonder isleminin
yapilmasi; muhasebe birimlerince de KBS Saymanhk Sayfalar1 < Saymanhk
Memur Maas Islemleri meniisiinde bulunan “Déner Sermaye Katki Payr Ekram”
formundan harcama birimlerince girilmis olan doner sermaye katki payr bilgisinin
ekrana getirilmesi (Tip secilerek) ve gerekli kontrollerin yapilmasindan sonra matrahlari
birlestirmek iizere ONAY butonuna basilmasi gerekmektedir.

DOMNER SERMAYE KATKE PAYL EKRANT

Aralik-2018 donemine ait doner sermaye katki pay1 tutari, Aralik ay1 igerisinde
tahakkuk ettirilip (2018 yilinda devam eden vergi diliminden gelir vergisi hesaplandigi
takdirde) ayni ay icerisinde Odenmisse; Aralik- 2018 doneminde tahakkuk ettirilip
(2018 yilinda devam eden vergi diliminden gelir vergisi hesaplandigi takdirde) Ocak-
2019 doneminde 6denmisse; Doner Sermaye Katki Pay1 Girig formundan Briit Tutar
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alanmma giris yapilmayacaktir. Bu durumda, maas hesabinda doner sermaye katki
paymin mahsup edilebilmesi i¢in (ek 6deme ve fark tazminati hesabinda dikkate
almabilmesi i¢in) Doner Sermaye Katki Pay1 Girisi Formunda tip “DSS NET TUTAR
GIRIST (Mahsup Islemi i¢in)” secilerek giris/yiikleme yapilacaktir .

Aralik-2018 donemine ait doner sermaye katki payr tutar1 Ocak - 2019 ayi
icerisinde tahakkuk ettirilip yine Ocak ay1 igerisinde (2018 yilinda yeni vergi dilimi
tizerinden gelir vergisi hesaplandigi takdirde) 6denmisse, bu durumda bu hesaplamadan
olugsan vergi matrahinin maas hesabina dahil edilebilmesi i¢in Doner Sermaye Katki
Pay1 Girisi Formunda briit ve net tutar alanlarina giris yapilmasi gerekmektedir.

Aralik-2018 donemine ait doner sermaye katki payr tutar1 Ocak - 2019 ayi
icerisinde 2018 yili devam eden gelir vergisi dilimi uygulanmak suretiyle (daha yiiksek
vergi diliminden) gelir vergisi tahakkuk ettirildikten sonra personele 6deme yapilmasi
durumunda Doner Sermaye Katki Pay1 Girisi Formunda sadece net tutar alanina giris
yapilmas1 gerekmektedir (Tip “DSS NET TUTAR GIiRiSI (Mahsup islemi i¢in)”
secilecek). Bu durumda, doner sermaye katki payindan olusan vergi matrahi maas
hesabina dahil edilmeyecektir.

**Ayrica, KBS - Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi (KPHYS)
tizerinden hesaplanmayan sinav licreti, jiiri ticreti vb. diger 6demelere ait matrahlarin,
maas matrahlan ile birlestirilmesi islemleri de KBS - Matrah Birlestirme Kilavuzunda
(https://www.muhasebat.gov.tr/content/duyuru/kbs-matrah-birlestirme-kilavuzu-
v2/178478) yapilan aciklamalar ¢ergevesinde yapilacaktir.

D.2- Uretimi Tesvik Primi Alan Personelle lgili islemler

375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinin doérdiincii
fikrasinda yer alan hiikme istinaden ve 161 Seri Nolu DMK Tebliginde agiklandigi
tizere; Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin iiretimi tegvik priminden yararlanan
personeline anilan maddenin birinci fikrasina gore ek ddeme yapilmayacagindan bir
onceki yil/donem Odenen iiretimi tesvik primi toplam tutarinin Diger Tazminat Bilgi
Girisi Formundan “55 -Onceki Y1l Doner Sermaye Katki Payr Toplami” tazminat
koduyla sisteme girilmesi gerekmektedir.
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Personel Bilgileri
T.C Kimlik No Personel No _‘ Adi
61411276064‘ 11052225 | Fikret
Diger Tazminat Bilgileri
% YeniKayit Exle '™ Kaydet "~ Yenile (» Kayit Sil
Tazminat Adi Maktu Tutar
1 On.YilD.S.Tut. (55) @ 2000
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E- MUHASEBE BiRiMi, KURUM VE BIiRiM KODU DEGISEN
HARCAMA BIiRIMLERI PERSONELININ YENI BIRIMINE DEVRI
(PERSONELIN  TAMAMININ  DEVREDILMESI DURUMUNDA) VE
TANIMLAMA iSLEMLERI
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Bilindigi iizere, 2018/20 No’ lu KBS Duyurumuzda;

2018 yili igerisinde eski Kurumsal kodlar1 ile islemlerine devam eden Kamu Kurumlari
harcama birimlerinden kapatilan, birlesen ya da devrolunanlarin, 2019 yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanununda ongoriilen Kurumsal Kod siniflandirmasina uygun olarak islemlerini yiiriitebilmeleri
bakimindan Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sisteminde (KPHYS) merkezden yapilan ya da
harcama birimleri tarafindan yapilmasi gereken islemler asagida belirtilmisti.

Buna gore;

a) Muhasebe birim baglantis1 degisen harcama birimleri i¢in maas ddemelerinin yapilacagi yeni
muhasebe birimlerine personelin aktarma islemi;

b) Kadrosu merkez teskilatinda bulunanlardan muhasebe birim kodlar1 degisen personelin
aktarma isleminin Merkezden yapilmasi,

¢) Merkez teskilatindan aymi saymanlikta olup kurum kodlar1 degisenler ile tasra teskilati
personeli icin ise, KPHYS Sisteminde > SAYMANLIK ISLEMLERI> Saymanlik Memur Maas
Islemleri>Kurum Bazinda Personel Aktarma formundan yapilmasi,

ve aktarma isleminden sonra personelin bilgilerinin kontrol edilmesi,

Saymanlik ve Kurum Bazinda Personel Aktarma Fromu =
Eski Kurum Bilgileri
Muhasebe Birim Adi @ | Hazine ve Maliye Bakanhd Merkez Saymanlik Midirligo Muhasebe Birim Kodu : 7

Harcama Birim Adi : Muhasebat Genel MiidirtGga 7| Harcama Birim Kodu : 12 1 | 32 0 | 932

‘i

Yeni Kurum Bilgileri
Muhasebe Birim Adi @ | Hazine ve Maliye Bakanhd Merkez Saymanlik Midirligo Muhasebe Birim Kodu : 7

Harcama Birim Adi : Basin ve Halkla lligkiler Miigavirligi 7| Harcama Birim Kodu : 12 1 0 25 935

Not: Bu form, ilgili harcama biriminde kayith personelin tamaminin bagka bir
harcama birimine devredilmesi durumunda kullanilacaktir. Ayrica, aktarilacak kurumda
yer alan memurlar disinda varsa kadro karsihigi sozlesmeli personel, 4B sozlesmeli
personel ile 14 giinliik katsayisi fark tablolar: da aktarilmis olacaktir.

Ilgili birimdeki personelin tamanu degil de bazilar1 aktarilacaksa Naklen Gegme,
Naklen alma islemi yapilacaktir.

E.1- Devir Alacak Muhasebe Birimince (Yeni muhasebe birimi) Yapilacak
Islemler:

Muhasebe Referans Bilgileri<Daire ve Birim Bilgileri Tablosunda harcama birimi
kodunun tanimli olup olmadiginin kontrol edilmesi gerekmektedir. S6z konusu Formda
harcama birim kodu tanimli ise, maas islemlerinin sistemden yiiriitiilebilmesi ig¢in
Muhasebe Referans Bilgileri < Daire ve Birim Bilgileri formundan ilgili birim
sorgulanarak DURUM alanina 2 rakami yazilmali (505 yetki seviyesine sahip personel
tarafindan), tanimli degilse Uygulama Destek Hatti {lizerinden Uygulama grubu
secilmek suretiyle ¢agri acilarak sistemde birim kodu tanimlatilacak ve merkezden
verilecek olan birim kodu iizerinden islem yapilacaktir.
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E.2- Muhasebe Birimince Yapilacak Islemler:

Muhasebe biriminde 500 ya da 505 yetki seviyelerine sahip personel tarafindan,
KPHYS > SAYMANLIK ISLEMLERI> Saymanlik Memur Maas Islemleri>Kurum
Bazinda Personel Aktarma formundan personel nakillerini yapabilecektir.

E.2.2- Baska Bir Muhasebe Birimindeki Harcama Birimine Aktarilmasi:
Uygulama Destek Hatt1 (https://destek.kbs.gov.tr/login.xhtml) {izerinden merkeze ¢agri agilacaktir.

E.3- Tammmlama islemleri:

E.3.1-Yetkilendirme

Muhasebe birimlerince, harcama birim kodu ile muhasebe birim kodu degisikligi
tamamlandiktan sonra gerekli kontroller karsilikli olarak yapilacak ve devralan
muhasebe birimlerince ilgili harcama birimi kullanicilarinin KBS’ de yetkilendirilmesi
islemleri yapilacaktir.

E.3.2-SGK isyeri Sicil Numarasinin Sisteme Girilmesi

Sosyal giivenlik mevzuatina iliskin is ve islemlerin (igyeri bildirgesi islemleri vb.)
ivedilikle tamamlanmasi1 ve herhangi bir cezai durumla karsilasilmamasi i¢in is yeri
degisikligi vb islemlerin harcama birimlerince yapilmasma yonelik gerekli
bilgilendirme yapilarak, KBS-Say2000i tarafinda 505 vyetkisine sahip muhasebe
yetkilileri tarafindan Muhasebe Modiiliiniin yer alan SGK Kesenek Gonderme
Islemleri meniisiiniin altma eklenen “SGK (Memur) Isyeri Sicil No Kayit
Formu”ndan “EM. SAN. SAYM. KODU” ve “EM.SAN. KURUM KODU” bilgilerinin
girilmesi gerekmektedir.

E.3.3- Personelin iBAN Bilgisi Degisikligi

Harcama birimlerince, KBS Maag Banka Aktarim Islemleri meniisiinde bulunan
“Personel IBAN Degisiklik” formundan, bu form i¢in hazirlanan uygulama kilavuzunda
(https://www.muhasebat.gov.tr/portal/file-download?title=kbs-personel-iban-
degisikligi-kilavuzu-v1&id=165273 ) anlatildig1 sekilde personelin banka sube kodu,
hesap numaras1 ve IBAN bilgisinin Sisteme yiiklenmesi ve muhasebe birimine gonder
islemi yapilmasi gerekmektedir. Daha sonra, muhasebe birimince, KBS - Saymanlik
Sayfalar1 < Saymanlik Maas Islemleri meniisiinde bulunan “Personel IBAN Degisiklik
Ekran1” ndan Onay islemi yapilacaktir.
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F- MAAS BUTCE TERTIPLERININ KONTROLU
F.1- GENEL BUTCELi IDARELERDE;

Harcama birimleri maag biitce tertibini KBS’ de Maas Referans Bilgileri
meniisiinde bulunan “Maas Biitge Tertipleri” Formundan kontrol edebilmektedirler.
Harcama birimimin maas Odemesini yaptig1 biitce tertibinin yeni yilda degismesi
nedeniyle Maas Hesaplama Formundan 6deme emri belgesinin olusturulamamasi ya
da hatali olusmasi durumunda ilgili tertibin merkezden tamimlanabilmesi icin
maagin hangi fonksiyon kodundan 6denecegini belirtir sekilde Uygulama Destek
Hattindan ¢agr1 agilmas: (Personel Odemeleri segilmek suretiyle) gerekmektedir.

F.2- OZEL BUTCELI IDARELERDE;

Maas hesaplama, bordrolarinin olusturulmasi1 ve muhasebe kaydinin otomatik
olarak yapilmasi islemlerini KBS sistemi iizerinden gerceklestiren Ozel Biitceli idare
Muhasebe Birimlerinde, maas biitge tertipleri 500 ve 505 yetki seviyesine sahip kendi
personeli tarafindan tanimlanabilmesine iliskin yazilim calismasi tamamlanmis ve
sisteme atilmuistir.

Buna gore; Maas Referans Bilgileri meniisiinde bulunan Maas Biitge Tertipleri
Girisi (Fonksiyonel Kod) Formunda maas hesaplamasi yapilan harcama birimlerinin
kurum ve birim kodu girilerek ENTER tusuna tiklanir ve ilgili harcama biriminin maag
biitce tertibine iliskin Fonksiyonel Kodlar1 ile Finansman Tipi girilerek KABUL
butonuna basilir. Sistemde girilen biit¢e tertibi Muhasebe Referans Bilgileri Meniisiinde
bulunan Biitce Tertip Tablosunda kayith biitce tertipleri ile kontrol edilmekte ve hatal
tertip girisi engellenmektedir.

BUTCE TERTIP BILGILERI MUTLAKA KONTROL EDILMELIDIR.

***Maas, ek ders, fazla ¢alisma, sosyal hak ve yardim 6demeleri, vekalet ve ikinci gorev ayhlgi, fiili
hizmet zammi vb. KPHYS iizerinden yapilan 6zliik 6demeleri ile ilgili sorunlar, Uygulama Destek Hatti
(https://destek.kbs.gov.tr/login.xhtml)  iizerinden “Personel Odemeleri” secilmek suretiyle
bildirilecektir.
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